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I.  BREVE HISTORICO DO CURSO NA URI

Em 2018 através da Resolucéo n°® 2411/CUN, foi criado o Curso Superior de Bacharelado em
Medicina Veterinaria da URI Erechim, e apds houve também as autoriza¢fes para as implantacdes
do Curso nos Campi de Santiago e Santo Angelo através da Resolucdo n° 2457/CUN/2018,
Resolucao n° 2640/CUN/2019, respectivamente. No contexto da politica da expansao de oferta de
cursos, como forma de suprir principalmente, a demanda regional cuja economia é essencialmente
agropecuaria e agroindustrial.

O Projeto Pedagodgico do Curso — PPC do curso graduacdo em Bacharel em Medicina
Veterinaria da URI - Santiago atende a Resolucdo n°® 03 de 15/08/2019 que apresenta as novas
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), a Resolucdo n° 02 de 18/06/2007 que institui a carga
horaria minima para cursos de graduacao e demais regulamentos propostos pelos conselhos da
classe.

O Curso se localiza em uma regido de producao pecuaria, agricola e de agronegécios,
portanto os alunos matriculados neste curso tém a oportunidade de vivenciar o que a regiao
oferece de melhor através de seu setor produtivo altamente tecnificado, além de atividades de
extensdo nas mais variadas modalidades. As oportunidades do curso permitem maior
desenvolvimento das habilidades técnicas, humanas e culturais dos alunos, bem como a sintonia
social.

Portanto, o curso de Medicina Veterinaria apresenta elevada relevancia na regido, uma vez
gue atua diretamente sobre a area da salde de animais de companhia, animais de producéo e na
saude publica, buscando formas de interagir com o meio social, criando areas de convergéncias
para todas as iniciativas, visando o desenvolvimento social, econémico e tecnolégico da regido de
abrangéncia.

O curso conta com Infraestrutura moderna e capaz de contribuir para o desenvolvimento de
projetos de pesquisa, iniciacdo cientifica e extensdo, além de promover cursos de extensao,
seminarios, palestras e demais atividades de sua area de atuacdo. Esti previsto no projeto
orcamentario da Instituicdo a estruturacéo para o ano de 2021/2022 do Centro Clinico Veterinario,
gue atendera pequenos e grandes animais. O Centro Clinico possibilitara a parceria com médicos
veterinarios de clinicas de pequenos animais, agropecuarias, cooperativas e empresas do setor,
bem como com a comunidade em geral.

Entende-se que o sucesso do processo de aprendizagem esta relacionado, diretamente, a
capacidade de colocar, de forma ampla, o problema a ser resolvido e contextualiza-lo no ambito
da formacdo em Medicina Veterinaria. Para tal, € necessario assegurar a articulagéo do tripé —
ensino, pesquisa e extensao — no processo da produgéo do conhecimento.

O Projeto Pedagoégico do Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria da URI busca a
conducéo do curso, permitindo que o futuro profissional tenha op¢des de areas de conhecimento
e atuacdo, base filosofica com enfoque em competéncias e habilidades, énfase na
interdisciplinaridade, preocupagdo da valorizagdo do ser humano, integracdo social politica,
possibilidade de articulacdo direta com a Pés-Graduacéo e forte vinculacdo entre teoria e pratica.

O Ensino no Contexto do Curso enfatiza a necessidade de integracao tedrico-pratica por meio
da insercdo do académico na comunidade, nos servigos regionais e laboratorios da Universidade.
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No que ser refere a pesquisa, 0s alunos, sdo motivados a desenvolver atividades relacionadas
as linhas de pesquisa das grandes areas da Medicina Veterinaria, como por exemplo a atuacao
do Grupo de Pesquisa em Ambiéncia, Sanidade e Producdo Animal.

Ja4 na extensdo, os alunos podem participar de atividades vinculadas a Difusdo de
Tecnologias, de Ciclos de Palestras com Integracdo Universidade-Empresa e Semanas
Académicas, entre outros.

Il. IDENTIFICACAO DO CURSO

2.1 Denominacgédo do Curso

Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria

2.2 Grau académico (Licenciatura, Bacharelado ou Tecnélogo)

Bacharelado

2.3 Modalidade de ensino — presencial
Presencial

2.4 Titulo (Licenciado (a) em ou Bacharel (a) em ou Tecn6logo) em:
Bacharel em Medicina Veterinaria

2.5 Carga horéaria total

2.5.1 Disciplinas Obrigat6rias 3300h
2.5.2 Disciplinas Eletivas 80h

2.5.3 Estagio 440h

2.5.4 Subtotal 3820h

2.5.5 Atividades Complementares 200h
2.5.6 Total 4020h

2.6 Cumprimento da carga horaria na URI — Conforme Regimento Geral da URI

De acordo com a Resolugdo CNE/CES n° 3, de 02 de julho de 2007 que dispbe sobre
procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora-aula, e dé outras providéncias e a
Portaria Normativa n® 01 de 03 de setembro de 2007 que determina o cumprimento de carga
horaria da URI fica estabelecido:
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A duracgéo da hora-aula efetiva, na URI, € de 50 (cinquenta) minutos. Portanto:
Disciplinas com 1 crédito: 20 horas/aula de 60min

Disciplinas com 2 créditos: 40 horas/aula de 60min

Disciplinas com 3 créditos: 60 horas/aula de 60min

Disciplinas com 4 créditos: 80 horas/aula de 60min

Disciplinas com 6 créditos: 120 horas/aula de 60 min

2.7 Tempo de integralizagdo — minimo — maximo

Minimo- 5 (cinco) anos
Maximo- 10 (dez) anos

2.8 Turno de Oferta
Noturno / Diurno
2.9 Nimero de vagas anuais (por campus)
50 vagas anuais
2.10 Forma de acesso ao curso (processo seletivo)

- Processo Seletivo/Vestibular

- Transferéncias Internas e Externas - condicionadas a existéncia de vaga

- Portador de Diploma de Curso Superior - condicionado a existéncia de vaga
- PROUNI - Programa Universidade para Todos

- ENEM - regulamentada pela Resolucdo n° 2076/CUN/2015

Ill. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE SOCIAL DO CURSO

As politicas governamentais brasileiras estdo voltadas para o aumento urgente da
escolaridade da populagdo com énfase no Ensino Fundamental e Médio, o que acarretara uma
demanda crescente por Ensino Superior nos préximos anos. E é dentre os concluintes dos cursos
de Ensino Médio que se podem encontrar indicadores que permitam supor clientela em potencial

para cursos de nivel superior.
Justifica-se, portanto, a existéncia do Curso:
a) pela pouca existéncia de profissionais qualificados da area na regiao;
b) pela existéncia de mercado de trabalho;
c) pela constatacdo de clientela residual;
d) pela demanda social por educagéo.

Entende-se que a demanda social por educagdo é inequivoca pela realidade que se
apresenta na regido, no Rio Grande do Sul e no Brasil. Todavia, destaca-se que essa demanda
social por Educagéo Superior ndo tem apenas relacionamento direto com as necessidades sociais
na forma de servigos profissionais especificos, mas responde também a uma demanda por cultura

e educacao, necessarias a vivéncia no mundo da globalizagéo.
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A URI, acreditando na necessidade de profissionais na regido onde atua, bem como no
Estado do Rio Grande do Sul, aposta, através da implantacdo e manutencao do Curso que
desfragmente e contextualize o processo de ensino/aprendizagem, que desenvolva as habilidades
académicas e profissionais de seus discentes, tornando-os, em conclusdo do Curso, profissionais
capazes, comprometidos com a profissdo e com a sociedade na qual estdo inseridos.

3.1 Contexto da Insercdo do Curso na Regido - de abrangéncia de cada campus da URI

A Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missfes € uma instituicdo integrada,
regional, comunitaria e Multicampi, sediada em seis Campus distribuidos nas regides Alto Uruguai,
Médio Uruguai, Missbes e Centro-Oeste do Rio Grande do Sul, nos municipios de Erechim, Santo
Angelo, Frederico Westphalen, Santiago, S0 Luiz Gonzaga e Cerro Largo, abrangendo uma
populacéo estimada de 1.280.000 habitantes, perfazendo cerca de 14% da populacéo do Estado.

A Universidade, de carater filantrépico e comunitario, centra-se na possibilidade de responder
as demandas regionais sem, no entanto, restringir-se apenas a Regido, mas produzindo e
transferindo conhecimentos além Regido, funcdo inerente a toda Universidade.

A regido na qual se insere a URI — Campus de Santiago, conta com inUmeras propriedades
rurais, cooperativas, empresas agropecuarias, agroindustrias, clinicas veterinarias, pet shop entre
outros, razdo pela qual a Universidade € sensibilizada por esta demanda, momento em que se
vislumbrou a oportunidade de oferecer o Curso de Medicina Veterinaria, visando formar
profissionais adequados a esta area do conhecimento, como forma de contribuir para o
desenvolvimento regional.

Abrangendo 13 municipios com menos de 200 Km de distancia da cidade de Santiago, a
Regido centro-oeste do Estado do Rio Grande do Sul vem caracterizando-se por um processo de
franco crescimento. Atualmente, a sua populag¢do conta com 229.588 habitantes, representando
2,02% do RS. Por outra parte, estes Municipios, juntos, somam 19.459,30 Km2 correspondendo
a 7,23% da area total do estado, portanto, uma imensa area para ser trabalhada na qualificacédo
dos recursos humanos residentes nestas localidades.

A Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missdes, Campus de Santiago, esta
inserida em uma regido que determina a agropecuaria como sua principal atividade econdmica,
sendo a formacdo de um profissional de ciéncias agrarias uma importante contribuicdo para o
desenvolvimento regional. A qualificacdo técnica e gerencial no setor agropecuéario sdo de
interesse dos municipios da regido de abrangéncia do Campus de Santiago: Itacurubi, Bossoroca,
Jaguari, Nova Esperancga do Sul, S&o Vicente do Sul, Mata, Cacequi, S&o Francisco de Assis,
Capéo do Cipo, Unistalda, Sdo Borja e Magambara, pois apresentam suas economias apoiadas
sobre a agropecuaria.

Da producéo gerada no campo, surgem, como forma de organizacdo daqueles trabalhadores,
cooperativas e outras entidades relacionadas a busca de um maior desenvolvimento e, ao mesmo
tempo, valorizagdo, da préatica de atividades agricolas, seja na pequena, média ou grande
propriedade. Ora, percebe-se, entdo que, a atuacdo de um profissional que trabalhe diretamente
com a producdo agropecuaria, organizando tal processo, torna-se de fundamental importancia
para dar base ao processo de desenvolvimento da regido.

De acordo com o Conselho Regional de Desenvolvimento Vale do Jaguari — RS (COREDE
VJ), as maiores &reas de plantio e de criagdo localizavam-se em Santiago e S&o Francisco de
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Assis (cerca de 170 mil ha em cada) e Sao Vicente do Sul (81 mil ha), perfazendo, em conjunto,
guase 60% da area titulada total utilizada na atividade agropecuaria, na regido. A outra atividade
pecuaria com importante expressdo econdmica regional é a ovinocultura, cujos municipios com
maior criacdo, Cacequi, Santiago e Sdo Francisco de Assis, detiveram nos anos selecionados,
mais de 70% do rebanho da regido. Em cotejamento com o efetivo estadual, o rebanho regional
era, em 2007, equivalente a 4% do mesmo. Por outra parte, de acordo com 0 mesmo senso, na
exploracdo da lavoura tempordéria, as culturas de arroz, soja, milho e trigo foram responsaveis por
80,71% do valor da producao desta atividade na regido, no periodo 2000 a 2007. Neste sentido,
sabendo-se que grande parte deste tipo de producdo vai para alimentacdo animal (bovinos,
ovinos, aves, suinos etc.) fica evidente a importancia que assume o setor primario na regiao do
Vale do Jaguari. Também, observa-se que a expectativa de vida média desses municipios é de
75,26 anos, 77,93 anos (Portalodm, 2018) para o municipio de Santiago, assim, ndo poderiamos
deixar de destacar, a importancia dos pequenos animais domésticos que, muitas vezes, sao a
Unica companhia que estes cidadaos dispdem. Segundo dados da Associacdo Brasileira da
Industria de Produtos para Animais de estimacao (Abinpet), os cdes apresentam cerca de 35,7
milhées nos domicilios contra 19,8 milhdes de felinos. Hoje, estima-se que 44% dos lares
brasileiros possuem animais de estimacao.

Importante ressaltar quando da criagdo da Universidade efetuou-se uma pesquisa para dar-
se inicio a area tecnoldgica, visando identificar onde esta Universidade centraria seus esforcos,
guando o resultado da pesquisa apontou a agropecuaria, em especial o curso de Medicina
Veterinaria, em todas as pesquisas realizadas, como um de seus pontos centrais, inclusive em
2014, quando da aplicacdo de 7.000 questionarios, este foi o primeiro curso escolhido na regiéo.

Localizada na regido central do estado, a cidade de Santiago tem, atualmente, um amplo
potencial de trabalho a ser ainda mais explorado, tanto na 4rea da agropecudria, agroindustria e
pet. A cidade de Santiago, devido a sua estrutura e posi¢cao geogréfica, é reconhecida como um
polo regional.

A criacdo de um novo Curso na area das Ciéncias Agrarias, na regidao de abrangéncia da URI,
se deve ao fato da experiéncia adquirida em 23 anos de trabalhos dedicados a agropecuaria na
regiao, envolvendo o Curso de Engenharia Agricola e Agronomia, deixa clara a necessidade de
um novo profissional que tenha capacidade técnica e atribuicao legal, para poder exercer atividade
profissional voltada & produgdo na agropecuaria, uma vez que a experiéncia dos docentes
envolvidos com a comunidade regional, demonstraram a necessidade da URI, disponibilizar para
a mesma, um Curso que possibilite atender as areas em que o Médico Veterinario tem atribuicao,
para exercer sua profisséao.

Por outro lado, as Diretrizes Curriculares do Curso de Medicina Veterinaria vém a contemplar,
plenamente, as necessidades regionais, principalmente no que se refere aos conteudos
profissionais. Através da Resolucdo CNE/CES 1, de 18 de fevereiro de 2003, fica definido, que o
novo perfil do Médico Veterinario é adequado e delineado com as necessidades e caracteristicas
da area de producdo e manejo no meio rural e no meio urbano, como: Saneamento Ambiental e
Medicina Veterinéria Preventiva, Saude Publica e Inspecdo e Tecnologia de Produtos de Origem
Animal, Zootecnia, Producdo e Reproducdo Animal, Ecologia e Protecdo do Meio Ambiente.
Desenvolver, também, o conhecimento sobre os fatos sociais, culturais e politicos da economia e
da administracéo agropecudria e agroindustrial.
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No perfil deste Médico Veterinério, delineia-se um profissional onde sdo contemplados os
aspectos generalistas, humanisticos voltados ao espirito empreendedor como forma de alavancar
novas possibilidades de ascenséao social para a Regido, Estado e Pais.

3.2 Contexto da Insercdo do Curso na Instituicdo

Os Cursos de Graduacéo oferecidos pela Universidade integram os seguintes Departamentos
e Areas: Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Agrarias, Ciéncias da Satde, Ciéncias Bioldgicas,
Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas, Engenharias e Ciéncia da Computacdo e
Linguistica, Letras e Artes.

A estrutura da URI permite ao Curso, no contexto da Universidade, a discusséo e a reflexao
permanentes em torno de sua oferta, no sentido de promover uma formagéo profissional humana
e competente, com base nas habilidades e competéncias inerentes a area e voltada as
necessidades e demandas sociais. A proposta do Curso implica a reflexdo constante sobre os
projetos curriculares, as metodologias, conteudos, bibliografias e relacdes interdisciplinares
possiveis, valorizando o0s conhecimentos e abrindo espacos para as consideracdes
epistemoldgicas, psicossociais e pedagégicas em torno da Area de Conhecimento.

Além da formacéo superior, a area da Medicina Veterinaria ocupa outros espacos no contexto
universitario por meio da participacdo em pesquisa, projetos de iniciacdo cientifica, projetos de
extensdo e promocado de cursos de extensdo, seminarios, palestras e demais atividades de sua
area de atuacao.

A entrada da URI na area tecnoldgica se deu a partir do curso de Engenharia Alimentos
seguida de Engenharia Agricola e de Agronomia. Estes cursos tém alavancando condicdes e
estrutura para a alocacado de outros cursos tal como o de Medicina Veterinaria, de forma que os
Cursos ja existentes na area de Ciéncias Agrarias exercem um perfeito elo de comunicacao e
acdo. Esta insercdo se da ndo apenas pela ligacdo departamental, mas pelo desenvolvimento de
programas e consecucao de projetos de pesquisa em conjunto.

O uso efetivo da infraestrutura por varios cursos e programas torna a URI competente,
maximizando, desta forma, o aproveitamento dos investimentos no que tange a recursos materiais
e humanos, no atendimento das demandas regionais, com vistas a promover a melhoria da
gualidade de vida de seu povo.

3.3 Contexto da Insergéo do Curso na Legislagédo

O PPC do curso de Medicina Veterinaria da URI orienta-se pelas normativas para a formacao
de Médicos Veterinarios e esta em consonancia aos pareceres e resolu¢des do Conselho Nacional
de Educacdo (CNE). Considera o aspecto dindmico da Legislacdo Educacional Brasileira e da
construcdo de um documento contendo diretrizes orientadoras para elaboracdo dos projetos
pedagodgicos de uma Instituicdo de Ensino Superior (IES) responsavel e consciente de seu papel
transformador, visto que tera por objetivos ministrar ensino superior, desenvolver pesquisa nas
diversas areas do conhecimento e promover a extensdo universitaria, caracterizando sua inser¢ao
regional.

O Curso de Medicina Veterinaria é oferecido na modalidade presencial. A estrutura
académica e a proposta pedagodgica do Curso de Medicina Veterinaria da URI, foi elaborada a
partir da legislacdo vigente emanada do CNE/CES/MEC, ou seja de Diretrizes, Pareceres e
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Resolugdes para o Curso de Medicina Veterinaria, bem como dos Conselho Federal e Regional
de Medicina Veterinéria, destacadas a seguir:

3.3.1 Fundamentos Legais da Educacéo Nacional:

. Lei N°© 9.394, de 20 de dezembro de 1996, estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

. Lei N° 9.795, de 27 de abril de 1999, que dispbe sobre a Educacdo Ambiental, institui a
Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias.

. Lei N° 10.048, de 08 de novembro de 2000 e Lei N° 10.098, de 19 de dezembro de 2000,
regulamentadas pelo Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004, que estabelece as condi¢bes
de acesso as pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida.

. Lei N°© 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS e da outras providéncias.

. Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002 que regulamenta a Lei N° 9.795/1999.

. Lei N° 10.639, de 09 de janeiro de 2003, que altera a Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de

1996, que estabelece as diretrizes e bases da educac¢édo nacional, para incluir no curriculo oficial
da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Historia e Cultura Afro-Brasileira”, e da outras
providéncias.

. Lei N° 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacéo Superior — SINAES e da outras providéncias.

. Resolucdo CNE/CP N° 01, de 17 de julho de 2004, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacéo das Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira e Indigena.

. Resolucdo N° 2, de 18 de junho de 2007, que dispBe sobre a carga horaria minima e
procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacdo, bacharelado, na
modalidade presencial.

. Resolucdo CNE/CES N° 3, de 02 de julho de 2007, que dispbe sobre procedimentos a
serem adotados quanto ao conceito de hora-aula, carga horaria minima de todos os cursos de
graduacdo (Licenciaturas, Bacharelados, Tecndlogos e Sequenciais) e Pds-Graduacéo Lato e
Stricto Sensu.

. Lei N° 11.645, de 10 de marco de 2008, que altera a Lei N° 9.394 de 20 de dezembro de
1996, modificada pela Lei N° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 que estabelece as diretrizes e bases
da educacgdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da
tematica Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

. Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispbe sobre o Estagio de Estudantes,
alterando a redacgéo do Art. 428 da Consolidacéo das Leis do Trabalho.

. Decreto N° 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a educacao especial, o
atendimento educacional especializado e da outras providéncias.

. Lei N° 12.605, de 03 de abril de 2012, que determina 0 emprego obrigatério da flexao de
género para nomear profissdo ou grau em diplomas.

. Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012, que estabelece Diretrizes Nacionais
para a Educagédo em Direitos Humanos.

. Resolugcdo CNE/CP N° 2, de 15 de junho de 2012, que estabelece as Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental.
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. Decreto N° 8.362, de 02 de dezembro de 2014, que regulamenta a Lei N° 12.764, de 27
de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno de Espectro Autista.

o Lei N° 13.146, de 06 de julho de 2015, Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), destinada a assegurar e a promover, em
condicdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com
deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania.

. Portaria N° 1.143 de 10 de outubro de 2016 que revoga Portaria n°4059 de 10 de
dezembro de 2004 e estabelece nova redacéo para o tema.
. Lei N° 13.421, de 27 de marco de 2017, que dispBe sobre a criacdo da Semana Nacional

pela ndo violéncia contra a mulher. Instituida para o desenvolvimento de atividades, pelo setor
publico, juntamente com as entidades da sociedade civil, visando ao esclarecimento e a
conscientizacao da sociedade, sobre a violagédo dos direitos das mulheres.

. Resolucdo CNE N° 07, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a
Extensdo na Educacao Superior Brasileira.

3.3.2 Fundamentos Legais da Area Especifica da Atuacdo Profissional

. Lei 5.517, de 23 de outubro de 1968, que dispde sobre o0 exercicio da profissdo do médico
veterinario e cria os Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria.

. Lei 10.673, de 16 de maio de 2003, que altera dispositivos da Lei 5.517, de 23 de outubro
de 1968.

. Parecer CNE/CES n° 105, de 13 de marco de 2002, dispde sobre o perfil do formando
egresso/profissional, competéncias e habilidade, conteldos curriculares, estagio curricular
supervisionado e atividades complementares, organizacado do curso e avaliacéo.

. Resolucdo CNE/CES n° 3, de 15 de agosto de 2019, institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais dos Cursos de Graduac¢do em Medicina Veterinaria.

. Resolucdo CFMV n° 1.138, de 16 de dezembro de 2016, aprova o Codigo de Etica do
Médico Veterinario.

. Resolucdo CFMV n° 1.275, de 25 de junho de 2019, Conceitua e estabelece condi¢des
para o funcionamento de Estabelecimentos Médico- Veterinario de atendimento a animais de
estimacéo de Pequenos porte e da outras providéncias.

3.3.3 Fundamentos Legais da Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missdes

. Resolucdo n® 1019/CUN/2007, de 01 de junho de 2007, que dispde sobre o Regulamento
para o Desenvolvimento de Pesquisas Institucionalizadas.
. Portaria Normativa n° 1, de 03 de setembro de 2007, que dispbe sobre os procedimentos

para cumprimento da Resolu¢cdo CNE/CES n° 3, de 02 de julho de 2007, que dispde sobre a carga
horaria minima dos cursos de graduacdo (Licenciaturas, Bacharelados, Tecnologos e
Sequenciais) e Pos Graduacgéo Lato e Stricto Sensu da URI.

. Resolucédo n® 1625/CUN/2011, de 25 de novembro de 2011, que dispde sobre o Programa
de Complementacdo Pedagdgica e Docéncia Junior Voluntaria da Universidade Regional
Integrada do Alto Uruguai e das Misstes — URI.
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. Resolucdo n° 1750/CUN/2012, de 03 de outubro de 2012, dispbe sobre alteracdo da
Resolucdo 1747/CUN/2012, que regulamenta o Processo de Recrutamento e Selecdo de
Docentes na Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missdes.

. Resolucéo N © 1852/CUN/2013, de 27 de setembro de 2013, dispbe sobre o Regulamento
do Programa de Mobilidade Académica, modalidade de Intercambios.
. Resolucéo n® 2025/CUN/2014, de 23 de setembro de 2014, que dispde sobre a Alteracéo

da Resolucao n® 1111/CUN/2007 que dispde sobre a Criacdo da Disciplina de Libras — Lingua
Brasileira de Sinais, nos Cursos de Graduagéo da URI.

. Resolucdo n° 2000/CUN/2014, de 26 de setembro de 2014, que dispde sobre a
Constituicdo do NDE-Nucleo Docente Estruturante dos Cursos de Graduagdo — Licenciaturas e
Bacharelados — e dos Cursos Superiores de Tecnologia da URI.

. Resolucéo n°® 2003/CUN/2014, de 26 de setembro de 2014, dispbe sobre adequacdo da
Resolucéo n° 1.745/CUN/2012, que dispde sobre a Inclusdo dos Estagios Nao obrigatdrios nos
Projetos Pedagogicos dos Cursos da URI.

o Resolugdo n°® 2063/CUN/2015, de 27 de fevereiro de 2015, dispde sobre Programa URI
CARREIRAS da URI.

. Resolucéo n°® 2064/CUN/2015, de 27 de fevereiro de 2015, dispde sobre atualizacdo do
Projeto Pedagdgico Institucional da URI- 2015-2020 — PPI.

. Resolucédo n° 2097/CUN/2015, de 29 de maio de 2015, dispde sobre a Regulamentacao
da Politica de Sustentabilidade Socioambiental da Universidade Regional Integrada do Alto
Uruguai e das Missdes.

. Resolucdo n°® 2107/CUN/2015, de 31 de julho de 2015, dispbe sobre Plano de
Desenvolvimento Institucional da URI — PDI 2016-2020.

. Resolucéo n® 2114/CUN/2015, de 02 de outubro de 2015, dispbe sobre o Programa de
Internacionalizacdo da URI.

. Resolucdo n® 2287/CUN/2017, de 31 de marco de 2017, dispbe sobre o Programa
Institucional de Incluséo e Acessibilidade da URI.

. Resolucdo N ° 2288/CUN/2017, de 31 de marco de 2017: dispbe sobre o Programa de
Desenvolvimento Profissional Docente do Ensino Superior da URI - PDP/URIL.

. Resolucéo N° 2315/CUN/2017, de 26 de maio de 2017, dispbe sobre a Institucionalizacéo
e Regulamentacdo do Programa URI Vantagens.

. Resolucdo N° 2369/CUN/2017, de 29 de setembro de 2017, dispBe sobre o Estatuto da
URI.

. Resolucdo n°® 2461/CUN/2018, de 03 de agosto de 2018, que dispde sobre o Programa
Institucional de Gest&o de Documentos da URI.

. Resolucdo N° 2483/CUN/2018, de 06 de novembro de 2018, disp6e sobre o Regimento
Geral da URI.

. Resolucdo n® 2513/CUN/2018, de 23 de novembro de 2018, que dispbe sobre Normas

para Atualizacdo/Adequacdo/Reformulacdo dos Projetos Pedagogicos dos Cursos de Graduacao
da URI.

. Resolucdo N° 2548/CUN/2019, de 25 de janeiro de 2019, dispde sobre o Programa de
Voluntariado da URI.
. Resolucdo N° 2584/CUN/2019, de 29 de marco de 2019, dispde sobre o Programa de

Monitoria da URI.
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. Resolucdo n° 2604/CUN/2019, de 31 de maio de 2019, que dispde sobre Normas para
Aproveitamento de Atividades Complementares nos curriculos de Graduagao.

. Resolucdo n°® 2620/CUN/2019, de 02 de agosto de 2019, dispbe sobre Aditamento do
Plano de Desenvolvimento Institucional da URI — PDI 2016-2020.

. Resolucéo n® 2621/CUN/2019, de 02 de agosto de 2019, que dispde sobre o Programa
Institucional de Formacao de Docentes, Gestores e dos Técnicos Administrativos da URI.

. Resolucéo n® 2622/CUN/2019, de 02 de agosto de 2019, que dispde sobre o Programa
Permanente de Avaliacado Institucional — PAIURI.

. Resolucéo n°® 2623/CUN/2019, de 02 de agosto de 2019, dispde sobre Regulamento da
Comisséo Prépria de Avaliagdo da URI.

. Resolucao n° 2734/CUN/2019, que dispde sobre o Nucleo de Internacionalizagdo da URI.
. Resolucdo n°2736/CUN/2019, que dispde sobre Normas para a Inovagdo Académica —
Graduacéo Ativa.

. Resolucdo n°® 2750/CUN/2020, que dispbe sobre Regulamento do Trabalho Discente
Efetivo — TDE para Graduagéo Ativa.

. Resolucao n°® 2761/CUN/2020, de 07 de fevereiro de 2020, que disp&e sobre o Nucleo de
Inovacéao Académica da URI.

. Resolucéo n°® 2781/CUN/2020, que dispde sobre Curricularizacdo da Extensdo nos Cursos
de Graduacédo da URI.

. Resolucéo n° 2822/CUN/2020, de 06 de agosto de 2020, que dispbe sobre o Manual do
Projeto Integrador — Ensino Presencial.

3.4 Contexto da Inser¢éo do Curso na Area Especifica da Atuagéo Profissional

O curso de Medicina Veterinaria da URI busca formar profissionais que sejam capazes de
atender as exigéncias de especializacdes regionais e nacionais, sabendo que essas exigéncias
se alteram com a mesma velocidade do desenvolvimento tecnolégico mundial. O volume de
informacdes e a velocidade de suas alteracdes conduzem a necessidade de formacdo de um
profissional capaz de estar sempre aprendendo. O objetivo do curso é formar profissionais que
saibam aprender a aprender, trabalhando a teoria associada a pratica.

A regido tem suas especificidades ligadas as demandas da cadeia produtiva agricola, porém,
é latente a oferta mundial de servicos e tecnologia, que exige dos profissionais formados,
competéncias para atuar no mercado. Estas competéncias sao desenvolvidas para que o
profissional possa atuar desde a gestdo dos processos até a gestdo de sua prépria organizacao,
empreendedorismo e inovagao tecnoldgica, entre outros.

A demanda do setor de Medicina Veterinaria envolve servicos que abrangem aspectos
econdmicos, humanos, sociais, culturais, politicos e éticos, bem como a relagcdo de atividades
inerentes ao exercicio profissional, no &mbito do campo especifico de atuagdo em saude animal
e clinica veterinaria; saneamento ambiental e medicina veterinaria preventiva, salde publica e
inspecédo e tecnologia de produtos de origem animal; zootecnia, producéo e reproducdo animal e
ecologia e prote¢do ao meio ambiente, conforme preconiza a Resolu¢gdo CNE/CES n° 3, de 15 de
agosto de 2019; como também ter raciocinio légico de observacgéo, de interpretacdo e de analise
de dados e informacdes para a resolucdo de problemas ligados & Medicina Veterinaria.
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Em sintese, deve-se proporcionar ao estudante de Medicina Veterinaria conhecimentos
sélidos em ciéncias basicas, saber transformar informac¢des em conhecimento, analisar com base
no pensamento sistémico, estabelecer as relagbes de sistemas complexos, fomentar a pesquisa
0 aprendizado e o0 empreendedorismo, assim como, a compreensdo dos problemas
administrativos, sociais e do meio ambiente que o habilite a trabalhar em equipes
interdisciplinares. Considera-se como requisito importante o conhecimento de aspectos legais e
normativos, o dominio de linguas estrangeiras, a disciplina e o comportamento ético.

A partir de suas diretrizes curriculares, cabe ao curso, possibilitar a realizacdo de atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

IV. FUNDAMENTOS NORTEADORES DO CURSO

A humanidade é caracterizada no aprender e no expressar 0s aprendizados adquiridos para
a sociedade, sem, contudo, seguir modelos e formulas rigidas. Neste sentido, a educacao faz
parte da construcao e do cerne da vida para o crescimento de um grupo socialmente construido a
partir de crencas e ideias.

Considerando a missdao da URI “desenvolver pessoas nos campos socioeconémico,
educacional, cultural e politico, por meio da promocdo do conhecimento, de acles
empreendedoras e inovadoras, socialmente responsdveis e comprometidas com o
desenvolvimento social e humano.” Resolugao n°2708 CUN/2019, que dispde sobre o Plano de
Gestdo da URI. Sendo assim, a proposta pedagoégica do Curso de Medicina Veterinaria foi
construida com base nos fundamentos ético-politicos, epistemoldgicos e didatico-pedagdgicos,
apresentados a seguir.

4.1 Fundamentos Etico-Politicos

Partindo da premissa de que vivemos em uma sociedade globalizada que exige um
movimento constante de atualizacdo profissional, o curso de Medicina Veterinaria esta inserido
neste contexto e busca adaptar-se aos variados desafios apresentados no ambito pessoal, social,
politico e econbmico. Sendo assim, entendemos que o Médico Veterinario, como ator social,
engajado nesse processo e comprometido com a vida, sua formacdo ndo pode estar centrada
apenas na dimenséo técnica, mas integrada a dimensao ético, politica e social.

A ética no ensino deve propiciar ao discente o exercicio da escolha e da decisdo entre
alternativas diferentes, tanto na execucdo de atividades profissionais como na definicdo de
caminhos, procedimentos ou metodologias mais eficazes para o desenvolvimento humano, sendo
assim, a ética no curso de Medicina Veterinaria estd envolvida na busca pela qualidade do servigo
e pelo respeito ao sujeito que, nesse contexto, se insere como a boa assisténcia prestada, assim
como a construgdo do conhecimento, dentro de uma relacdo interpessoal imprescindivel ao
desenvolvimento individual, profissional e social (PASCHOAL, et al. 2010).

Além do exposto acima, o Médico Veterinario esta alicercado no Codigo de Etica dos
Profissionais do Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV/RS), que inclui principios,
direitos, responsabilidades, deveres e proibicdes pertinentes a conduta ética dos profissionais
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estabelecidos na Resolugdo CFMV n° 1.138, de 16 de dezembro de 2016, vigente desde 9 de
setembro de 2017.

Sob este pressuposto, a formacédo do Médico Veterinario da URI norteia-se na qualidade de
ser cidaddo integro e emancipado politicamente, capaz de conduzir e posicionar-se diante de
fatos, de forma coerente diante de uma sociedade complexa e competitiva.

As proposicOes didatico-pedagdgicas para a efetivacdo dos pressupostos ético-politicos
fundamentam-se na justica, respeito mutuo, participacédo, dialogo, reflexdo, responsabilidade,
solidariedade, dignidade humana e ética com a natureza.

Neste sentido, o Curso foi estruturado para que o aluno, como cidadao, além de estar apto a
atuar na sua profisséo, seja capaz de refletir, entender e valorizar a dimensdo humana bem como
a compreender e traduzir as necessidades de individuos, grupos sociais e comunidades, com
relacdo as atividades inerentes ao exercicio profissional, no &mbito de seus campos especificos
de atuacéo.

Portanto, o Médico Veterinario ndo devera apresentar apenas uma formacao voltada para o
atendimento das demandas do exercicio profissional especifico, mas saber fazer uso de seu
conhecimento, transformando-o em ac¢des responsaveis socialmente.

4.2 Fundamentos Epistemoldgicos

A funcdo do Curso na sociedade expressa-se em afirmacgdes, tais como: “para preparar os
alunos para o exercicio profissional e o ser cidadao”, “para passar aos alunos os conhecimentos
construidos pelas sociedades ao longo dos anos”. Tais assertivas sugerem um denominador
comum, ou seja, no Curso trabalha-se com o conhecimento.

Uma das teorias estd ligada ao processo de construcdo do conhecimento. Nela, o
conhecimento é visto como resultado de uma interacéo entre o0 sujeito que quer conhecer o objeto
a ser conhecido. Trata-se de uma interacdo dinamica, pois a medida que o sujeito age sobre o
objeto do conhecimento, ele o transforma e se transforma. Refere-se a objetos do conhecimento,
isto é, conceitos, ideias e definicdes que sdo constru¢des sociais, existentes nas mentes das
pessoas e que possibilitam identificar caracteristicas e formas de por¢cdes da matéria do mundo
fisico e de fendmenos do mundo social.

Por sua vez, ao interagir com 0s objetos de conhecimento ja socialmente construidos, o
sujeito Ihes atribui interpretacéo propria, modifica-se refletindo sobre suas caracteristicas e, em
consequéncia, modifica-se a si mesmo. Esse processo dindmico e continuo de transformacgoes,
ou seja, de construgdo e reconstrucdo do conhecimento, define o principio basico do
Construtivismo, no qual o aluno tem o papel de construir e reconstruir seu conhecimento.

Assim, o Curso de Medicina Veterinaria procura fundamentar suas bases epistemolégicas no
exercicio da construcdo de um conhecimento que, além de ser capaz de gerar desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico, também esteja voltado para a satisfagdo de necessidades humanas e
sociais. Para tanto, busca no processo de formacgdo o rigor cientifico, o desenvolvimento da
autonomia intelectual do académico, a transformacé@o da realidade social na qual se insere,
visando a construgéo de “um conhecimento prudente para uma vida decente” (SOUZA,1987, p.37)
e, de qualidade.

Sendo assim, o Curso, como espac¢o de formacgdo do profissional centrado no processo
epistemoldgico de construcdo do conhecimento, privilegia a busca, a reflexdo, a relagéo teoria-
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pratica, a interdisciplinaridade, a articulagdo entre ensino-pesquisa-extensdo/intervencdo, no
proposito de uma formacéo integral e generalista. Neste sentido, considera-se imprescindivel, que
os temas estudados e desenvolvidos também devam se voltar para a realidade socioeconémica e
cultural com vistas as transformacdes necessarias. Essa realidade epistemoldgica configura-se,
entdo, como um constante exercicio de construgdo do conhecimento, voltado a
interdisciplinaridade e a busca da integracdo com um novo paradigma cientifico, o qual, em ultima
instancia, diz respeito a construcdo de uma sociedade mais solidaria, fundamentada em novas
praticas de direito, de poder e na construgcdo de uma ciéncia que, tendo em mente as
consequéncias da sua acado, produz um conhecimento que possa favorecer a todos, resultando
assim, num Novo Senso comum.

Para percorrer tal caminho, reforca-se, portanto, a busca da construcdo de um ensino que
privilegie os aspectos metodoldgicos presentes na atual Lei de Diretrizes e Bases - LDB, a saber:
identidade, autonomia, diversidade, interdisciplinaridade, contextualizacéo e flexibilidade.

4.3 Fundamentos Didatico-Pedagdgicos

De acordo com a Resolucdo CNE/CES N° 3, de 15 de agosto de 2019 que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduacdo em Medicina Veterinaria a linha didatico-
pedagogica deve ser centrada no aluno como sujeito da aprendizagem e apoiado no professor
como facilitador e mediador do processo ensino-aprendizagem. Este projeto pedagogico devera
buscar a formacao integral e adequada do estudante através de uma articulacdo entre o ensino,
a pesquisa e a extensao.

O aspecto do progresso social quanto da competéncia cientifica e tecnologica, permitira ao
profissional a atuacdo critica e criativa na identificacdo e resolucdo de problemas reais,
considerando seus aspectos politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais, com visao ética
e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade.

O projeto pedagégico do curso de Medicina Veterinaria deve assegurar a formacao de
profissionais aptos a compreender e traduzir as necessidades de individuos, grupos sociais e
comunidade, com relacdo aos problemas tecnoldgicos, socioecondmicos, gerenciais e
organizativos, desenvolvendo no aluno e no Médico Veterinario atitudes e valores orientados para
a cidadania e para a solidariedade.

A prética pedagodgica tem como pressuposto tedrico—metodolégico, a concepgédo histérico-
cultural de educacéo, norteada pelos pilares da educacéo na perspectiva de atender aos desafios
do futuro imediato no contexto educacional deste século.

Entende-se que a formagéo do profissional ndo pode reduzir-se & soma de conhecimentos de
habilidades didatico-pedagodgicas, deve transcender & mera formacao técnica. Trata-se de formar
o profissional capaz de sintetizar os saberes universais para compreender os sujeitos por ele
atendidos; ou seja, entender suas crencgas, valores, representacdes, expressdes simbolicas,
linguagens, formas de relagBes entre grupos humanos e diversidades socioculturais.

Pretende-se qualificar um profissional que seja competente para fazer escolhas de acordo
com as necessidades e a realidade da clientela por ele atendida; que esteja capacitado a
fundamentar sua pratica em uma opc¢éo por valores e ideias que 0 guiem e o0 ajudem a clarear
situacdes e executar intervencdes em todos os momentos que forem solicitados.
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Assim, se a opgéo for pela visdo de conhecimento como uma representagdo do mundo, 0
professor buscara, em primeiro lugar, as concepc¢des prévias do aluno sobre 0 assunto que sera
estudado para, depois, propor uma explicacdo escolar.

Nesta abordagem, o professor esta mais interessado em saber o que o aluno ja sabe, para
servir-lne de ancora ao conhecimento académico a ser proposto. Por sua vez, os alunos
ressignificacdo as mensagens do professor dentro do contexto de suas estruturas cognitivas,
construidas no cotidiano individual.

Considerando que as relacBes entre o aluno e o professor na escola sdo orientadas pela
Pedagogia, cujo foco de trabalho é a educacdo, o Curso de Medicina Veterinaria da URI,
fundamenta-se nos principios do Construtivismo Sociointeracionista.

Nesta abordagem, o conhecimento passa a ser visto como um conjunto de verdades relativas,
gue correspondem a uma interpretacdo que o homem déa ao mundo fisico e social.

O professor exerce o papel de catalisador (mediador) do processo de interacdo que ocorre
entre o sujeito da aprendizagem (o aluno) e o objeto do conhecimento social (0 conhecimento
social compartilhado). Ensinar, nesta visao, é preparar as melhores condicdes para que possa
haver aprendizagem. Em consequéncia, cabe ao professor conhecer seus alunaos, interagir com
eles, buscando sua histéria e permitir-lhes que manifestem suas concepcoes prévias diante dos
assuntos a serem estudados.

Por sua vez, o aluno deixa de ser um mero receptor de informacdes, passando a ser um
construtor, numa Pedagogia inspirada nos principios da constru¢do do conhecimento, propria do
sujeito que pauta o seu fazer pela pesquisa, pela interrogacao e pela problematizacdo. Em outros
termos, o0 conhecimento se constitui nas relagbes que cada sujeito estabelece, frente as
interpretacdes que o professor lhe faz de um saber construido e aceito socialmente. Assim, o
processo de aprendizagem ocorre de dentro para fora, ou seja, € o préprio aluno que, a partir de
sua experiéncia de vida, de seu proéprio universo simbdlico fara uma interpretacdo do “saber
oficial”, interpretagéo esta que devera compartilhar ao maximo com outros membros da sociedade.

Tendo-se por concepcdo que o conhecimento é o elo capaz de firmar com qualidade os
significados das ac0es realizadas pelo homem no mundo, este deve ocorrer de forma efetiva; para
gue isso seja possivel, a acdo reflexiva deve permear as atividades didatico-pedagogicas na
formacdo académica. Para isso, a formacédo do Médico Veterinario da URI tem por base uma
politica de desenvolvimento que permita uma formacao ética para elevar as condi¢cdes de vida das
pessoas, sem perturbar fungdes ecossistémicas essenciais, levando-se em conta o fazer e o que
€ possivel em face do que é desejavel.

Assim, pelas atividades de ensino deve perpassar a questdo epistemoldgica, pois essa
permite a apropriagdo do conhecimento de forma mais eficaz no sentido de transforma-lo em um
bem social. Ensinar, do ponto de vista desse propdsito, significa propiciar melhores condi¢des para
gue possa, efetivamente, haver aprendizagem. Ainda nessa perspectiva, importante é o fato de
gue o aluno se torna o sujeito da constru¢éo do conhecimento, pautando-se pela pesquisa, pela
interrogacao e pela problematizacdo. Nesse enfoque, o conhecimento se constitui nas relagdes
gue cada sujeito estabelece frente as interpretagfes acerca de um saber construido e aceito
socialmente e a aprendizagem ocorre de dentro para fora. O aluno, com base nas suas
experiéncias de vida, € que fara a interpretacdo desse saber instituido, compartilhando-o com a
sociedade.
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Neste sentido, o projeto que integra a nova RESOLUCAO N° 2736/CUN de 2019 que dispde
sobre as normas para a Inovagédo Académica e Graduacdo Ativa na URI vem a completar essa
forma de aprendizagem através das metodologias ativas de ensino como o Trabalho Discente
Efetivo (T.D.E.), o Projeto Integrador e disciplinas online que permitem ao académico a construgéo
de conhecimento em outros espacos e de outras formas, baseado em suas proprias vivéncias.

Existem trabalhos de sintese e integracéo dos conhecimentos adquiridos ao longo do Curso,
sendo desenvolvidos nas atividades de Trabalho Discente Efetivo (T.D.E.), Projeto Integrador (I
ao VII) e Estagio Curricular Obrigatério em Formagdo em Servico | e Il, constituidos como
requisitos obrigatérios para a graduacdo. Da mesma forma, serdo estimuladas atividades
complementares, tais como: trabalhos de iniciacao cientifica, projetos multidisciplinares, visitas
técnicas, trabalhos e projetos individuais e em equipe, monitorias, participagdo em congressos,
jornadas, mostras, seminarios, palestras, feiras, eventos, semanas académicas entre outras.

Esses pressupostos pedagoégicos, adotados para o Curso de Medicina Veterinaria da URI,
possibilitam que o mesmo ofereca uma formacéo voltada a uma visdo reflexiva e natural do
processo educativo, objetivando oferecer as condigdes para o desenvolvimento harmonioso dos
alunos nos dominios cognitivos, afetivos, psicoldgicos, biolégicos e sociais. Em consequéncia, o
objetivo é formar um profissional que atue como cidaddo autbnomo e competente, capaz de viver
plenamente sua profissao.

4.3.1 Metodologias ativas

De acordo com a Res. N° 2736/CUN/2019 que dispBde sobre Normas para a Inovacdo Académica
- Graduacgdo Ativa, na perspectiva das metodologias ativas de ensino, os professores devem
articular os contedos com as questdes vivenciadas pelos discentes em sua vida profissional e
social, relacionando os temas trabalhados com as outras disciplinas, permitindo ao discente
compreender a interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade, priorizando a utilizacao de dinamicas
gue privilegiam a solucao de problemas, integrando teoria e pratica.

Cabe ao docente realocar as atividades de aprendizagem e redistribuir os tempos de estudo,
diferentemente dos modelos tradicionais, o contato com o contetdo de base acontece fora do
espaco-tempo da sala de aula, por meio de desafios, videos, infograficos, textos e outros. Em sala,
o tempo é empregado na discussdo e debate sobre os contelddos, na resolucdo de problemas
utilizando os conceitos estudados e a aplicacdo de uma metodologia ativa de aprendizagem.

4.3.2 Trabalho Discente Efetivo (TDE)

O termo T.D.E. faz parte da definicdo de procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de
hora-aula constante da Resolugdo do Conselho Nacional de Educacao (Resolucéo n° 3, de 2 de
julho de 2007), tratando-se de atividades praticas supervisionadas, incluindo laboratérios,
atividades em biblioteca, iniciagdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo, dentre outros.
Nessa definicdo destaca-se a supervisdo do professor como requisito para que as atividades se
caracterizem como T.D.E., assim como a elaborac&o de registros que comprovem tanto a natureza
da atividade e sua carga horaria (em ambiente virtual de aprendizagem ou nao), mas também a
supervisado do professor.

E importante ressaltar que o T.D.E. n&o se reduz a utilizacio de até 20% da carga horéria total de
um curso ser realizado por meio de online, regulamentada na legislagéo educacional brasileira de
forma distinta, mas valer-se do previsto na Resolugéo n° 3, de 2 de julho de 2007.

Poli (2014) define Trabalho Discente Efetivo como um conjunto diversificado de atividades
relacionadas ao ensino, que integram as praticas pedagodgicas previstas nos diferentes
componentes curriculares, realizadas dentro e fora de sala de aula, individual ou coletivamente,
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voltadas a integralizac@o dos curriculos dos cursos de graduacgéao, favorecendo a apropriacdo do
conhecimento e o desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas nos projetos
pedagdgicos de cada curso.

Como fundamentacéo legal para a utilizagdo do T.D.E. nos cursos de graduacéo da URI, cita-se:
* Lei 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacgédo Brasileira — prevé, no artigo n° 47, a
possibilidade do trabalho académico efetivo no cumprimento dos 200 dias letivos obrigatorios;

» Parecer CNE/CES N° 261/2006, dispbe sobre procedimentos a serem adotados quanto ao
conceito de hora-aula e da outras providéncias — referéncia, explicitamente, na pag. 18, “que nao
sdo apenas os limites da sala de aula propriamente dita que caracterizam com exclusividade a
atividade escolar”. Preconiza, também, que “esta se caracterizara por toda e qualquer
programacéo incluida na proposta pedagdégica da instituicdo, com frequéncia exigivel e efetiva
orientagao por professores habilitados”, o que deixa a entender que a instituicdo cabe diversificar
e flexibilizar suas atividades académico-pedagdgicas, distribuindo as horas de trabalho dos
estudantes em aulas presenciais, ndo presenciais e atividades complementares como seminarios,
palestras, visitas, estudos dirigidos, entre outros.

* Resolugao n° 3, de 02 de julho de 2007, dispde sobre procedimentos a serem adotados quanto
ao conceito de hora-aula, e da outras providéncias — indica que o Trabalho Discente Efetivo pode
compreender atividades praticas supervisionadas, incluindo laboratorios, atividades em biblioteca,
iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo dentre outros, conforme anteriormente citado.

Além destes aspectos legais, destaca-se também as Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos
de graduacdo, exaradas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), as quais apontam a
necessidade de ampliar e diversificar o conceito de trabalho académico-pedagdgico, enfatizando
a importancia de uma concepc¢éo pedagdgica centrada no estudante, o qual deve ser o principal
protagonista de seu processo de formacéo, objetivando que o0 mesmo desenvolva uma progressiva
autonomia intelectual.

Ainda, Poli (2014), afirma que o CNE expressa, has DCNs, uma concepcéao de que o aprendizado
sé se consolida se o estudante desempenhar um papel ativo na constru¢do do conhecimento, a
partir da orientacdo e participacdo do professor. Para ele, esta é uma concepc¢éo abrangente de
curriculo, que pode ser desenvolvido a partir de estruturas flexiveis que permitam reduzir o tempo
de sala de aula e, ao mesmo tempo, favorecer o trabalho individual e coletivo dos estudantes em
atividades diversas, dentro e fora de sala de aula.

Na URI, o T.D.E. estara regulamentado, por meio de Resolucéo institucional, a qual estabelecera
diretrizes para sua execugéo nos cursos de graduacédo da URI.

4.3.3 Disciplinas na modalidade on-line

As disciplinas on-line serdo ministradas pelo professor no AVA ou outro, seguindo cronograma e
considerando a carga horaria da disciplina.

- Disciplinas com 80h — 18 Unidades de Aprendizagem — (UA)

- Disciplinas com 40h — 09 Unidades de Aprendizagem — (UA)

Em cada UA, o académico terd um Percurso de Aprendizagem a seguir.

As atividades que serdo desenvolvidas na modalidade online terdo o acompanhamento
pedagogico do professor na respectiva plataforma, com momentos sincronos e assincronos.

O Percurso de Aprendizagem é composto por objetos de aprendizagem que permitem ao
discente desempenhar um papel ativo no processo de construgdo do conhecimento. Constitui-se
como sugestao de Percurso: Apresentacao da disciplina; Video do Professor; Material didatico;
Infogréfico; Exercicios; Dica do Professor e Saiba Mais.

O curso de Medicina Veterinaria tera 4 disciplinas na modalidade online (E.A.D) que segue: Lingua
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Portuguesa | E, Informatica, Metodologia Cientifica e Bioestatistica, totalizando 160 horas.

4.3.4 Atividades de Tutoria

As acdes de tutoria estardo sob responsabilidade de profissionais designados, com formacéao
e aptos a realizarem as atividades, sob o olhar e formacdo continuada da Direcdo Académica,
através do Nucleo de Inovacao Académica e do NDE.

Cabe ao profissional responsavel pelas atividades de tutoria, acessar o AVA regularmente e
de forma efetiva. Além disto, este profissional € o responsavel pela interacdo, orientacdo e
comunicacao, auxiliando os estudantes em relacdo a metodologia de ensino adotada nas
disciplinas que se organizem de acordo com a Lei 1.134/2016, além de orientar para o uso das
ferramentas de interacdo disponiveis no AVA. A interacdo didatico pedagdgica sera conduzida
pelos professores e pré-estabelecidos no calendario académico. Ainda, € importante ressaltar que
o profissional designado, através de seu AVA, auxiliara os estudantes na compreensdo da
metodologia de estudos a distancia; organizara a Sala Virtual de cada disciplina do curso,
disponibilizara os materiais e as atividades semanais aos estudantes, fard o controle da frequéncia
e participacao dos mesmos, contribuindo também com a logistica de féruns e bate-papos (Res. N°
2736/CUN/2019 que dispde sobre Normas para a Inovacdo Académica - Graduacao Ativa).

4.3.5 Material Didatico-Institucional

Desta forma, a URI esta atenta a qualidade necesséria para a elaboracdo do material didatico.
O material didatico é elaborado pelo professor da disciplina e/ou escolhido através de contetdos
dispostos na rede e com capilaridade de conhecimento especializado e validado. O corpo docente
e o NDE do curso sao responsaveis pelo levantamento, atualizacdo e validacdo do conteudo,
incluindo a bibliografia indicada.

Desta, uma vez que o material que sera disponibilizado aos estudantes é confeccionado por
profissionais da area do curso, atendendo aos contetdos curriculares do Projeto Pedagdgico,
devidamente demandados e validados pelos NDEs dos cursos e docentes das disciplinas,
atendendo as DCNs ((Res. N° 2736/CUN/2019 que dispde sobre Normas para a Inovacao
Académica - Graduacao Ativa).

4.4 Pressupostos Metodolbgicos

O Curso de Medicina Veterinaria da URI estabelece como pressupostos metodolégicos:

4.4.1 Relacao Teoria-Prética

A relacdo teoria-pratica pode ser entendida como eixo articulador da produgdo do
conhecimento, servindo para o académico vislumbrar possibilidades futuras de engajamento no
mercado de trabalho bem como potencializando o aprendizado teérico em si. Abandona-se aqui a
ideia de que primeiro o aluno precisa dominar a teoria para depois entender a pratica e a realidade,
resultando em um aprendizado memoristico. Busca-se a constru¢do do conhecimento de forma
ampla, muitas vezes integrando, numa mesma situacao teoria e pratica. Além disso, sustenta-se
a ideia de que relacionar teoria e pratica ndo consiste em atividade exclusiva de sala de aula,
devendo-se proporcionar ao académico, desde o primeiro semestre, atividades incluidas na carga
horaria semanal das diferentes disciplinas que compdem a matriz curricular bem como atividades
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complementares que contribuam indiretamente a compreenséo do Curso e de sua contribui¢cdo na
sociedade como um todo.

Assim sendo tendo como referencial basico de orientacdo didatico-pedagdgica o
supramencionado, ha uma necessidade de garantir a especificidade da formagcédo do Médico
Veterinario através das linhas de trabalho e acdo especificas que permitam contemplar aquilo que
€ sugerido pelas diretrizes do MEC, a seguir:

o Acompanhamento do percurso académico de cada aluno, orientando matriculas em
disciplinas afins (de acordo com a definicdo dos pré-requisitos) e indicando atividades para
melhoria de sua produtividade escolar.

. Promocao de atividades académicas de pesquisa e extensdo através de projetos
interdisciplinares utilizando as parcerias estabelecidas com as empresas da regiéo.
o Planejamento sistemético de encontros interdisciplinares entre todos os alunos do curso

para apresentacdo de trabalhos realizados e de pesquisas efetuadas pelo corpo discente
(Seminarios de Iniciacdo Cientifica, disciplina de Metodologia Cientifica, Atividades Praticas em
Medicina Veterinaria).

. Planejamento e execucédo de cursos de extensao e/ou de disciplinas eletivas pertinentes a
uma formagao atualizada com os escopos do mercado de trabalho e com vistas a um constante
enriquecimento curricular do aluno.

. Orientacao pedagdgica aos professores para que incentivem os alunos na producdo de
textos diversos (relatérios, monografias, projetos de pesquisa e artigos) para garantir-lhes as
competéncias necessarias ao exercicio profissional.

. Estabelecimento de uma postura investigativa na relacao professor/aluno, no sentido de
gue ambos atuem como sujeitos do conhecimento em sala de aula, dinamizando as aulas e
garantindo ao processo ensino-aprendizagem um carater construtivista.

. Promocao e apoio a visitas técnicas as empresas e industrias agropecuarias, as feiras, e
congressos e a utilizacdo sistematica de consultas via sistemas de informacdo sdo exemplos de
atividades que serdo ainda mais valorizadas, de forma sisteméatica, em disciplinas adequadas do
curso proposto, como forma de alertar os alunos para a importancia da busca permanente de
conhecimento.

Em suma, o trabalho do professor que atua no Curso estad voltado a operacionalizar
atividades, onde o aluno possa adquirir subsidios teérico-praticos que lhe permitam tomar
decisbes nos diversos segmentos de sua profissao, tornando-se comprometido com as pessoas
com as quais atuara e com o desenvolvimento social e humano de uma forma geral. Deve propiciar
uma vivéncia em sala de aula das inUmeras possibilidades a fim de que o académico possa
compreender o conhecimento ja existente, em paralelo ao exercicio de producdo do
conhecimento. Sendo assim, esse processo contempla tanto a realizacdo de atividades em sala
de aula como a realizagéo de atividades praticas, desenvolvidas através da realiza¢éo de projetos
interdisciplinares, estagios ndo obrigatorios e obrigatorios, iniciacdo cientifica e extensdo da
Universidade.

Para tanto, o projeto pedagdgico do curso prevé como design das disciplinas, Atividades
Presenciais e Trabalhos Discentes Efetivos (T.D.E.).

4.4.1.1 Projeto Integrado
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A Resolugdo n° 2822/CUN/2020, de 06 de agosto de 2020, estabelece como conceito de
Projeto Integrador (PI) sendo um componente curricular a ser desenvolvido a partir do primeiro
semestre do curso, mediante acompanhamento, orientacdo e avaliacdo docente, estruturado para
atender um ciclo evolutivo de aprendizagem. A carga horaria de do Pl esta definida na Matriz
curricular do Curso.

No curso de Medicina Veterinaria as disciplinas de Projeto Integrador serdo ofertadas do
primeiro ao sétimo semestre (Apéndice 1- Normas para o Projeto Integrador do curso de Medicina
Veterinaria).

Os alunos regularmente matriculados no curso de Medicina Veterinaria da URI deverao estar
matriculados e desenvolver o PI, com orientacdo dos professores das disciplinas de cada
semestre. Os professores poderéao utilizar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e/ou outras
formas virtuais para acompanhamento, orientacao e interagéo.

Para o planejamento e orientagéo do PI, conta-se com um coordenador de PI (coordenador
do curso), o qual tem a responsabilidade de acompanhar o desenvolvimento didatico-pedagdégico
e orientar os docentes; 0s docentes que Sao 0s responsaveis para realizar a orientagdo quanto
aos aspectos teoricos e metodolégicos do trabalho, bem como realizar a avaliacao.

Ainda de acordo com a Resolucédo n° 2822/CUN/2020, o Pl ndo é pré-requisito para os
subsequentes, portanto, do discente que reprovar podera cursar concomitantemente até dois Pls
em cada semestre. Sua avaliacdo ndo esta vinculada a avaliacdo das disciplinas do semestre,
bem como, a avaliacdo das disciplinas ndo estéo vinculadas ao PI.

O Projeto Integrador devera apresentar abrangéncia interdisciplinar e atender aos seguintes
objetivos:

» Desenvolver a competéncia cognitiva por meio do planejamento, gestdo e desenvolvimento de
projetos, a fim de articular os conhecimentos tedrico-praticos adquiridos no curso no contexto
social e profissional;

» Aprimorar o processo de formacao do académico para utilizacdo da metodologia cientifica e da
pesquisa como iniciacao cientifica,

» Desenvolver habilidades que viabilizem o “fazer’” e o “saber fazer’ a partir de préticas
interdisciplinares;

* Propiciar um ensino problematizador e contextualizado que assegure a indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo, por meio da proposic¢ao de projetos que atendam demandas da area
de formacao e sociais, a partir da vivéncia nas organizagfes e/ou ha comunidade;

*Estimular o trabalho em equipe para desenvolver competéncias afetivo-relacionais, a
aprendizagem em grupo a partir de metodologias ativas e dos estudos realizados em cada
semestre.

Nesta proposta, encontros presenciais sdo realizados entre o docente e o aluno da disciplina
Projeto Integrador, operacionalizados em sala de aula, nos quais é realizado o desenvolvimento
de competéncias para compreender, analisar, contextualizar e integrar contetdos, vivéncias e
praticas interdisciplinares. Em consonancia com a linha, o aluno planeja e sistematiza o trabalho
desenvolvido, em grupo, visando a integracdo dos contetdos e competéncias desenvolvidos nas
disciplinas do semestre e ou nas disciplinas do decorrer dos semestres. A principal finalidade é
propiciar a vivéncia de uma abordagem interdisciplinar, desenvolvendo no aluno a competéncia
de integrar conteudos diversos, sob orientacdo, acompanhamento e avaliagdo do (s) docente (s).

19



UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA
DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES

@ URI

Assim sendo, o Curso é um campo constituido de varios saberes teoricos e praticos, configurando-
se como um territério interdisciplinar por exceléncia.

Os alunos séo desafiados, por um lado, a enfrentar problemas e situacdes conflitantes e, por outro
lado, a propor solugcbes, sempre numa perspectiva reflexiva e consciente das abrangéncias e
responsabilidades sociais relacionadas a sua atuagdo. Para isso, 0os alunos contam com aulas
tedricas, praticas, atividades de campo e em laboratérios.

Portanto, os Projetos Integradores no Curso de Medicina Veterinaria dar-se-d4o a partir das
relacdes entre os diferentes campos de conhecimento de carater obrigatorio, gerais e especificos.
Essa estrutura € sustentada por principios que, embora embasados em uma linguagem técnico
social, priorizam a investigacao e a experimentacao, na busca de um curso que visa a construcéo
de um espaco permanente de reflexdo, de uma arquitetura capaz de dialogar com seu préprio
tempo, por meio de uma postura propositiva.

4.4.1.2 Metodologias Ativas de Ensino

Na perspectiva das metodologias ativas de ensino, os professores devem articular os conteidos
com as questdes vivenciadas pelos discentes em sua vida profissional e social, relacionando os
temas trabalhados com as outras disciplinas, permitindo ao discente compreender a
interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade, priorizando a utilizacdo de dinAmicas que privilegiam
a solucéo de problemas, integrando teoria e pratica.

Cabe ao docente realocar as atividades de aprendizagem e redistribuir os tempos de estudo,
diferentemente dos modelos tradicionais, o contato com o contetdo de base acontece fora do
espaco-tempo da sala de aula, por meio de desafios, videos, infograficos, textos e outros. Em sala,
o tempo é empregado na discussdo e debate sobre os contelddos, na resolucao de problemas
utilizando os conceitos estudados e a aplicacdo de uma metodologia ativa de aprendizagem.

4.4.2 Trabalho Interdisciplinar

Considera-se que para se atingir o perfil do Médico Veterinario com sélida formacéo
generalista necessita-se a realizacdo de estudos disciplinares que permitam a sistematizacdo e o
aprofundamento de conceitos e relagdes, cujo dominio é imprescindivel na construgdo da
competéncia profissional desejada.

No entanto, sabe-se que a construcdo de um conhecimento solido transpfe o conteudo de
uma Unica disciplina, necessitando que o académico primeiramente tenha conhecimento da
contextualizacdo da disciplina especifica no todo e que, num segundo momento, desenvolva
atividades que necessitem dos conteldos expostos em varias disciplinas, tornando possivel
aplicar conhecimentos adquiridos ao longo de todo o Curso no desenvolvimento de uma atividade
especifica.

Desta forma, além de aprofundar conhecimentos disciplinares, a matriz curricular contempla
estudos e atividades interdisciplinares, propostas ao longo do curso por diferentes disciplinas.
Além das atividades complementares formais, varias atividades séo desenvolvidas por disciplinas
afins concomitantemente, proporcionando o aprendizado ndo intencional e aplicacéo de conceitos
complementares, transcendendo, desta forma, os limites de sala de aula.
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No que se refere a interdisciplinaridade na formacao, considera-se que esta acontece a partir
da integracao de disciplinas no @mbito do curso, com vistas a preparar o aluno para atuar com a
transformacéo da realidade e solucionar de forma compartilhada problemas complexos. Sabe-se
gue a integragdo, para compreender melhor a realidade, pode ocorrer entre duas ou mais
disciplinas na discussao de um mesmo assunto.

Desse modo, tem-se a expectativa de fortalecer aspectos para a formacdo do Médico
Veterinario na perspectiva interdisciplinar participando de atividades praticas em Medicina
Veterinaria, onde o aluno ir4 entrar em contato com todas as disciplinas do semestre de forma
interdisciplinar e apresentara a partir do primeiro semestre (ao final do semestre) um trabalho
cientifico.

4.4.3 Ensino Problematizado e Contextualizado

Entende-se que o0 sucesso do processo ensino-aprendizagem esta relacionado diretamente
a capacidade de colocar de forma ampla o problema a ser resolvido e contextualiza-lo no ambito
do curso como um todo, assegurando, para garantir tal objetivo, a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao. A articulacéo entre ensino, pesquisa e extensao é fundamental no processo
de producédo do conhecimento, pois permite estabelecer um diadlogo entre a Medicina Veterinaria
e as demais areas, relacionando o conhecimento cientifico a realidade social.

Além das atividades contempladas nas disciplinas que proporcionam a problematizacdo e
contextualizacdo do ensino, entendendo ser o docente um agente indispensavel na execucdo
desta atividade, os Projetos Integradores, o Trabalho de Conclusao de Curso, o Estagio Curricular
Obrigatério em Formacdo em Servico | e Il e as Atividades Complementares focaréo,
prioritariamente, a interdisciplinaridade e contextualizacdo do ensino.

4.4.4 Integracdo com o Mundo do Trabalho

O desafio de formar um Médico Veterinario preparado para enfrentar o mercado de trabalho
altamente competitivo passa pela reformulacdo de conceitos que vém sendo aplicados durante
anos e que muitos julgam ainda hoje eficientes. O mercado exige profissionais altamente
qualificados. O préprio conceito de qualificagcdo profissional vem se alterando, com a presenca
cada vez maior de componentes associadas as capacidades de coordenar informacgdes, interagir
com pessoas, interpretar de maneira dinAmica a realidade. O novo perfil do Médico Veterinario
deve ser capaz de propor solugbes que sejam ndo apenas tecnicamente corretas, deve ter a
ambic&o de considerar os problemas em sua totalidade, em sua insercdo numa cadeia de causas
e efeitos de multiplas dimensdes. Nao se adequar a esse cenario procurando formar profissionais
com tal perfil significa atraso no processo de desenvolvimento. Atualmente, o mercado de trabalho
para o Médico Veterinario é diversificado, amplo, emergente e crescente. Neste sentido, o
Profissional pode exercer atividades em indastrias de alimentos (nas varias areas que as
compdem), instituicbes de pesquisa, empresas publicas, privadas, como autdbnomos e
consultorias.

Tendo consciéncia do diferencial na formacgéo profissional relacionado a capacidade de
desenvolver atividades de forma autbnoma, o Curso visa estimular, ao longo de toda a sua
duracéo, a capacidade de trabalho de forma autbnoma, onde o aluno se converte em protagonista
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de sua prépria aprendizagem e desenvolve sua capacidade de “aprender a aprender”. A realidade
mostra que este diferencial pode ser conseguido com treinamento, de forma que o processo
ensino-aprendizagem contribuira, perpassando todas as disciplinas, para o alcance desta
capacidade ao final do Curso.

Da mesma forma, tem-se a consciéncia para o diferencial do profissional com habilidade de
trabalho em equipe. Busca-se, desta forma, ao longo de todo o Curso, promover atividades que
promovam a possibilidade de desenvolver trabalhos em equipe, inclusive nas formas de avaliacao
das disciplinas.

Para que o futuro Médico Veterinario desenvolva conhecimentos, habilidades e competéncias
necessaria a sua formacao profissional, o Curso de Medicina Veterinaria da URI prevé a realizacao
de atividades de integragdo com o mercado de trabalho, merecendo destaque as atividades de
Estagio Curricular Obrigatério em Formacéo em Servico | e |l, Estagio Curricular Nao-obrigatoério,
Projetos Integradores, curricularizagéo da extensdo, onde os académicos, tém a oportunidade de
compartilhar experiéncias com profissionais da area inseridos no mercado de trabalho.

4.4.5 Flexibilidade Curricular

O ensino de graduacdo, voltado para a construcao do conhecimento, ndo pode pautar-se por
uma estrutura curricular rigida, baseada num enfoque unicamente disciplinar e sequenciada a
partir de uma hierarquizacao artificial dos conteddos, quando a realidade se apresenta em uma
multiplicidade interdependente e a dindmica de transformacéo desta coloca a hecessidade de um
aprender permanente. Desta forma, a flexibilidade desponta como elemento indispensavel a
estruturacdo curricular de modo a atender tanto as demandas da sociedade moderna quanto
aquelas que se direcionam a uma dimensado criativa e libertaria para a existéncia humana,
constituindo-se ndo apenas em possibilidade, mas em condi¢do necessaria a efetivacdo de uma
formacéo profissional de qualidade.

No Curso de Medicina Veterinaria da URI, a flexibilidade curricular sera garantida através de
uma série de acdes tomadas visando oportunizar os académicos vivenciar oportunidades no
ambito da Universidade, tais como: oferecimento de disciplinas eletivas (oportunidade de escolha
por parte do académico, respeitando suas competéncias e habilidades), atividades
complementares (flexiveis e diversas, com carga horaria minima estabelecida, mas definidas pelos
académicos, conforme seus anseios), Trabalhos Discentes Efetivos (nas diferentes disciplinas),
Curricularizacdo da Extenséo e Projetos Integradores.

4.5 Acessibilidade — tratamento transversal dispensado a questdo da acessibilidade em suas
diversas vertentes. Nucleo de apoio a Acessibilidade.

Os Referenciais de Acessibilidade na Educacdo Superior estdo em conformidade com a
legislacao pertinente e diretrizes politicas do MEC/Inep (Decretos-10.048, de 8 novembro de 2000
e 10.098, de 19 de dezembro de 2000), com o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia para todas
as universidades, centros universitarios, centros federais de educacao tecnolégica, faculdades
integradas, faculdades, faculdades tecnoldgicas, institutos ou escolas superiores e com a politica
institucional da URI definida por meio do Programa Institucional de Incluséo e Acessibilidade da
URI, aprovado pelo Conselho Universitario e publicado na formada Resolugdo N°2287/CUN/2017.
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Este documento norteador tem como principal objetivo apontar as condi¢cdes necessarias para
garantir 0 acesso e a permanéncia de alunos com deficiéncia, transtornos do espectro autista
(TEA) e altas habilidades/super dota¢céo na instituicao.

Como forma de garantir um atendimento de qualidade, a URI compreende a acessibilidade
em seu amplo espectro - o que contempla a acessibilidade atitudinal, fisica, digital,
comunicacional, pedagdgica, em transportes, entre outras. Pressupondo medidas que
ultrapassem o campo arquitetbnico e que contemplem também a legislacdo, o curriculo, as
praticas avaliativas e metodolégicas, a URI assume o compromisso de materializar os principios
da inclusdo educacional para além de condi¢cdes de acesso a instituicdo, garantindo condi¢des
plenas de participacdo e de aprendizagem de todos seus estudantes.

Cada Campus da URI, por meio dos Nucleos de Acessibilidade, objetiva a eliminacéo de
barreiras fisicas, de comunicacdo e de informacdo que restringem a participagcdo e o
desenvolvimento académico e social de estudantes com deficiéncia. Os Nucleos de
Acessibilidade, implantados em todos os Campus da URI sdo nhomeados por Portarias exaradas
do Gabinete do Reitor.

De acordo com os Referenciais de acessibilidade na Educacdo Superior (BRASIL, 2013), a
organizacdo e implementacdo dos nucleos toma como base os Planos de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e os Projetos Pedagdégicos de curso (PPC). Ainda com base nesse documento,
cabe ressaltar que o publico alvo a ser atendido pelos nucleos € constituido por alunos com
deficiéncia, transtornos do espectro autista (TEA) e altas habilidades/superdotacdo. Os nacleos
de acessibilidade estéo estruturados com base nos seguintes eixos (BRASIL, 2013):

. Infraestrutura: contempla os projetos arquitetdnicos e urbanisticos que deverdao ser
concebidos e implementados com base nos principios do desenho universal.
. Curriculo, comunicacdo e informacdo: garantia de pleno acesso, participacdo e

aprendizagem através da disponibilizacdo de materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis, de
equipamento de tecnologia assistiva e de servigos de guia-intérprete, tradutores e intérpretes de
Lingua Brasileira de Sinais.

. Programas de extensao: participacdo da comunidade nos projetos de extenséo garantida
pela efetivacdo dos requisitos de acessibilidade. Sera pelo intermédio de diversas acles
extensionistas que a instituicdo podera marcar seu compromisso com a construcdo de uma
sociedade inclusiva.

. Programas de pesquisa: dentro das especificidades de cada programa de pesquisa,
articular, ressignificar e aprofundar aspectos conceituais e promover inovacao, ao relacionar as
areas de pesquisa coma area da tecnologia assistiva.

Diante das obrigag6es legais e do compromisso ético assumido pela URI, o Programa tem
como principio ndo apenas caracterizar as agdes qualificadas que ja sdo desempenhadas pela
Universidade, como também orientar a promocdo de praticas de inclusdo e de acessibilidade
necessarias as demandas do publico-alvo dessas praticas.

A acessibilidade envolve, nesta 6tica, elementos atitudinais que refutam preconceitos e
esteredtipos, jA que estes também se configuram como barreiras de convivéncia, e de
aprendizagem. Outro espectro a ser considerado no curriculo em acdo diz respeito a
acessibilidade metodol6gica ou pedagodgica. Sob este prisma, ao professor compete zelar para
gue todos adquiram e compartilhem o conhecimento.
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Assim, a atuacdo docente converge para eliminar barreiras metodoldgicas que subjazem a
atuacao do professor. Neste sentido, “a forma como os professores concebem conhecimento,
aprendizagem, avaliacéo e inclusdo educacional irdo determinar, ou ndo, a remocao das barreiras
pedagdgicas”. De igual forma, o acesso ao conhecimento das politicas publicas inerentes a sua
profissdo sdo condicbes de acessibilidade, haja vista, os novos direitos advindos de tais
prerrogativas.

Na URI, prevé-se ainda, em consonancia com a superacdo de barreiras instrumentais, a
disponibilizacdo aos discentes e docentes sinistros, classes com apoio para o lado esquerdo,
bancadas, entre outros.

A acessibilidade também esta prevista, fisicamente, nas rampas e calgadas da Universidade,
bem como nos transportes verticais, entre outros aspectos. A reducdo das barreiras na
comunicacao da-se através de Intérpretes por meio da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) em
sala de aula. Além deste, 0 uso de computador portatil, textos em braile, concorrem para maior
inclusdo dos que apresentam deficiéncia.

Em consonancia com a legislacdo vigente que assegura o direito de todos a educacao
(CF/88art.205), com a atual politica de educacdo especial e os referenciais pedagdgicos da
educacdao inclusiva e 0 que preconiza o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (BRASIL, 2015), os
guais advogam a igualdade de condicdes para o acesso e a permanéncia na escola (CF/88 art.
206, 1).

O Curso assegura o acompanhamento e fornecimento de subsidios, o direito de todos a
educacao, tendo como principio a igualdade de condicdes para o acesso e permanéncia, por meio
de: encaminhamentos de académicos para cadastro para atendimentos psicopedagodgicos e
aquisicdes de equipamentos de acessibilidade (materiais didaticos, tecnologias assistivas, guia-
intérprete).

4.6 Tecnologias de Informacéo e Comunicacao — (TICs) no processo de ensino e de aprendizagem

As tecnologias da informacdo e comunicacao (TICs) trazem novas formas e métodos de
producdo do conhecimento no ambiente universitario. Inovacfes tecnholdgicas permitem novas
maneiras de pensar e de conviver e estdo sendo elaboradas ho mundo das telecomunicacdes e
da informatica. As relagBes entre os homens, o trabalho, a prépria inteligéncia, dependem, na
verdade, da metamorfose incessante de dispositivos informacionais de todos os tipos. Escrita,
leitura, visdo, audi¢do, criacdo e aprendizagem sao capturadas por uma informética cada vez mais
avancada.

A URI, atenta a evolugdo destas tecnologias, compreende que estas possam contribuir com
0 acesso universal da educacéo, a equidade na educacéo, a qualidade de ensino e aprendizagem,
o desenvolvimento profissional de docentes e coordenadores, bem como melhorar a gestao.

Por meio do Portal RM, uma plataforma gerenciada pela TOTVS e disponivel na URI, visa a
conectividade e interag&o entre académicos, docentes e coordenacao do curso. Através do Portal,
informacdes pertinentes a cada uma destas instancias sao repassadas, dentre as quais destacam-
se o registro diario das atividades, da frequéncia e desempenho dos alunos, a socializa¢do dos
planos de ensino e o repasse de materiais didaticos. Os académicos detém acesso a estas
informacgdes, desde que devidamente matriculados na disciplina.
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Alunos e professores tém a sua disposic¢ao laboratérios de Informatica especializados, onde
podem ser desenvolvidas aulas préticas e pesquisas individualizadas, entre outras, possibilitando,
dessa forma, relacionar teoria e pratica, aperfeicoando o aprendizado com novas situacdes. Esses
espacos contam com computadores, projetores (alguns interativos), equipamentos atualizados,
softwares para atender diversas finalidades, variados sistemas operacionais e internet de
gualidade (tanto cabeada como wireless). A URI mantém contrato para a utilizacdo de softwares
licenciados e adota também a politica de utilizacdo e incentivo do uso de softwares livres.

A URI disponibiliza acesso a rede wireless, o que permite, a comunidade académica, acesso
a pesquisa em diversos locais do Campus com seus dispositivos moveis e notebooks. Além disso,
h& a possibilidade de o aluno realizar a impressé@o de trabalhos e documentos através das
impressoras localizadas na Central de Copias e no DCE. Igualmente, esta disponivel a consulta
das obras disponiveis na biblioteca, podendo o aluno realizar reservas e renovacdes destas. A
Biblioteca Central mantém intercambio com outras bibliotecas através do COMUT, tendo em vista
a comutacao bibliografica via Internet, por meio da obtencéo de cépias de documentos técnico-
cientificos disponiveis nas principais bibliotecas brasileiras e em servicos de informagéo
internacional. Junto a isso, o portal de periddicos da CAPES constitui-se em uma ferramenta de
acesso a conteudos digitais através da rede da Universidade. O Portal Online Minha Biblioteca,
gue conta com um acervo digital de diversas obras para utilizacdo em aula e para pesquisas, tanto
para académicos como para professores, além da Biblioteca Virtual, possibilitando o acesso de
aproximadamente 7.700 obras por meio de um consércio de quatro editoras (Grupo A Educacao,
Atlas, Saraiva e Grupo Nacional Editorial-GEN).

A instituicdo disponibiliza de espaco para video e web conferéncia, a ser ampliado, com fins
de favorecer a utilizacdo deste espaco em conferéncias, reunibes colegiadas, estudos e
discussdes de casos clinicos, interinstituicdes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais,
de modo a alcancar maiores niveis de comunicacao.

O Curso emprega variadas tecnologias de informacdo e comunicag¢do com vistas ao processo
ensino-aprendizagem, nos trés pilares que a Universidade se constitui: ensino, pesquisa e
extensdo. Essas tecnologias vao desde sistemas informatizados que possibilitam o contato entre
aluno, professor e coordenador até a utilizacdo de laboratorios com softwares, equipamentos e
recursos atualizados, possibilitando, dessa forma, um ambiente de construcdo colaborativa do
conhecimento.

Esses sistemas informatizados possibilitam a comunicacdo e a troca de informacgdes entre
alunos, professores e coordenador através de diversas ferramentas, tais como férum, chat, e-mail,
envio e correcao de atividades, e disponibilizacdo de materiais didaticos, entre outras. Além disso,
também retnem informagfes académicas como lancamento de notas, registro de aulas e
frequéncia aos professores; atividades complementares, acompanhamento do andamento das
disciplinas (notas, frequéncia e recursos de auxilio ao ensino) aos académicos; controle dos
egressos, disciplinas ofertadas, horarios, professores e demais informagcbes para o
acompanhamento do curso ao coordenador; professores, disciplinas e ementas aos chefes de
departamento.

O sistema disponibiliza informag¢des de cunho pedagodgico; aos professores, o0 registro e
socializacdo dos planos de ensino e atividades desenvolvidas em sala de aula, e, aos alunos, o
acompanhamento e progressado do desenvolvimento dos contetdos, bem como o envolvimento
em discussdes, debates e, principalmente, o dominio dos principais conceitos das disciplinas.
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Os recursos tecnologicos disponiveis aos professores e alunos possibilitam a criacdo de aulas
dindmicas e interativas, o que atrai a atencéo do aluno e projeta a sua participacdo. Nesse sentido,
as TICs disponibilizadas no processo ensino-aprendizagem séo para o académico um importante
apoio a aquisicdo de conhecimento pedagdgico, a interatividade entre a comunidade académica
e dessa forma, asseguram o cumprimento dos objetivos e do perfil do egresso propostos neste
PPC.

4.7 Praticas de inovacdo no ambito do curso

E uma das preocupacdes da URI, que os cursos por ela contemplados, utilizem praticas de
ensino e aprendizagem que sejam inovadoras. Dessa forma, regularmente, a IES oferece
capacitacdo na forma de formacg&do docente continuada em que apresenta e conduz espacos
formativos ao corpo docente, para a utilizacédo de diferentes recursos e metodologias que possam
ser inseridas e empregadas dentro de cada unidade curricular, de forma a motivar e incentivar o
aluno durante o processo de aprendizagem. Essa estratégia € uma das praticas inovadoras
comprovadamente exitosa que a IES tem adotado.

O modelo, comprometido com a qualidade no ensino, aproxima as tecnologias de informacédo
e comunicacédo a pratica pedagdgica, através de metodologias de ensino ativas, inovadoras, mais
dindmicas e proximas da realidade tecnoldgica na qual os discentes estao inseridos, tornando o
processo de ensino mais interativo e o discente protagonista.

Observa-se que é extremamente importante e indispensavel que as tecnologias digitais
passem a fazer parte do processo de ensino e aprendizagem, em funcéo de sua capacidade de
inovacao, interacao, agilidade e comunicacdo. Sabe-se que os discentes utilizam as tecnologias
digitais, trazendo consigo expectativas, sendo necessario que as instituicbes se adaptem a este
novo cenario em prol do ensino carregado de significados.

Diante disso, muitas sdo as razfes para repensar a educacao, pois ha uma ampla gama de
causas com as quais podemos justificar a incorporacdo de novas metodologias a pratica
educativa. A primeira delas refere-se a necessidade de adequar o sistema de ensino as novas
caracteristicas da sociedade contemporanea, marcada pela conectividade instantanea, na qual a
informacédo passa a ser ferramenta no processo de ensino; outra justificativa € o surgimento de
uma nova cultura: a digital. Dessa forma, é necessario preparar os académicos para as novas
formas de culturas e de materiais digitais.

O crescente aumento da disponibilidade da informagé&o constitui um novo desafio ao professor
como por exemplo: o de ensinar na era da informag&o. Tudo passa a ser digital, o individuo &
capaz de interagir compartilhando informagBes por meio do acesso a internet. Essa
democratizacdo do conhecimento e o facil acesso a informagdo passaram a exigir, do processo
educativo, novas formas de ensinar.

As discussfes acerca da educacdo na contemporaneidade evidenciam a importancia dos
saberes pedagdgicos dos professores, 0s quais apresentam a necessidade de contemplar novas
concepcdes de ensino. E necessario, exercitar novas formas de fazer e operar mudancas nas
praticas pedagogicas com vistas a consolidacdo dos processos de aprender e de ensinar mediado
por metodologias que sejam ativas. Nesta perspectiva, Moran (2015, p. 18), considera que as
metodologias ativas sdo pontos de partida para avangar para processos mais avancados de
reflex@o, de integragd@o cognitiva, de generalizacdo, de reelaboracdo de novas praticas.
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Reitera-se que, nas unidades curriculares, o uso de metodologias ativas e recursos
inovadores, inclusive com o uso das TICs, que visam o protagonismo do discente na busca pelo
conhecimento tem sido empregado de forma frequente. O uso de redes sociais e da
interacéo online favorece a comunicagéo entre alunos e professores contribuindo com o processo
de ensino e aprendizado. Ainda neste contexto, metodologias baseadas em problemas ou na
problematizacdo, tem sido utilizadas promovendo a melhor compreensdo de temas e assuntos
gue, de acordo com a vontade e necessidade observada pelo discente merecem maior discusséo
e aprofundamento.

O curso de Medicina Veterinaria utiliza metodologias ativas de ensino por meio da discussao
de casos clinicos acompanhados no Centro Clinico Veterinario da URI, Clinica Veterinarias
parceiras, propriedades rurais entre outras (sala de aula invertida); praticas laboratoriais
associadas a problemas reais; desenvolvimento de materiais didatico-pedagogicos vinculados a
area; uso de aplicativos e bases de dados digitais de bulas de medicamentos e conteldo de
interesse técnico na area de Medicina Veterinaria; uso de softwares (exemplo anatomia 3D); uso
de plataformas digitais com interacdo entre aluno, profissional e professor; desenvolvimento de
mapas conceituais, infografico, aulas invertidas. As disciplinas de Projeto Integrador, onde o
discente passa a ser o protagonista do ensino, permitem a maior aplicacdo destas diferentes
metodologias ativas como se pode observar no plano de aula destas disciplinas.

V. IDENTIDADE DO CURSO

A identidade do curso deverd ser caracterizada pelos seguintes itens:

5.1 Perfil do curso

O Curso de Medicina Veterinaria da URI, em consonéancia com as DCNs (Resolucao n°3 de
15/08/2019), busca formar o Médico Veterinario generalista, ético, responsavel, cidadao inserido
no contexto social, preocupado com 0s anseios e as questdes da sociedade, com destaque aos
aspectos humanistico e profissional, dando atencdo a salde animal e garantindo o bem-estar
humano. Capaz de tomar decisfes, ter iniciativa de comunicagdo com o0 seu meio social,
administrar e liderar grupos e comunidades sociais dentro de sua area de atuacdo profissional e
sobre 0s aspectos gerais, preocupado com a sua formagdo e comprometido com a educagéo
continuada.

Procura formar o profissional para desenvolver as atividades e fun¢gbes da competéncia do
Médico Veterinario, inseridas nas suas habilidades especificas que envolvem: préatica da clinica
em todas as suas modalidades como forma de interpretar sinais clinicos, exames laboratoriais,
alteracdes morfofuncionais e patologicas; visando a correta instituicdo do diagnéstico, prognostico,
tratamento e medidas profilaticas. Produzir textos, emitir laudos técnicos, investigar e elaborar
trabalhos e artigos. Projetar, executar e gerenciar planos e projetos agropecuarios, agroindustriais,
ambientais, de producéo e tecnologia de produtos de origem animal, de biotecnologia e de saude
publica. Atuacdo em vigilancia ambiental, epidemiologica e sanitéria; atuagdo em equipes
multidisciplinares com senso critico e sempre respeitando a ética, a evolucdo tecnoldgica, e o
papel do Médico Veterinario na sociedade.
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5.2 Objetivos geral (is) e especificos do curso

5.2.1 Objetivos Gerais

e Formar o Médico Veterinario generalista, humanista, critico e ético, capaz de desenvolver o
exercicio das atividades profissionais em diferentes grupos sociais e comunidades, contribuindo
assim para o desenvolvimento social, econdmico, intelectual e cultural do estado do Rio Grande do
Sul e do Brasil.

o Dotar o Médico Veterinario dos conhecimentos para desenvolver acées e resultados voltados a area
de Ciéncias Agrarias no que se refere a producao animal, producdo de alimentos, saude Unica,
saude animal e protecdo ambiental.

5.2.2 Objetivos Especificos

o Capacidade de atuar com base em convicg¢des cientificas, respeitando os principios éticos inerentes
ao exercicio profissional;

e Desenvolver e praticar acbes de avaliacdo, identificacdo e orientacdo terapéutica de situacdes
relacionadas com a saude animal;

e Ter a habilidade de estimular e promover atividades para a prevencdo da sanidade animal e da
saude publica de forma individual e coletiva; da desenvolver e estimular a producédo animal e de
alimentos, sempre respeitando as normas e condi¢cdes de bem-estar animal,

e Conhecer as normas e legislacdes referentes a area de atuacdo do Médico Veterinario e ser capaz
de emitir laudos, pareceres, atestados e relatorios técnicos; de aplicar e divulgar o conhecimento
técnico para promover e desenvolver a sanidade animal, salde publica, o bem-estar social e
ambiental;

e Ter a consciéncia de que o conhecimento técnico necessita de aprimoramento de forma sistematica
e continuada; estar capacitado a incentivar e realizar producéo de conhecimento técnico e cientifico
a partir da aplicacdo de métodos de investigacao;

e Atuar de forma empreendedora na elaboracdo, na administracdo e gerenciamento de recursos
humanos e de projetos relacionados ao seu exercicio profissional; de modernizar sistemas de
producao animal ou agroindustrial e estabelecimentos de sua responsabilidade; a trabalhar de forma
multiprofissional e multidisciplinar nos diferentes segmentos do exercicio profissional, prezando pelo
trabalho em equipe;

e Reconhecer de forma critica 0 contexto e as mudancas sociais em nivel nacional e internacional;
ser elemento moderador e transformador da realidade local e regional, sempre atuando com senso
critico, valorizar a visdo bioética e humanista da Medicina Veterinaria;

¢ Estimular o estudante para a producdo de conhecimento e para a educacdo permanente em saude
animal e salde publica, de forma critica, continua e reflexiva;

o Oferecer condi¢bes para atualizagdo técnico-cientifica dos profissionais da regido e professores de
Medicina Veterinaria na area de influéncia da Universidade.

5.3 Perfil profissional do egresso

Estando em consonancia com a Resolucéo n° 03 de 15 de agosto de 2019 do MEC que institui
as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria, o presente
Curso da URI busca formar o Médico Veterinario com perfil generalista, humanista, critico e
reflexivo. Este profissional egresso devera ser capaz de: demonstrar conhecimento dos fatos
sociais, culturais e politicos da economia e da administragdo agropecuéaria e agroindustrial;
compreender e traduzir as necessidades de individuos, grupos sociais e comunidades, com
relacdo as atividades inerentes ao exercicio profissional, no a&mbito de seus campos especificos
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de atuacao; atuar com base em principios éticos, compromissado com o desenvolvimento regional
sustentavel; apresentar raciocinio l6gico, de observacédo e de analise de dados e informacdes,
objetivando a resolucdo imediata de problemas com criatividade e competéncia, estando ciente
de seu papel social; atuar nas areas das ciéncias veterinarias: saude animal e clinica veterinaria,;
saneamento ambiental e medicina veterinaria preventiva; salde publica e inspecdo e tecnologia
de produtos de origem animal; zootecnia, producédo e reproducdo animal, protecdo do meio
ambiente e a medicina veterinaria para esporte com animais.

Com base no perfil proposto para o egresso, durante o periodo do curso, 0os académicos tém
a oportunidade de participar de atividades extracurriculares de carater social, junto a comunidade
por meio de acdes sociais e projetos de extensdo. Além disso, estimula-se a busca pelo
conhecimento técnico-cientifico com a participacdo em pesquisas desenvolvidas pela instituicao.

Sao oportunizados no ambito técnico-cientifico, ainda, cursos e palestras sobre diferentes
tematicas, tedricas e praticas, em eventos académicos diversos. Incentivar-se-a a participacéo
dos académicos em congressos locais, nacionais e internacionais, bem como a apresentacéo de
trabalhos (pbster e tema livre) e a escrita e publicacéo de artigos cientificos. Ao académico sera
oportunizado concorrer a bolsas de pesquisa e extensdo (PIBIC/CNPq, PROBIC/FAPERGS,
PIIC/URI, PROBIC/URI) por meio de projetos elaborados em conjunto com professores
orientadores.

Dessa maneira, 0 académico vivencia as diferentes possibilidades de atuacdo no grande
campo de saberes que é a Medicina Veterinaria.
5.4 Perfil profissional do egresso

Competéncias e Habilidades

Nas Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Medicina Veterinaria vigente a partir
do ano de 2019, foram enfatizados os termos “habilidades” e “competéncias” para descrever os
objetivos da formacado do profissional. Nesse sentido, entende-se por “habilidade” a capacidade
gue um individuo adquire para desempenhar determinada fung¢do, enquanto o conceito de
“‘competéncia” se refere a unido e coordenacgéo das habilidades com conhecimentos e atitudes.

O curso visa desenvolver no profissional egresso competéncias e habilidades para o exercicio
das suas atividades. Entre elas, cabe ressaltar o desenvolvimento de competéncias para a
atencao a saude, tomada de decisdes, dominio da comunicacao entre os profissionais e o publico
em geral, caracteristicas de lideranga, conhecimento de administracdo e gerenciamento de
equipes, tanto da for¢ca de trabalho quanto dos recursos fisicos e de materiais, e estimulo a
educacdo permanente. Cabe ressaltar que as habilidades e competéncia além de serem
introduzidas nas disciplinas de conhecimento em Medicina veterinaria também seréo reforcadas
no Projeto Integrador, onde o aluno ter4 a insercdo na pratica profissional com atividades
educacionais em capacidades em agéo.

As competéncias e habilidades gerais previstas a serem desenvolvidas nos académicos estédo
descritas a seguir.

5.4.1 Competéncias e habilidades gerais
Segundo Art. 6° das DCNs presentes na Resolugdo n° 3, de 15 de agosto de 2019, na

formacdo o Médico Veterindrio deve adquirir conhecimento para desenvolver as seguintes
competéncias e habilidades gerais:
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- Atencdo a saude: Aptiddo para desenvolver acdes de promoc¢do, prevencado, protecdo e
reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo, assegurando que sua pratica seja
realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de saude, sendo
capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solucdes para
0s mesmos. Realizar seus servicos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios
da ética-bioética, tendo em conta que a responsabilidade da atencao a salide néo se encerra com
0 ato técnico, mas sim, com a resolucao do problema de saude, em geral;

- Tomada de decisdes: Capacidade de tomar decisGes visando o0 uso apropriado, eficaz e
custo-efetivo da forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de
praticas. Para este fim, os académicos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar,
sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseados em evidéncias cientificas;

- Comunicacgdo: O egresso, enquanto profissional de saide, devera ser acessivel e manter a
confidencialidade das informacdes a ele confiadas, na interacdo com outros profissionais de saude
e com o publico em geral. A comunicacao envolve comunicacdo verbal, ndo verbal e habilidades
de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de
comunicacao e informacao;

- Lideranga: No trabalho em equipe multiprofissional, o profissional deverd estar apto a
assumir posicoes de lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A lideranca
envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisGes,
comunicacao e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

- Administracdo e gerenciamento: O egresso deve estar apto a tomar iniciativas, fazer o
gerenciamento e administracdo da forca de trabalho e dos recursos fisicos, materiais e de
informacédo, da mesma forma que deve estar apto a ser empreendedor, gestor, empregador ou
lideranca na equipe de saude bucal,

- Educacao permanente: o profissional deve ser capaz de aprender continuamente, tanto na
sua formacdo quanto na sua pratica. Dessa forma, os profissionais de saude devem aprender a
aprender e ter responsabilidade e compromisso com a sua educacgdo, mantendo-se em um
constante processo educativo com o objetivo de aperfeicoar sua pratica e aprimorar seus
conhecimentos.

5.4.2 Competéncias e Habilidades especifica

Segundo Art. 7° das DCNs presentes ha Resolugdo n° 3, de 15 de agosto de 2019, na
formacdo o Médico Veterinario deve adquirir conhecimento para desenvolver as seguintes
competéncias e habilidades especificas:

- Respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;

- Avaliar grau de bem-estar animal, planejar e executar estratégias para a melhoria do bem
estar animal visando a utilizacdo de animais para os diferentes fins, com énfase na bioética;

- Desenvolver, orientar, executar e interpretar exames clinicos e laboratoriais, bem como,
identificar e interpretar sinais clinicos e altera¢cdes morfofuncionais;

- |dentificar e classificar os fatores etiol6gicos, compreender e elucidar a patogenia, bem
como, prevenir, controlar e erradicar as doengas de interesse na salde animal, satude publica e
saude ambiental;

- Instituir diagnostico, prognéstico, tratamento e medidas profilaticas, individuais e
populacionais;
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- Planejar, elaborar, executar, avaliar e gerenciar projetos e programas de protecdo ao meio
ambiente e dos animais selvagens, bem como de manejo e tratamento de residuos ambientais,
participando também de equipes multidisciplinares;

- Desenvolver, programar, orientar e aplicar técnicas eficientes e eficazes de criagdo, manejo,
nutricdo, alimentacédo, melhoramento genético, producéo e reproducao animal,

- Planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar programas de saldde animal,
incluindo biosseguranca, biosseguridade e certificacao;

- Planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar a inspecédo sanitaria e tecnoldgica
de produtos de origem animal,

- Planejar, orientar, gerenciar e avaliar unidades de criagdo de animais para experimentacao
(bioterismo);

- Planejar, organizar, avaliar e gerenciar unidades de producdo de medicamentos,
imunobioldgicos, produtos bioldgicos e racdes para animais;

- Elaborar, executar, gerenciar e participar de projetos na area de biotecnologia da
reproducéo;

- Planejar, avaliar, participar e gerenciar unidades de servicos médico veterinérios e
agroindustriais;

- Realizar pericias, assisténcia técnica e auditorias, bem como elaborar e interpretar laudos
periciais e técnicos em todos os campos de conhecimento da Medicina Veterinaria;

- Planejar, elaborar, executar, gerenciar e participar de projetos e programas agropecuarios
e do agronegécio;

- Exercer a profissdo de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como uma forma
de participacéo e contribuicdo social,

- Conhecer métodos de busca da informacdo, técnicas de investigacdo e elaboracdo de
trabalhos técnicos, académicos, cientificos e de divulgacao de resultados;

- Assimilar e aplicar as mudancas conceituais, legais e tecnolégicas ocorridas nos contextos
nacional e internacional, considerando aspectos da inovacao;

- Avaliar e responder com senso critico as informac¢des que sdo oferecidas durante seu
processo de formacgao e no exercicio profissional;

- Participar no planejamento, execucao, gerenciamento e avaliagcdo de programas e acdes
para promocao e preservacao da saude Unica, no ambito das estratégias de saude da familia e
outros segmentos de atividades relacionadas ao médico veterinario junto a comunidade;

- Planejar, orientar, executar, participar, gerenciar e avaliar programas de analises de riscos
envolvendo possiveis agravos a salde animal, a salde publica e a salde ambiental; e

- Prevenir, identificar, controlar e erradicar doengas emergentes e reemergentes com vistas
a atuacao no servigo veterinario oficial e privado.

5.5 Politicas de Ensino, Pesquisa, Extensdo e P6s-Graduagéo no contexto do curso
A legislacao brasileira apresenta o tripé formado por ensino, pesquisa e extensao como 0 eixo
fundamental da Universidade, o qual ndo pode ser compartimentado.

O principio da indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e extensdo € um assunto relevante
no contexto do sistema universitario expresso no artigo 207 da Constituicdo de 1988, o qual afirma
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que “as universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestédo
financeira e patrimonial e obedecer&o ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo” (BRASIL, Constituicdo, 1988). Esta indissociabilidade para o Curso de Medicina
Veterinaria € fundamental para que se forme um profissional generalista, humanista, critico e
reflexivo.

5.5.1 O ensino no contexto do Curso

O ensino no Curso esta associado a extensédo e a pesquisa. Desse modo, busca-se uma
formacdo contextualizada com os problemas e demandas da sociedade contemporanea. A
extensdo e a pesquisa sdo elementos intrinsecos da esséncia do que constitui o processo de
ensino, sendo uma referéncia para o processo pedagdgico e para a dinamica da relacao professor-
aluno.

As atividades de pesquisa e extensdo sdo compreendidas como elementos essenciais do
processo ensino-aprendizagem no curso de Medicina Veterinaria por estarem relacionadas ao
conhecimento cientifico a realidade social, integrando teoria e pratica.

O ensino, integrado ao conhecimento produzido através da pesquisa e aos anseios da
sociedade (considerados nas atividades de extensdo), ganha relevancia e significado na
comunidade universitaria.

Ensinar € uma atividade que, ao mediar a pesquisa e a extensao, se enriquece e amadurece
neste mesmo processo. Os professores do curso ao integrarem 0 ensino a pesquisa e a extensao
demonstram atualizacdo e conexdo com as transformacfes mais recentes que o conhecimento
cientifico provoca ou mesmo sofre na sua relacdo com a sociedade, contribuindo para formar
profissionais criticos e comprometidos com a intervencgao social.

Além das atividades contempladas nas disciplinas que proporcionam a problematizacéo e
contextualizacdo do ensino (especialmente no T.D.E.), entendendo ser o docente um agente
indispensavel na execucédo desta atividade, os Projetos Integradores em Medicina Veterinaria, o
Trabalho de Concluséo de Curso, o Estagio Curricular Obrigatério em Formacao em Servico | e Il
e as Atividades Complementares focardo, prioritariamente, a interdisciplinaridade e
contextualizacdo do ensino.

5.5.2 A pesquisa no contexto do Curso

A politica de pesquisa, institucionalizada na Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai
e das Missdes através do Parecer n® 438.03/CUN/96 e Res. n° 1019/CUN/2007, que dispbe sobre
0 Regulamento para o Desenvolvimento de Pesquisas Institucionalizadas, pode ser
considerada a matéria-prima do ensino e do conhecimento objetivando o desenvolvimento
socioecondmico regional e nacional. No processo atual de aquisicdo do conhecimento, €
impossivel desarticular o ensino da pesquisa e da extensdo. A integragdo destas atividades é
verificada na propria concepgéo de ensino quando utiliza elementos da pesquisa, tais como a
reflexdo, os questionamentos e observacdes proprias sobre o conhecimento e sobre 0 mundo,
necessarios para a construcao do saber.
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A Universidade incentiva a pesquisa por todos 0s meios ao seu alcance, conforme o exposto
no Capitulo X, Secéo Il, do Regimento Geral da URI, entre os quais, pode-se citar no Art. 31 e nos
incisos:

- VII: a concessao de bolsas de pesquisa e de auxilio;

- VIII: a realizacdo de convénios ou contatos com entidades patrocinadoras de pesquisa;

- IX: a divulgacéo de pesquisa realizadas;

- X: 0 intercdmbio com outras instituicoes;

- XI: a promogdo de congressos, seminarios e encontros; a realizagdo de convénios ou
contratos com entidades patrocinadoras de pesquisas, a criacdo de comités e grupos de pesquisa.

A pesquisa, compreendida como processo formador, € um elemento constitutivo e
fundamental do processo de aprender a aprender aprendendo e, portanto, prevalente em varios
momentos curriculares. A familiaridade com a teoria s6 pode se dar por meio do conhecimento
das pesquisas que lhe ddo sustentacdo. De modo semelhante, a atuacao pratica possui uma
dimensao investigativa e constitui uma forma néao de simples reproducédo, mas de criacdo ou, pelo
menos, de recriacdo do conhecimento. A familiaridade com os procedimentos de investigacéo e
com o processo histérico de producdo e disseminacdo de conhecimentos apresenta grande
relevancia na formacao dos Médicos Veterinarios.

No Curso, a pesquisa se constitui em instrumento de ensino e em contetdo de aprendizagem
na formacédo: para que a atitude de investigacdo e a relacdo de autonomia se concretizem, o
Médico Veterinario necessita conhecer e saber usar os procedimentos de investigacao cientifica.
Tal atividade sera proporcionada aos académicos através dos Programas de Iniciacdo Cientifica,
Programa de Estagio Curricular Obrigatério e N&o-obrigatérios, Projetos Integradores e do
Trabalho de Concluséo de Curso.

5.5.3 A extensao no contexto do Curso

A extensdo no contexto do Curso atende ao principio de indissociabilidade entre Ensino,
Pesquisa e Extenséao, previsto no artigo 207, da Constituicdo Federal (BRASIL, 1988). Ela est4
inserida como um componente curricular, atendendo a Meta 12, estratégia 12.7, do Plano Nacional
de Educacéo (2014-2024); a Lei Federal n° 13.005/2014 e a Resolucdo 07, de 18 de dezembro
de 2018, do Conselho Nacional de Educacgdo/Ministério da Educacdo, que Estabelece as
Diretrizes para a Extensdo na Educagdo Superior Brasileira. Também atende ao Plano de
Desenvolvimento Institucional da URI que estabelece entre as finalidades da Universidade,
promover a extensdo, aberta a participacdo da populacéo, visando a difusdo dos avancos e
beneficios resultantes da criag@o cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgicas geradas. E, ao
disposto no Plano de Gestao da Universidade, que prevé a institucionalizacdo da Curricularizagéo
da Extensdo no Ensino (2019-2022) e na Resolugdo 2782/CUN/2020, que regulamenta a
institucionalizacéo da inser¢éo da Extensdo nos Curso de Graduacao da URI.

A extensdo € uma atividade que se integra a matriz curricular e a organizagéo da pesquisa,
constituindo-se em processo interdisciplinar, politico, educacional, cultural, cientifico e tecnolégico,
gue promove a interacéo transformadora entre a URI e os outros setores da sociedade, por meio
da producéo e da aplicacdo do conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a
pesquisa.
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As ACEs, no curso de graduagdo em Medicina Veterinaria, atendem aos seguintes principios:

| Interacdo dialdgica da comunidade académica com a sociedade por meio da troca de
conhecimentos, da participagcdo e do contato com as questbes complexas contemporaneas
presentes no contexto social.

I Formacdo cidada dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos seus
conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja valorizada e integrada a
matriz curricular.

Il Producdo de mudancas na propria instituicdo superior e nos demais setores da
sociedade.

IV Articulacdo da atividade de extensdo com as atividades de pesquisa e 0 ensino
desenvolvida no &mbito do Curso.

V Didlogo construtivo e transformador com os demais setores da sociedade brasileira e
internacional, respeitando e promovendo a interculturalidade, com respeito ao saber construido
fora do &mbito académico.

VI Compromisso social e ético com a comunidade e com todas as areas, em especial, com
as areas tematicas: Comunicacdo, Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacdo, Meio
Ambiente, Saude, Tecnologia e Producdo, e Trabalho, em consonancia com as politicas e
diretrizes para a Educagdo Ambiental, Educagdo Etnico-Racial, Direitos Humanos e Educag&o
Indigena.

VIl Atuacao na comunidade voltada para o desenvolvimento social, equitativo e sustentavel,
com vistas a realidade local, regional e brasileira.

As atividades de extensado, no Curso, compdem 10% (dez por cento) da sua carga horaria
total, integrando a sua matriz curricular e o histérico curricular do estudante. A carga-horaria
compreende a soma das horas dos componentes curriculares, incluidos, quando houver,
Atividades Complementares, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), Estdgio Curricular
Supervisionado e outros previstos em cada PPC de curso.

Sao consideradas ACEs as intervencdes que envolvam diretamente as comunidades
externas a URI e que estejam vinculadas a formacdo do estudante. Elas estas associadas aos
Programas de Extensdo da Universidade ou a programas de natureza governamental ou publica,
gue atendam as politicas municipais, estaduais e nacional.

Os Programas de Extensédo, da URI, sdo constituidos por um conjunto de projetos e outras
atividades de Extensdo, que articulam ensino, pesquisa e extensao. Eles possuem um carater
organico-institucional, clareza de diretrizes e orientagcdo para um objetivo comum, sendo
executado a médio e longo prazo.

O curso de Medicina Veterinaria esta vinculado aos Programa de Ciéncias Agréarias e
Programa Institucional de Ag&o Social e utiliza as seguintes linhas de extensdo: Desenvolvimento
regional, Desenvolvimento rural e questdo agraria, Endemias e Epidemias, Farmacos e
medicamentos e Saude Animal.

As ACEs no Curso de Graduagéo em Medicina Veterindria, podem acontecer no formato de:
Projeto de Extensdo: conjunto de atividades de carater educativo, cultural, artistico e

tecnolégico, que envolvam docentes, pesquisadores, discentes (bolsistas e voluntarios) e técnico-
administrativos, desenvolvidas junto & comunidade. Um projeto de extensao constitui-se em uma
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acdo claramente planejada e delimitada por seus objetivos, metas, metodologia, etapas de
trabalho, cronograma, orcamento e resultados esperados.

Cursos de Extensdo: conjunto articulado de acGes pedagdgicas, de carater tedrico e/ou
pratico, planejadas e organizadas de modo sistematico, com carga horaria, processo e critérios de
avaliagdo formal definidos.

Oficinas e Workshop: metodologias de trabalho que prevé a formacdo coletiva, com
momentos de interagdo e troca de saberes. As Oficinas assumem um carater mais pratico, onde
o participante aprende fazendo; ja& nos Workshop, nédo existe essa necessidade. Em ambos séo
promovidas discussdes e ha espaco para perguntas. Podem ser ministrados por mais de uma
pessoa.

Eventos: acdo de divulgacdo do conhecimento ou produto cultural, artistico, cientifico,
filosofico, politico e tecnolégico planejado e desenvolvido pelos discentes da URI, direcionado a
um publico especifico. Os eventos podem ser realizados sob a forma de: assembleias; campanha
de difusé@o cultural; campeonatos; ciclo de estudos; circuito; coléquios; concertos; conclaves;
conferéncias ou ciclo de conferéncias; congressos; conselhos; debates; encontros; escola de
férias; espetaculos; exibicdo publica; exposicdo; feira; festival; férum; jornada; lancamento de
publicacBes e produtos; mesa redonda; mostra; olimpiada; ciclo de palestras; recital; reunido;
semana de estudos; seminario; show; simposio; torneio; e outros.

Prestacdo de Servicos: realizacdo de trabalhos de cooperagéo interinstitucional entre a
Universidade e entidades da comunidade, incluindo assessorias, consultorias, atendimento ao
publico em espacos de cultura, ciéncia e tecnologia; laudos técnicos; atendimento juridico;
atendimento em saude humana e animal; exames laboratoriais e complementares, entre outros.

Produto académico: producdo intelectual, de caracter educativo, cultural, artistico e
tecnoldgico, vinculada a uma atividade de extensdo. Sdo exemplos de produtos académicos:
publicacBes impressas ou digitais (livros, capitulo de livro, cartilha, folheto, manual, entre outros),
audiovisuais (videodocumentarios e filmes), jogos educativos (convencionais ou jogos
eletrbnicos), projetos diversos (paisagistico, arquitetdnico, estrutural, hidrossanitario, elétrico,
planos de manejo), entre outros.

O estudante devera se envolver, de forma ativa, no desenvolvimento de todas as fases e
acOes, das atividades acima descritas, podendo também ser bolsista de extensdo, vinculado a
Editais de Extensdo da Universidade ou de 6rgdos de fomento externo. O estudante devera
participar, ao longo do curso, de no minimo, em 2 modalidades de ACEs.

Para a creditacéo curricular, as atividades de extensdo podem ser desenvolvidas, no contexto
do Curso, nos seguintes formatos:

| Disciplinar: proposta em disciplinas que compdem a matriz curricular do Curso de
Graduacdo, com carga-horaria destinada para ACEs.
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Il Transversal: envolvendo mais de uma disciplina do mesmo Curso ou dois ou mais Cursos
de Graduacao, na forma de projetos de trabalho. Os projetos de trabalho podem ser desenvolvidos
em disciplinas integradoras (ex.: Projeto Integrador).

Il Atividades Individualizadas: ligadas as quaisquer atividades de extensédo propostas e
mantidas pelos diferentes Campus da URI ou a programas de natureza governamental ou publica,
gue atendam as politicas municipais, estaduais e nacional, respeitadas os eventuais pré-requisitos
especificados nos PPCs de Curso, dentre outras possibilidades.

As disciplinas do Curso que desenvolvem atividades de extensdo, estdo listadas no Quadro

Quadro 1- Disciplinas do Curso de Graduacdao em Medicina Veterinaria, em que estao previstas

ACEs.

Formato da|Nome da disciplina Semestre Carga Horaria (h)

ACEs
Projeto Integrador I-A 1° 30
Projeto Integrador I1I-A 2° 30
Projeto Integrador IlI-A 30 30

Transversal | projeto Integrador IV-A 40 30
Projeto Integrador V-A 5° 30
Projeto Integrador VI-A 6° 30
Projeto Integrador VII-A 7° 30
Clinica Cirargica de Pequenos 7° 10
Animais A
Clinica Cirtrgica de Grandes Animais 8° 10
A

Total 230
Praticas de Manejo e Bem-estar 1° 10
Animal
Epidemiologia e Saude Unica 1° 20
Microbiologia Especial Veterinaria 30 10
Farmacologia e Terapéutica 40 10
Veterinaria

Disciplinar : :
Ovinocultura e Caprinocultura 40 10
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Parasitologia e Doencas Parasitérias 40 10
Veterinaria
Patologia Especial Veterinaria 50 10
Doencas Infectocontagiosas 50 10
Veterinaria
Laboratério Clinico Veterinario A 50 10
Clinica Médica de Pequenos Animais 6° 20
A
Bovinocultura de Corte e Leite 6° 10
Clinica Médica de Grandes Animais A 7° 20
Administracdo e Planejamento Rural 7° 10
Reproducéo Animal 8° 10
Extensdo e Sociologia Rural A 8° 10
Total 180
TOTAL GERAL 410

A metodologia das ACEs, os espacos de intervencéao e os critérios de avaliacdo sdo descritos
no plano de cada disciplina.

Ficar4 a critério do aluno a participacdo de ACEs na modalidade Individualizada sendo
creditada conforme pontuacdo no Quadro 2. Estas ACEs serdo avaliadas pelo NDE do Curso e
Ciapex

Quadro 2- Atividades Curriculares de Extenséo Individualizadas no Curso de Medicina Veterinaria.

Atividade Participacdo em Projeto de Extenséao

Carga horaria 02 créditos/ano (40h/ano)

Comprovante Certificado/Atestado

Atividade Bolsista em Projeto de Extenséo

Carga horaria 04 créditos/ano (80h/ano)

Comprovante Certificado/Atestado

Atividade Organizacédo de Cursos, Oficinas e Workshop

Carga horaria 01 crédito/evento (20h/cursos, oficinas e workshop)
Comprovante Certificado/Atestado
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Atividade Organizacéo de Eventos

Carga horaria 01 crédito/evento (20h/evento)

Comprovante Certificado/Atestado

Atividade Desenvolvimento de Produtos Académicos

Carga horaria 0,5 crédito/por produto académico (10h/produto académico)
Comprovante Certificado/Atestado

Atividade Auxilio em Prestacado de Servicos

Carga horaria 0,05 crédito por hora de auxilio em prestacao de servico (1h)
Comprovante Certificado/Atestado

Dentre as habilidades e competéncias esperadas do discente através da curricularizacdo da
extensdo, tem-se como alicerce principal a atividade extensionista em si, dentro da formacao
generalista do Médico Veterinario, sendo aplicada de forma a proporcionar experiéncias
profissionais dentro e fora do ambiente académico, gerando intervenc¢des de diversas modalidades
técnico-cientificas na comunidade de abrangéncia do curso de Medicina Veterinaria da URI
Campus Erechim.

5.5.4 A pés-graduacéo no contexto do Curso

Os Cursos de Pds-Graduacéo (lato sensu) tém elevada relevéancia, tornando-se um diferencial
para profissionais que buscam melhores posicdes no mundo de trabalho, unindo qualificacdo na
area, reconhecimento e boa remuneracéo. Os cursos de especializacdo capacitam profissionais
aptos a atuarem no mundo de trabalho, incrementando a producéo de bens e servigos, atendendo
as exigéncias do mercado, dentro de um contexto atual da globalizacdo com as demandas das
novas tecnologias, enfrentando uma nova estruturacdo do mundo.

O cumprimento da missao da URI de “desenvolver pessoas nos campos socioecondmico,
educacional, cultural e politico, por meio da promo¢do do conhecimento, de acles
empreendedoras e inovadoras, socialmente responsaveis e comprometidas com o
desenvolvimento social e humano” tem sido feito através de cursos de graduacao e pés-graduacao
stricto sensu (Resolugdo N° 2618 CUN/2019 e lato sensu (Resolugdo N° 2709 CUN/2019).

A pés-graduacgéo é de suma importancia para um seguimento no ensino-aprendizagem dos
profissionais formados no Curso de Medicina Veterinaria. Portanto, entende-se que sejam criadas
especializacdes que atendam a necessidade dos profissionais formados na regido.
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VI. GESTAO DO CURSO E PROCESSOS DE AVALIACAO INTERNA E EXTERNA

6.1 Coordenacao do Curso

O Coordenador do Curso, com atuagcdo na gestdo do Curso, € também responséavel pela
supervisdo das atividades académicas, articulando o desenvolvimento de ac¢des entre professores
e alunos, favorecendo, assim, o trabalho interdisciplinar na condugdo do Curso. Conforme
documentos institucionais da URI, a Coordenacdo do Curso exerce suas atividades em
consonancia com o artigo 54 do Estatuto da URI: “O Coordenador do Curso é o responsavel pela
supervisdo das atividades académicas do Curso, eleito na forma das normas da Universidade,
empossado pelo Reitor, para um mandato de quatro (4) anos, permitida uma recondugao”, e o art.
18 do Regimento Geral da Universidade: “O Coordenador do Curso tem como atribui¢cdo organizar,
supervisionar as atividades académicas do Curso, sendo eleito, empossado e com competéncias
definidas pelo Estatuto”.

Considerando o artigo 55 do Estatuto da Universidade, € de competéncia do Coordenador de
Curso convocar e presidir reunides do Colegiado de Curso; decidir sobre aproveitamento de
estudos; estimular o desenvolvimento da pesquisa em articulagdo com 0 ensino e a extensao;
fiscalizar a fiel execucéo do regime didatico, especialmente no que diz respeito a observancia dos
horéarios do programa de ensino e das atividades dos alunos; coordenar as atividades pertinentes
ao Curso; manifestar-se sobre solicitacdo de transferéncia para o Curso; receber recurso quanto
a revisdo de notas e provas; distribuir as tarefas de ensino, pesquisa e extensdo. Tem o papel de
lideranca frente ao NDE de seu curso, presidindo-o.

O Coordenador de Curso, assim como a Chefia de Departamento, tem participacéo efetiva,
direta ou representada nos colegiados académicos da URI, especialmente no Conselho de
Campus, nas Cémaras de Ensino e de Pesquisa, Extensdo e Pés-Graduacdo, Camara de
Administracdo e no Conselho Universitario.

As atribuicbes elencadas vdo ao encontro das diretrizes de gestdo estabelecidas nos
documentos institucionais da IES, as quais tém em vista, entre outros comprometimentos, a
reafirmacao da missédo, dos principios e dos valores na construcdo dos objetivos, das metas e dos
compromissos da Instituicdo. Ressalta-se que, no inicio de cada gestdo o Coordenador apresenta
e compartilha um Plano de Acédo ao colegiado do curso (docentes e discentes).

6.2 Colegiado de Curso

Em conformidade com o Estatuto da Universidade, cada curso de graduagéo e pos-graduacao
“Stricto Sensu” da Universidade conta com um Colegiado de Curso, responsavel ela coordenacéo
didatica e integracdo de estudos, com func¢bes deliberativas e normativas, implementacdo e
consolidacao das politicas institucionais e do projeto pedagégico de curso, sendo composto:

I. pelo Coordenador de Curso, seu presidente;

Il. pelos professores que ministram disciplinas no curso;

Ill. por representagdo discente, por meio de elei¢cdo pelos pares, na propor¢cdo de um aluno
para cada cinco professores, usando-se a regra do arredondamento matematico, quando
necessario.

IV. por um técnico-administrativo vinculado a area do curso e eleito pelos pares.
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Compete ao Colegiado de Curso:

I. sugerir modificacées no PPC;

Il. sugerir modificagfes nas ementas e no contedido programatico que constituem o curriculo
pleno do curso;

. propor cursos de atualizagéo, extensdo, encontros e jornadas em sua area temética e suas
respectivas vagas;

IV. sugerir cursos de pés-graduacgédo e suas respectivas vagas;

V. sugerir normas para 0s estagios;

VI. colaborar na definicdo do perfil profissional do egresso;

VI. aprovar o calendario anual de atividades do curso;

Conforme prevé o Regimento Geral da URI, o Colegiado de Curso é responsavel pela
coordenacédo didatica e integracdo de estudos, com composicdo e competéncias descritas no
Estatuto. Relne-se, mediante convocacado do Coordenador do Curso, ordinariamente, no minimo
duas vezes por semestre e, extraordinariamente, quando necessario, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) e 3 (trés) dias, respectivamente, com pauta definida.

A convocacao das reunides se da por meio eletrénico, constando a pauta e os documentos a
serem discutidos. As reunides do Colegiado de Curso sdo secretariadas por um de seus membros,
designado pelo presidente, e as decisdes do Colegiado sdo tomadas por maioria de votos, com
base no nimero de membros presentes. De cada sessédo do Colegiado de Curso lavra-se a ata
gue, depois de lida e aprovada, é assinada pelo Presidente, pelo Secretario e pelos presentes.

6.3 Nucleo Docente Estruturante (NDE)

O NDE é o 6rgao responsavel pela concepc¢ao, implementacédo e consolidacdo do Projeto
Pedagdgico dos Cursos de Graduacdo. A instituicdo, composicdo e atribuicdes do NDE estédo
definidas na Portaria MEC N° 147/2007, Portarias n°® 1, 2 e 3/2009 (DOU de 06/01/2009) e
Resolucdo CONAES N° 1, de 17 de junho de 2010, e constitui-se em requisito legal no processo
de avaliacéo, tanto para o reconhecimento como renovacdo de reconhecimento dos Cursos de
Graduacédo — Bacharelados e Licenciaturas - e Superiores de Tecnologia do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES.

Sé&o atribuicdes do NDE:

1. coordenar, em conjunto com o Coordenador, a elaboragcdo do PPC, definindo sua
concepcgdo, filosofia, objetivos, fundamentos norteadores e o perfil profissional do
diplomado pelo curso, conforme normativas institucionais;

2. contribuir na elaboracao/revisdo das ementas dos diversos componentes curriculares, bem
como ha sugestéo de referéncias bibliograficas e estrutura de laboratérios.

3. manter atualizado o PPC, atendendo ao que prescrevem as diretrizes emanadas dos
6rgaos educacionais ou de classe ligados ao curso.

4. liderar o processo de reestruturacdo curricular, sempre que necessario, e encaminhar o

PPC para aprovacao nas diversas instancias da URI.

analisar e avaliar os Planos de Ensino dos diversos componentes curriculares.

6. participar do processo de implantacéo do curso, quando novo, do processo de renovagao
de reconhecimento do curso e do processo permanente de auto avaliacdo, liderado pela

CPA (Comisséao Permanente de Auto avaliaco).

o1
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7. acompanhar as atividades do Colegiado de Curso, descritas no Estatuto da URI, sugerindo
adequacOes metodoldgicas, estratégias de ensino e indicando, quando necessario,
contratagcdes e ou substituicdes de docentes.

8. contribuir para a consolidagao do perfil profissional do diplomado pelo curso.

9. zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo.

10. indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao, oriundas
de necessidades da graduacao, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as
politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso.

11. zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Graduacéo.

Em conformidade com que disp8e a Resolugdo N° 2000/CUN/2014, o NDE é constituido pelo
Coordenador do Curso, seu presidente; com um minimo de 60% de seus membros com titulacéo
académica obtida em Programas de Pés-Graduacado Stricto Sensu. A totalidade dos membros
deve ser contratado em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos 20%
em tempo integral.

Atendendo o disposto na legislacdo, o curso possui NDE constituido e implantado por meio de
Portaria exarada do Gabinete do Reitor, conforme segue: Portaria n® 2.607 de 07 de agosto de
2018.

6.4 Comissdao Propria de Avaliacédo (CPA)

A avaliacéo institucional € uma pratica existente na Universidade Regional Integrada do Alto
Uruguai e das MissBes ha algum tempo, pois, como instituicdo comunitaria e membro do Consoércio
das Universidades Comunitarias Gauchas — COMUNG, aderiu ao Programa de Avaliacdo
Institucional das Universidades- PAIUNG - que comp8em o0 COMUNG.

A implementacdo do SINAES propiciou & URI, rever e valorizar as praticas avaliativas
existentes e a constituir, em agosto de 2003, uma Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA), com a
funcdo de coordenar, articular o processo interno de avaliacdo, previamente existente, bem como
disponibilizar e divulgar informacdes, utilizando instrumentos unificados para as diferentes
unidades. Tal comissdo é composta por membros de todas as unidades, visando a maior
integracdo entre as mesmas, bem como das agBes a serem realizadas. No ano de 2004, foi
instituido e implementado o Programa de Avaliagdo Institucional - PAIURI. Este programa
contempla as diferentes dimensfes do SINAES, que norteiam o processo avaliativo: a dimenséo
da graduacgédo, da pos-graduacéo (lato e stricto-sensu), da pesquisa, da extensdo e da gestédo
institucional.

A CPA estrutura e aplica instrumentos de avaliacdo para os seguintes grupos de sujeitos:
alunos, professores, coordenadores de cursos, funcionarios técnico-administrativos, gestores e
comunidade externa, buscando coletar informacdes a respeito da instituicdo, com vistas a verificar
0s graus de satisfagdo quanto a servicos prestados, ac¢des, politicas, infraestrutura, atendimento
ao publico, informacgdes especificas dos diferentes setores, cursos de graduacgéo e pés-graduacao,
bem como dos processos de gestdo e prestacdo de servigos e relagdo com a comunidade. As
etapas do processo de avaliacdo, previstas no Projeto de Avaliacdo Institucional, podem ser
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descritas da seguinte forma: Sensibilizacdo e Mobilizagdo; Diagnostico Institucional;
Autoavaliagdo ou Avaliagao Interna; Avaliacdo Externa e Reavaliagdo/Avaliacdo da Avaliagéao.

A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) da URI, vinculada & Pré-Reitoria de Ensino, €
responsavel pela operacionalizacéo de todo o processo avaliativo da URI. Esta institucionalizada
por meio de Resolucdes aprovadas nas instancias colegiadas da URI e constituida por Portarias
exaradas do Gabinete do Reitor.

A Comissédo Prépria de Avaliacdo — CPA da URI é composta por membros de todas as

unidades da Universidade. Ainda, cabe salientar que, cada Campus da URI tem uma comisséo
propria de avaliacdo, nomeada pelo Diretor Geral de cada Campus, conforme Res. N°
2623/CUN/20109.

O processo de autoavaliacdo na URI é fundamental para a gestédo, constituindo-se como
instrumento de gestéo e de agbes académico-administrativas de melhoria institucional. As diversas
instancias administrativas da Universidade utilizam os dados dos processos de avaliacdo para
fundamentar o planejamento e a realizagéo de metas, agdes e investimentos. Os desafios a serem
enfrentados pela URI, nos préximos anos, impdem o planejamento como essencial ao
funcionamento da instituicdo. Assim, para responder aos desafios impostos, para atender a
demanda da comunidade académica, para enfrentar os problemas apontados pela avaliacdo
institucional e para identificar oportunidades de atuacéo, evidencia-se a hecessidade de uma visdo
estratégica de futuro, construida com a comunidade, que direcione e priorize acdes e estratégias.
Para o atendimento destas demandas, a URI tracou objetivos e estratégias a serem obtidas que
estdo documentadas no Plano de Gestéo da Instituicéo.

6.5 Gestao do Projeto Pedagdgico do Curso

A gestdo do Projeto Pedagogico do Curso tem como foco a corresponsabilidade, a ética, a
participacdo, a democracia e a formacdo e desenvolvimento humano e tecnoldgico (PDI URI,
2016-2020), com preocupacdo com a formacao universitaria por exceléncia. Os indicadores de
gualidade, principais, de avaliacdo do Curso s&o: organizacdo didatico-pedagogica, perfil
profissional, infraestrutura fisica e qualificacdo do corpo docente. Ainda, é importante salientar a
estrutura de apoio para o desenvolvimento do Projeto do Curso, o desempenho académico e as
relacdes com a comunidade como fatores de avaliagdo da qualidade.

A gestdo do Curso é pautada pelo Estatuto da Universidade (URI, 2017), e é de
responsabilidade da Coordenacéo de Curso, do Colegiado de Curso e do Nucleo Docente
Estruturante.

6.6 Apoio ao Discente (agbes de acolhimento e permanéncia, atividades de nivelamento,
monitoria, estagios ndo obrigatérios, apoio psicopedagdgico, intercambios)

O PDI da URI descreve as politicas de atendimento aos discentes em relacdo aos servigos
oferecidos pela Universidade no dmbito das formas de acesso e acolhimento, programas de
estimulo a permanéncia (apoio psicopedagogico e financeiro), organizacdo estudantil e
acompanhamento dos egressos. Em relacdo as formas de acesso, a Universidade disponibiliza o
acesso aos cursos de graduacdo via vestibular, transferéncia externa, transferéncia interna ou,
guando na existéncia de vagas, a pessoas portadoras de diploma de graduacdo. Todos os
estudantes, ao ingressarem na universidade, recebem informacdes académicas no ato da
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matricula sobre a estrutura da Universidade, Projeto Politico Pedagdgico do Curso, orientagcbes
sobre 0 ambiente universitario, servicos oferecidos pela universidade, entre outros.

Além disso, os estudantes tém acesso via Internet a sua situacdo académica e dispdem de
servicos de correio eletrénico. Tecnologias da Informagéo e Comunicacao (TICs) sao vistas como
recursos tecnoldgicos que ajudam na transmissao da informacéo e na comunicacao, e sao uma
importante ferramenta que busca o atendimento as mudancas educacionais para o progresso da
gualidade do ensino, do planejamento e da gestdo dos processos educacionais.

A URI mantém politicas de apoio aos estudantes através de programas de bolsas de estudo,
crédito educativo, bolsas de iniciacao cientifica, programas institucionais, bolsas de extensao,
Financiamento ao Estudante de Ensino Superior (FIES), Programa Universidade para Todos
(PROUNI), Convénios e Desconto Grupo Familiar.

A URI por meio do Nucleo de Acessibilidade, desenvolve programas de apoio ao académico,
fornecendo servicos de apoio pedagdgico aos estudantes com deficiéncias, os quais recebem
orientacdes e, quando necessario, encaminhamento para profissionais especializados. Também
fornece apoio psicolégico e psicopedagdgico para os alunos e professores que necessitem de
apoio na é&rea social, emocional e de aprendizagem. O atendimento psicopedagdgico tem por
objetivo oportunizar um espaco de orientacdo, aconselhamento e avaliacdo das condigcbes e
potencialidades dos estudantes, além de prestar servicos de orientacdo vocacional e profissional.

A URI incentiva a organizacao estudantil que se concretiza em diretdrios e centros, bem como
contempla, em todos o0s seus colegiados, a representacao proporcional de universitarios. No que
tange a infraestrutura, a Universidade privilegia espacos de convivéncia, lazer, esporte, cultura,
espiritualidade, orientacdo e arte. A participacdo e convivéncia entre 0s universitarios €
incentivada, também, a partir de interacées entre os campi, intercAmbios, semanas académicas,
seminarios, compartilhamento de projetos e metodologias inovadoras, exposi¢cdo de trabalhos
cientificos, mostras, organizacdo de eventos da area de atuacdo, viagens técnicas e de estudos,
entre outros.

6.7 Acompanhamento de egressos

Os egressos, por meio do Parecer n°32/CAE/04, recebem atencdo permanente com a
finalidade de acompanha-los e reaproximé-los da Universidade, proporcionar orientacoes,
informacgdes e atualizagfes, além do incentivo a participar em seus Cursos de Extensdo e Pos-
Graduacéo.

Neste contexto, os cursos de Graduacgdo, por meio de sua coordenagdo, possuem um
cadastro de todos os ex-alunos e mantém contato com 0s mesmos via correio eletrénico e redes
sociais. Além disso, promovem, periodicamente, atividades com 0s egressos.

A URI possui o Programa URI CARREIRAS, aprovado pela Resolugdo N° 2063/CUN/2015,
gue visa proporcionar um acompanhamento e assessoramento no desenvolvimento profissional
do egresso, oferecendo um espaco para fortalecer os vinculos entre alunos e diplomados URI com
o mercado de trabalho, auxiliando no planejamento e/ou transicdo da carreira e, nas mais distintas
situacdes que envolvem a trajetéria profissional. Os principais servi¢cos oferecidos envolvem:
avaliacdo do perfil profissional e competéncias, elaboragdo ou aprimoramento do curriculo,
planejamento de carreira, duvidas sobre a carreira, qualificacdo da carreira, colocacdo e
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recolocacdo no mercado de trabalho, transicdo de carreira, aconselhamento de carreira e
networking.

O Plano de Gestao da URI prevé politicas de relacionamento com os egressos envolvendo
acles que permitam criar canais efetivos de interacdo universidade-egressos, estreitar contatos
com egressos como fontes de divulgagédo da URI e como marketing dos seus cursos e atividades.
Para os académicos, as Politicas focam no controle da evasédo e criacdo de procedimentos de
apoio ao estudante.

VII. ORGANIZAGCAO CURRICULAR DO CURSO

7.1 Estrutura Curricular do Curso

A estrutura curricular do Curso se baseia nas DCNs para o curso de Medicina Veterinaria,
considera o perfil do egresso e prioriza: interdisciplinaridade, transversalidade, articulacéo
teoria/pratica e estimulo a adocdo de metodologias inovadoras com uso de Tecnologias de
Informacdo e Comunicagéo (TICs) para o desenvolvimento de competéncias e habilidades
considerando ensino, pesquisa e extenséo, e a realidade local e regional.

A organizacéo curricular do Curso de Medicina Veterinaria da URI foi estruturado de modo a
atender as DCN para o Ensino de Graduacdo no Brasil, definidas pelo Conselho Nacional de
Educacédo, demais normativas institucionais e nacionais pertinentes ao ensino superior, totalizando
4020 horas.

A matriz curricular abrange 53 disciplinas obrigatorias, com carga horaria de 3.300h, sendo
gue destas disciplinas 3 serdo ofertadas na modalidade ensino On-line (E.A.D) totalizando 120h.
Séao ofertadas também 2 disciplinas eletivas totalizando 80 horas no 7° e no 8° semestre; 200
horas de atividades complementares e 440 horas de Estagio Curricular Obrigatério em Formagéo
em Servico, no 9° e 10° semestres, ainda no 10° semestre sera ofertado o Trabalho de Conclusdo
de Curso com 40h, totalizando 4020h. Totalizando o minimo de 10% da carga horéria total do
curso tem-se 410 horas de ACEs.

A competéncia, concebida no Curriculo do Curso, expressa o que o profissional deve saber
e ser capaz de fazer para exercer sua pratica com responsabilidade e qualidade em diferentes
situagdes-problemas e em diferentes contextos.

A organizagéao curricular do curso esta disposta de forma a concretizar e atingir os objetivos
a que o curso se propde, desenvolvendo as competéncias necessarias ao perfil profissional do
egresso, atendendo as orientagfes das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 curso, a
legislacao vigente, as caracteristicas do contexto regional e as concepc¢des preconizadas no Plano
de Desenvolvimento Institucional da URI.

A organizacao curricular do curso segue as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) vigentes
(Resolucdo CNE/CES n° 3, de 15 de agosto de 2019) e est4 de acordo com as demandas da
sociedade, da realidade local e regional e do mercado de trabalho e promovem o desenvolvimento
do perfil profissional do egresso. Considera a indissociabilidade Ensino-Pesquisa-Extensdo para
o desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarios a formacdo de um médico
veterinario e expressa o que o profissional deve saber e ser capaz de fazer para exercer sua
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pratica com responsabilidade e qualidade em diferentes situacdes-problemas e em diferentes
contextos.

O curriculo do curso de Medicina Veterinaria esta organizado a partir de 04 (quatro) Nucleo
de formagéo: Nucleo de Disciplinas de Formacdo Especifica, Nucleo de Disciplinas de
Formacdao Geral, Nucleo de Disciplinas Eletivas, Nucleo Articulador e o Nucleo de Estagio.

7.1.1 Disciplinas de Formacéao Especifica

As disciplinas de Formacdo Especifica destinam-se aos componentes curriculares
especificos da area de formacdo em Medicina Veterinaria, elaborados a fim de contemplar os
contetidos exigidos pela Resolucdo CNE/CES n° 3, de 15 de agosto de 2019, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo em Medicina Veterinarias
especificadas no Art. 8°.

Os temas devem contemplar as Ciéncias Biologicas e da Saude que incluem os contetdos
(tedricos e praticos) de base moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da
morfofisiologia dos tecidos, 6rgdos, sistemas e aparelhos, bem como processos bioquimicos,
biofisicos, microbiolégicos, imunolégicos, parasitol6gicos, genéticos, farmacoldgicos e ambientais,
nos campos de atuacdo da Medicina Veterinaria fundamentados em conhecimentos de
bioinformatica e metodologia cientifica. E deve contemplar os contetidos das Ciéncias da Medicina
Veterinaria que incluem os temas tedricos e praticos relacionados com saude-doenca, producéo
animal, sustentabilidade e bem-estar animal, com énfase nas areas de saude animal, clinicas
médicas e cirdrgicas veterinarias, medicina veterinaria preventiva e salde publica, zootecnia,
producdo e reproducdo animal e inspec¢do e tecnologia de produtos de origem animal,
contemplando a abordagem tedrica e pratica.

7.1.2 Disciplinas de Formacédo Geral

O Nducleo Formacdo Geral destina-se aos componentes curriculares que incluem os
conteudos referentes as diversas dimensfes da relagdo individuo/sociedade, contribuindo para a
compreensdo dos determinantes sociais, culturais, comportamentais, psicolégicos, ecoldgicos,
éticos e legais e conteudos envolvendo a comunicagéo, a informatica, a economia e administragéo
com énfase em marketing, empreendedorismo e inovacdo em nivel coletivo e individual
(Resolugdo CNE/CES n°3 de 15 de agosto de 2019).

7.1.3 Disciplinas de Formacgéo Docente
O Curso de Medicina Veterinaria da URI ndo prevé disciplinas de formacéo docente

7.1.4 Disciplinas Articuladoras (disciplinas que possibilitam a interdisciplinaridade/
transdisciplinaridade e articulam diferentes areas do conhecimento a formacgéo do académico)
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Este ndcleo constitui-se de um conjunto de disciplinas propostas pelo Curso, tendo como
objetivo oportunizar aos académicos acOes diversificadas que l|hes proporcionem novas
experiéncias académicas, e estimulam a interdisciplinaridade/transdisciplinaridade e articulem
diferentes areas do conhecimento a formacdo do académico. Também objetiva-se que
proporcione a curriculariza¢éo da extensdo dentro do curriculo do académico.

Abaixo sdo descritas as disciplinas articuladoras:

PROJETO INTEGRADOR I-A, II-A, 1lI-A, IV-A, V-A, VI-A e VII-A.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO = articula-se com todas as disciplinas do curso.

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO EM FORMACAO EM SERVICO (ECOFS) | =
articula-se com todas as disciplinas do curso.

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO EM FORMACAO EM SERVICO II- articula-se com
0 ECOFS I

7.1.5 Disciplinas Eletivas

O curriculo apresenta a oferta de disciplinas eletivas visando:

- Contemplar, além da area especifica do curso, as areas ciéncias exatas e da terra, ciéncias
sociais aplicadas, ciéncias humanas, assim como linguistica, letras, permitindo a formacao de
profissionais qualificados tecnicamente e também capacitados para a gestdo, empreendedorismo
e inovacao nas diversas areas da Medicina Veterinaria e, também, possibilitando que os alunos
possam construir parte de sua propria formacdo académica voltado para suas necessidades,
interesses e habilidades especificas;

- Dar flexibilidade ao curriculo, oportunizando aos académicos o0 convivio com novas praticas
construtivas e tecnoldgicas aplicadas em determinado momento de evolucdo e inovacao do
mercado;

- Oportunizar a escolha por parte do académico, respeitando suas competéncias e
habilidades, de disciplinas eletivas, facilitando o convivio e discussbes sob um outro olhar.

No Curso de Medicina Veterinaria serédo oferecidas 2 disciplinas eletivas que totalizacao 80
horas (4 créditos).

7.1.6 Legislacdo relativa a abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educagdo
ambiental, educacdo em Direitos Humanos e de educacao das rela¢des étnico raciais e o ensino
da historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Considerando a importancia de observar a legislacdo que permeia situagdes atinentes a
Educacdo Ambiental, Educacdo em Direitos Humanos e de Educacao das rela¢des étnico raciais
e o0 ensino da histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena destaca-se a seguir sua
contextualizacdo no Curso de Medicina Veterinaria.

O Curso de Medicina Veterinéria ir4 incorporar, na formacéo de seus académicos, normas
legais recentes sobre aspectos relacionados a Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena,
Educacdo em Direitos Humanos, Educacdo Ambiental e Acessibilidade, trabalhados em diversas
disciplinas e, em geral, pela transversalidade, o0 que mantém Docentes e Discentes integrados na
difusdo dos conhecimentos pertinentes.

46



UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA
DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES

@ URI

Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena

Considerando a importancia de observar a legislacdo que permeia situagdes atinentes a
Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, Educacdo Ambiental e Educagcdo em
Direitos Humanos, destaca-se, a seguir, sua contextualizacdo e transversalidade no Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC) de Graduacao em Medicina veterinaria.

Em atendimento a Lei n® 10.639, de 09 de janeiro de 2003, que “altera a Lei n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional, para incluir
no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana”, e da outras providéncias, o conteudo de diversas disciplinas dos Cursos da
URI contempla essa tematica, de acordo com as especificidades de cada Matriz Curricular.

Em conformidade com o Parecer n° 03/CNE/CP/2004, aprovado em 10 de marco de 2004,
e aResolucédo n° 01/CNE/CP/2004 de 17 de junho de 2004, a qual institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacio das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Africana, o PPC contempla em suas disciplinas e contetdos programaticos, bem
como em acles/pesquisa/extensdo que promovam a educacdo de cidaddos atuantes e
conscientes, pertencentes a uma sociedade multicultural e pluriétnica do Brasil, buscando relacées
étnico sociais positivas, trabalhados de forma interdisciplinar e transdisciplinar, objetivando a
construcao de uma sociedade democratica e sujeitos cidadaos.

Visando promover discussao critica sobre este assunto, através de conteudo de algumas
disciplinas do Curso de Medicina Veterinaria da URI, que contemplam essa teméatica, como
apresentado nas disciplinas como Iniciacdo em Medicina Veterinaria A, Epidemiologia e Saude
Unica, Lingua Portuguesa I-E, Farmacologia e Terapéutica, Toxicologia Veterinaria, Zoonoses,
Realidade brasileira e os Projetos Integradores.

Tem-se a visdo da importancia do diadlogo entre as diferentes etnias e a formacao social dentro
da sociedade e organizacbes, enquanto um aspecto de fundamental importancia nas acdes
préaticas do ser humano.

Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos

Ainda, em conformidade com a Resolu¢éo n° 01 de 30 de maio de 2012 — Conselho Nacional
de Educacao, que estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacédo em Direitos Humanos e de
acordo com o Art. 5° desse documento, que indica que a Educagdo em Direitos Humanos tem
como objetivo a formacédo para a vida e para a convivéncia, no exercicio cotidiano dos Direitos
Humanos como forma de vida e de organizacao social, politica, econémica e cultural.

No curso de Medicina Veterinaria as disciplinas que irdo contemplar esta legislacdo sera
Iniciagdo a Medicina Veterinaria A, Extensdo e Sociologia Rural A, Projetos Integradores
contemplando também a disciplina eletiva de Libras.

Conforme ainda o Art. 7°, Inciso |l dessa Resolugéo, projeta-se também, a¢des e projetos na
Instituicdo, voltados a dignidade humana, igualdade de direitos, reconhecimento e valorizagéo das
diferencas e da diversidade. De igual forma, destaca-se a formacdo de uma consciéncia cidada
capaz de se fazer presente em niveis cognitivo, social, cultural e politico.

Educacdo Ambiental

Em conformidade com a legislacdo vigente, a Universidade e os Cursos introduzem no
cotidiano da formacao de seus académicos da graduacao acdes diversificadas, de valorizacdo da
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diversidade, visando & promocéao de conhecimentos, atitudes, posturas e valores que 0os eduguem
como cidadaos na construcao de uma nacao democratica. Dentre as varias a¢des implementadas
através de atividades curriculares ou ndo, perpassando pelos diferentes cursos, destacam-se:
estudo de conteudos abordados nas disciplinas de forma transversal, continua e permanente;
realizacdo de palestras e eventos com estudiosos do assunto e outras personalidades ligadas aos
movimentos sociais; aprofundamento de estudos através de pesquisas e outras atividades
similares; promog&o de atividades culturais e artisticas, entre outras.

No processo de gestédo da URI e no planejamento curricular do Curso de Medicina Veterinaria,
séo considerados os saberes e 0s valores da sustentabilidade, a diversidade de manifestacfes da
vida, os principios e os objetivos estabelecidos, buscando atender ao estabelecido pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais de Educagdo Ambiental e consoantes com a Resolugdo 2097/CUN/2015,
gue regulamenta a Politica de Sustentabilidade Socioambiental da URI. No ambito curricular do
curso, as disciplinas que contemplam o dispositivo legal das Politicas de Educacdo Ambiental (Lei
9.795 de 27 de abril de 2009, Decreto 4281 de 25 de junho de 2002 e Resolucdo n° 2, de 15 de
junho de 2012) sao as elencadas a seguir: Iniciacdo a Medicina Veterinaria A, Praticas de Manejo
e Bem-Estar Animal A, Epidemiologia e Satde Unica, Agroecologia e Projetos Integradores.

Ressalta-se, também, que o Curso desenvolvera temas relacionados a Educacdo Ambiental
de modo transversal, continuo e permanente, através de palestras em eventos internos e externos
a Instituicdo e, também, nas demais disciplinas do curso, incluindo temas nos contelddos
curriculares desenvolvidos.

VIIl. SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E DE
APRENDIZAGEM

8.1 Pressupostos Metodologicos para o Processo de Avaliacdo e, cumprimento do
Regimento da Universidade.

A Resolugdo CNE/CES 11, estabelece: “Art. 8° A implantacao e desenvolvimento das diretrizes
curriculares devem orientar e propiciar concepc¢des curriculares ao Curso de Graduacdo que
deverdo ser acompanhadas e permanentemente avaliadas, a fim de permitir os ajustes que se
fizerem necessarios ao seu aperfeicoamento.

§ 1° As avaliacOes dos alunos deverdo basear-se nas competéncias, habilidades e
conteudos curriculares desenvolvidos tendo como referéncia as Diretrizes Curriculares.

§ 2° O Curso de Graduacdo devera utilizar metodologias e critérios para
acompanhamento e avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e do préprio Curso, em
consonancia com o sistema de avaliagdo e a dindmica curricular definidos pela IES a qual
pertence.”

Para dar validade ao sistema de avaliagdo progressiva e cumulativa do conhecimento, de modo
a garantir o perfil profissional desejado, alguns métodos de avaliacdo séo incentivados no Curso,
destacando-se:

a) Apresentacdo de trabalhos e seminarios: A apresentagdo de trabalhos de forma individual,
em grupos ou através de seminarios permitirqd ao aluno, além da aquisicdo de conhecimento
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técnico, o desenvolvimento da sua capacidade de expressao oral e corporal. Incentiva-se que,
ao longo do Curso, utilizem-se esses recursos como um dos métodos de avaliagao.

b) Provas escritas: Este tipo de avaliacdo incentivara o desenvolvimento da capacidade de
interpretacdo e expressao escrita, capacidade de sintese, concentracdo, raciocinio légico e
conhecimento técnico do aluno. Devera o aluno nesta oportunidade ser avaliado na(s) forma(s)
tedrica e/ou préatica acerca do conteudo das disciplinas.

c¢) Relatdrios técnicos, trabalhos e projetos: Para o desenvolvimento da capacidade de pesquisa,
habilidades de relacionamento interpessoal e trabalho em equipe, aquisicdo de conhecimento
técnico e expressao escrita sdo oportunizadas a realizacdo de aulas praticas com elaboracgéo
de relatorios técnicos, bem como a execucdo de trabalhos diversos e projetos nas disciplinas
gue contemplem estas praticas. Tais atividades podem ser realizadas de forma individual ou em
grupos, cujo numero de componentes dependera, particularmente, de cada assunto ou pratica.

d) Avaliacdo Continuada: A avaliagdo continuada do aluno envolve, entre outros, a sua
frequéncia e participagdo em sala de aula; o seu desempenho na resolugéo de tarefas como
resolucao de exercicios e comprometimento com prazos e cronogramas; a sua responsabilidade
e ética nas relacBes estabelecidas com colegas, professores, funcionarios da Instituicdo e
profissionais da area; a sua capacidade de criar e raciocinar e a sua capacidade de analise,
reflexdo e contribuicdo seja com indagacdes ou afirmacgfes pertinentes ao contexto.

Durante a execuc¢éo e a correcao dos instrumentos avaliativos o professor dispensara atencéo
para a habilidade do aluno de se expressar de uma maneira clara e objetiva, seja na forma oral,
escrita, grafica ou de sinais, se for o caso. Na execucdo de relatorios, projetos e outras
atividades curriculares serdo incentivados o uso de softwares especificos da area de Medicina
Veterinaria, como softwares de nutricdo animal, de gerenciamento, simulacdo anatdmica, entre
outros, bem como elaboracéo de experimentos nos laboratérios e praticas de campo.

8.1.1. Sistema de Avaliacao

A verificacdo do rendimento escolar dos alunos do Curso de Medicina Veterinaria seguira as
normas internas da URI conforme Regimento Geral, ( Resolucdo N° 2483/CUN/2018) Secéo V,
Subsecdao VII, artigos 85 a 92, transcritos a seguir:

Art. 85. O plano de ensino deve conter a indicagdo dos objetivos de cada disciplina, o contetdo
programatico, a carga-horaria disponivel, a metodologia a ser seguida, os critérios de avaliagéo,
0 material e as referéncias bibliograficas necessarias.

Art. 86. O processo de aprendizagem, guardando intima relagdo com a natureza da disciplina,
€ parte integrante do Plano de Ensino, compreendendo:

| - avaliag&o progressiva e cumulativa do conhecimento, mediante verificagfes parciais ao longo
do periodo letivo em nimero minimo de duas, sob a forma de exercicios, trabalhos, arguicoes,
seminarios ou outras atividades;

Il - verificagcdo da capacidade de dominio do conjunto da disciplina ministrada, por meio de
exame final do periodo, cumprindo o respectivo programa.

Art. 87. A avaliagdo do desempenho do aluno é feita por disciplina, considerando-se as notas
obtidas.
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Art. 88. Para fins de avaliagdo do desempenho, fica instituida a atribuicdo de notas de 0 (zero)
a 10 (dez).

§ 1°. A média semestral da disciplina, por periodo letivo, é feita por média aritmética, e
o célculo deve conter, no minimo 2 (duas) notas de provas e/ou exercicios ou trabalhos
escolares, distribuidos proporcionalmente no semestre letivo.

§ 2°. O aluno que obtiver na disciplina uma média igual ou superior a 7 (sete) durante o
periodo letivo e frequéncia nao inferior a 75% (setenta e cinco por cento), é dispensado das
atividades de recuperacdo de aprendizagem dessa disciplina, ressalvados os casos das
disciplinas préticas (Trabalho de Conclusdo de Curso, Projetos e Estagios) em que o aluno
obtendo nota igual ou superior a 5 (cinco) sera considerado aprovado.

§ 3°. As médias sao apuradas até a primeira decimal, sem arredondamento.

§ 4°. Para obtencdo da média final deve ser utilizada a férmula: (MS + RA) / 2 = (média semestral
mais atividades de recuperacao de aprendizagem) dividido por dois.

§ 5° Somente pode prestar atividades de recuperacdo de aprendizagem o aluno que obtiver a
frequéncia nao inferior a 75% (setenta e cinco por cento) e a média final do semestre igual ou
superior a 5 (cinco).

§ 6°. O aluno que ndo realizar as atividades de recuperacdo de aprendizagem por motivo de
doenca, luto ou gala ou outros previstos em lei, pode presta-lo em nova data, mediante
requerimento encaminhado a Direcdo Académica, no prazo de 5 (cinco) dias, salvo forca maior.

Art. 89. A aprovacdo do aluno em cada disciplina, no semestre, depende de ter cumprido,
concomitantemente, as seguintes condi¢cdes:

| - ter obtido frequéncia n&o inferior a 75% (setenta e cinco por cento);

Il - ter obtido média do semestre ndo inferior a 5 (cinco). Art. 90. A atribuicdo das notas e o
controle de frequéncia é de responsabilidade exclusiva do professor da disciplina.

Paragrafo Unico. De acordo com a legislacdo em vigor, as faltas ndo podem ser abonadas

Art. 91. Todo aluno tem direito a revisdo da nota atribuida as atividades de recuperacao da
aprendizagem, com o objetivo de esclarecé-lo sobre o resultado obtido, a luz de critérios do
professor no que tange a avaliagdo realizada.

| - A revisdo da avaliagdo deve ser requerida por escrito, a Direcdo Académica, com justificativa
ou razdes que as fundamentem, no prazo de 2(dois) dias Uteis, a contar de sua divulgagéo.

Il - A instituicdo tera o prazo de 3(trés) dias Uteis, para responder a solicitacdo do requerente, a
contar da entrega do requerimento pelo estudante.

Il - Uma vez protocolado o requerimento, a Dire¢cdo Académica dard ciéncia ao professor
responséavel pela disciplina do pedido para revisdo de avaliagdo.

IV - Mantida a nota, a Direcdo Académica constituira, a partir da indicacdo da Coordenacao da
Area do Conhecimento, uma Comissdo de trés professores, dois da mesma éarea do
conhecimento, mais o Coordenador do Curso, para a revisdo de avaliacdo, tendo a méo os
critérios utilizados pelo professor.

V - Sob a presidéncia do Coordenador do Curso ou Coordenador de Area, a Comisséo reunir-
se-4 para andlise da avaliacéo feita pelo aluno.
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VI - Sem ignorar os critérios apresentados pelo professor responsavel pela disciplina, a
Comissédo pode confirmar ou modificar a referida nota, encaminhando, em até 48 (quarenta e
oito) horas, a Dire¢do Académica, ata circunstanciada na qual conste a nota atribuida na revisdo
de avaliagdo, com a assinatura de todos os membros da avaliacao.

Paragrafo Unico. De posse da ata, a Direcdo Académica determinara ao professor responsavel
pela disciplina o respectivo assentamento no diario de classe, juntando cépia da ata.

Art. 92. Para cada aluno, a Secretaria Geral elabora e mantém atualizado, apds cada semestre,
o histérico escolar em que é registrada a disciplina cursada, com a respectiva carga horaria, 0s
créditos e a nota final obtida.

IX. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Pressupostos Metodoldgicos para o Estagio Curricular Supervisionado
9.1 O Nucleo de Estagio

Envolve o Estagio Curricular Obrigat6rio em Formacao em Servico | e Il que sao instrumentos
para a pratica profissional do curso de Medicina Veterinaria, os quais irdo acontecer no nono e
décimo semestre, respectivamente sendo cada estagio com 11 créditos totalizando 440 horas.

De acordo com a Resolu¢cdo CNE/CES n° 3 de 15 de agosto de 2019, a formacdo do Médico
Veterinario deve garantir o desenvolvimento de estagios curriculares obrigatérios em formacéo em
servico, em regime intensivo e exclusivo, nos dois Gltimos semestres sob supervisao docente. A
carga horaria minima do Estagio Curricular Obrigatério em Formacdo em Servico devera atingir
10% da carga horéria total do Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria proposto, com base
na Resolu¢cdo CNE/CES n° 2, 18 de junho de 2007.

9.1.1 Estagio Curricular Obrigat6rio em Formacédo em Servico | (ECOFS I)

O ECOFS | sera realizado em servigos proprios do Centro Clinico Veterinario e laboratorios
da URI, com distribuigéo equilibrada de carga horaria.

O ECOFS | tera 20h de teoria e 200h de praticas distribuidas entre as areas de salde animal,
clinicas médicas e cirurgicas veterinarias, medicina veterinaria preventiva, zootecnia, producgéo e
reproducd@o animal e inspecéo e tecnologia de produtos de origem animal.

Entende-se que o ECOFS | por se tratar de atividades de natureza pratica devem contar com
a presenca permanente do docente orientador em uma relagédo de até 10 estagiarios para cada
professor orientador/supervisor das referidas areas.

O aluno devera ao final do ECOFSI redigir, entregar e apresentar para uma banca composta
por professores e/ou profissionais da area, um relatério das atividades desenvolvidas.

9.1.2 Estagio Curricular Obrigatério em Formagdo em Servico Il (ECOFS Il)
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O ECOFS Il poderéa ser realizado na Instituicdo de Ensino Superior e/ou fora dela, em
instituicAo/empresa credenciada, com orientacdo docente e superviséo local, devendo apresentar
programacao previamente definida em razdo do processo de formacdo, totalizando 220h,
conforme Apéndice 2.

X. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

10.1 Pressupostos Metodol6gicos para o Trabalho de Graduacao — TCC

O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) é componente obrigatdrio na matriz curricular e a
carga horaria de 40 horas destinada a sua realizacdo conta para a integralizacdo da carga horaria
do Curso. O planejamento, elaboracéo, execucao e apresentacdo do Trabalho de Concluséo de
Curso de Medicina Veterinaria ocorrem no décimo semestre.

O TCC sendo obrigatério para a conclusdo do curso tem como finalidade desenvolver no
aluno a capacidade de andlise, sintese, aplicacdo e aprimoramento dos conhecimentos basicos e
tecnolégicos construidos durante o curso. O trabalho de graduacdo sera orientado por um
professor vinculado a Universidade e que tenha conhecimentos na area pretendida pelo
académico, desde que esta faca parte das linhas de trabalho do Departamento. Essa atividade
permite uma avaliacdo de carater especifico similar as que o estudante estard submetido em sua
carreira profissional, desenvolvendo e ampliando as mais diversas habilidades necessarias a
formacdo do profissional.

Dessa forma o estudante pode agregar em um s0 trabalho parte do conhecimento teorico e
préatico adquirido o longo do decorrer do curso e atividades desenvolvidas no Estagio Curricular
Obrigatério Supervisionado.

O obijetivo geral do Trabalho de Conclusédo de Curso € propiciar aos alunos a possibilidade
de demonstrar as aptidées adquiridas, estimular a producao cientifica do tema selecionado no
Estagio e aprimorar a capacidade de interpretacdo critica da profissédo, atendendo ao perfil do
egresso desejado.

As normas do Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC estdo contemplados no Projeto
Pedagdgico do Curso (Apéndice 3 e 4).

XI ATIVIDADES COMPLEMENTARES
11.1 Pressupostos Metodoldgicos para as Atividades Complementares

As Atividades Complementares, de acordo com a Resolugdo N° 2, de 18 de junho de 2007
da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacéo, dispbe sobre carga horaria
minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duragdo dos cursos de graduacao,
bacharelados, na modalidade presencial, conferem ao Curso certa flexibilidade na medida em que
possibilitam ao académico a ampliagdo dos conhecimentos ao longo do Curso. No Art. 1°
(Paragrafo Unico) da referida Resolucéo, os estagios e atividades complementares dos cursos de
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graduagéo, bacharelados, na modalidade presencial, ndo dever&o exceder a 20% (vinte por cento)
da carga horéria total do curso, salvo nos casos de determinagdes legais em contrario.

Objetivando atingir o perfil profissional definido e exigido pelo mercado e pela sociedade, a
matriz curricular do Curso de Medicina Veterindria prevé a realizacdo de atividades
complementares, que deverao ser realizadas ao longo do Curso.

Atividades como iniciacao cientifica e tecnoldgica, programas académicos amplos, programas
de extensdo universitaria, visitas técnicas, participacdo e apresentacao de trabalhos em eventos
cientificos, organizacao de eventos, estagios, participacdo em semindrios e palestras, realizacao
de cursos em areas afins a Medicina Veterinaria, dentre outras, sdo disponibilizadas aos discentes.
Esses devem cumprir um nimero minimo de créditos em cada atividade, totalizando, para sua
formacgéao, 200 horas em atividades complementares.

Os alunos recebem Certificado de Participacao nas atividades desenvolvidas no periodo, ao
final de cada ano; no final do Curso, a validacdo geral dos créditos relacionados as Atividades
Complementares sera disponibilizada pela Secretaria Geral, com base no estabelecido na matriz
curricular do Curso de Medicina Veterinaria. As atividades, com suas respectivas cargas horarias,
e 0 nimero minimo de créditos a ser cursado em cada uma delas, sdo apresentados no Quadro
3, atendendo as Resolucdes previstas no Regimento Geral da URI N° 2604/CUN/2019 que dispbes
sobre Normas para Aproveitamento de Atividades Complementares nos Curriculos de Graduacao

Quadro 3- Atividades Complementares do Curso de Medicina Veterinaria.

Atividade

Participacdo ativa em projetos de Extensdo Universitaria, como
Bolsista remunerado ou voluntario, devidamente registrado nos
orgéos da URI

Carga horaria

04 crédito/ano (80h/ano)

Nimero maximo de 04 créditos (80h/ano)

creditos

Comprovante Certificado/Atestado

Atividade Participagdo em Comissdo Coordenadora ou Organizadora de

Evento de Extensédo, devidamente registrado nos 6rgéos da URI

Carga horaria

01 crédito/evento (20h/evento)

Nimero maximo de 02 créditos (40h)

créditos

Comprovante Secretaria Geral da URI

Atividade Participagcdo como agente passivo em Cursos, Seminarios e demais

atividades de extensdao universitaria, excluidas as atividades de
prestacdo de servigos que envolvam remuneracao
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Carga horaria

0,5 crédito/curso, seminarios e demais (10h/ curso, seminérios e
demais)

Niomero méaximo de 02 créditos (40h)

créditos

Comprovante Secretaria Geral da URI ou promotor do evento

Atividade Atividades de representacéo discente junto a Orgdos Colegiados da

URI, mediante comprovacao de participacao efetiva

Carga horaria

01 crédito/ano (20h/ano)

Namero maximo de 02 créditos (40h)

créditos

Comprovante Certificado da Coordenacéao do Curso, NDE e/ou Direcdo Académica
Atividade Disciplinas (opcionais ou eletivas) quando excedentes ao numero de

créditos eletivos exigidos pelo Curso, opcionais, facultativas, ou
obrigatérias as exigidas pelo curriculo, cursadas com
aproveitamento

Carga horaria

Igual a carga horaria da disciplina

Nimero maximo de 4 Créditos (80h)

créditos

Comprovante Historico da Secretaria Geral

Atividade Disciplinas de outros cursos/habilitagdes da URI, ou de IES,

nacionais ou estrangeiras, cursadas com aproveitamento

Carga horaria

Igual a carga horaria da disciplina

Nimero maximo de 4 Créditos (80h)

créeditos

Comprovante Historico da Secretaria Geral

Atividade Bolsista de Iniciacdo Cientifica e/ou extenséo

Carga horaria

04 créditos/ano (80h/ano)

Nadmero maximo

créditos

de

04 créditos (80h)
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Comprovante

Comprovante Setor de Pesquisa

Atividade

Estagios extracurriculares desenvolvidos com base em convénios
firmados pela URI

Carga horaria

01 crédito para cada 80 horas de estagio (20h/80h de estagio)

Namero maximo de 02 créditos (40h)

créditos

Comprovante Instituicdo concedente

Atividade Participacdo efetiva e comprovada em semanas académicas

promovidas pelo curso de Medicina Veterinéaria da URI

Carga horaria

1 crédito/evento (20h/evento)

NiOmero minimo de 02 créditos (40h)

créditos

Comprovante Secretaria Geral

Atividade Participacao efetiva e comprovada em programas de treinamento,

dias de campo, noites de campo, semanas académicas, jornadas,
simpadsios, congressos, encontros, conferéncias, féruns, atividades
artisticas, promovidas pela URI ou por outras instituicées de ensino
superior, bem como por conselhos ou associacdes de classe

Carga horaria

1 crédito para cada 20 horas de atividade (20h/20h de atividade)

Nimero maximo de 03 créditos (60h)

créditos

Comprovante Certificado ou Atestado da instituicdo promotora

Atividade Atividades de extensdo promovidas por outras instituicdes de ensino

superior ou por érgédos publico

Carga horaria

01 crédito para cada 40 horas de atividade (20h/40h de atividade)

Nimero maximo de 02 créditos (40h)

créditos

Comprovante Instituicdo concedente ou promotora

Atividade Outras atividades realizadas pelo estudante, em qualquer campo do
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conhecimento, desde que aprovadas pelo NDE do Curso

Carga horaria

01 crédito para cada 40 horas de atividade (20h/40h de atividade)

Niomero méaximo de 01 créditos (20h)

créditos

Comprovante Instituicdo concedente ou promotora
Atividade Atividade Profissional em relagdo ao Curso

Carga horaria

01 crédito/ano de atividade profissional (20h/ano de atividade
profissional)

Namero maximo de 04 créditos (80h)

créditos

Comprovante Carteira Profissional, Bloco de Produtor ou Equivalente
Atividade Atividade Profissional de qualquer natureza

Carga horaria

0,5 crédito/ano de atividade profissional
profissional)

(10h/ano atividade

Niumero maximo de 2 créditos (40h)
creditos
Comprovante Registro na Carteira Profissional

Paragrafo Unico — Outras Atividades Complementares ndo contempladas serdo avaliadas
pelo Coordenador do Curso e/ou Nucleo Docente Estruturante do Curso.

XlIl. MATRIZ CURRICULAR POR ENFASE OU EIXO TEMATICO OU NUCLEO

A matriz curricular do Curso de Medicina Veterinaria é constituida pelos seguintes nicleos

tematicos:

12.1 Nucleo de Disciplinas de Formacéo Especifica

Ciéncias Biolégicas e da Saude

Caodigo Disciplinas Online |T P Cred. |C/H Total

20-417 Anatomia dos Animais Domésticos A - 60 20 80

20-522 Biologia Celular, Histologia e - 60 20 4 80
Embriologia Veterinaria
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50-439 Melhoramento Genético Animal A - 30 10 2 40
40-1284 | Epidemiologia e Saude Unica A - 60 | 20 4 80
20-419 Anatomia dos Animais Domésticos B - 60 20 4 80
10-198 Bioquimica Agricola - 60 20 4 80
50-522 Microbiologia Geral Veterinaria - 30 10 2 40
50-440 Fisiologia dos Animais Domésticos | - 60 20 4 80
50-523 Microbiologia Especial Veterinaria - 60 20 4 80
50-441 Fisiologia dos Animais Domésticos Il - 60 20 4 80
50-525 Parasitologia e Doencas Parasitarias - 60 20 4 80
Veterinaria
40-983 Farmacologia e Terapéutica Veterinaria - 60 20 4 80
20-426 Imunologia Veterinaria A - 30 |10 2 40
TOTAL - - 690 | 230 46 920
Ciéncias da Medicina Veterinaria
Caodigo Disciplinas Online | T P Cred. |C/H Total
50-438 Préaticas de Manejo e Bem-estar animal - 30 |10 2 40
A
50-524 Bromatologia e Forragicultura A - 60 |20 4 80
50-493 Patologia Animal - 30 |10 2 40
50-536 Patologia Especial Veterinaria B - 60 |20 4 80
50-526 Doencas Infectocontagiosas - 60 |20 4 80
Veterinaria
50-444 Equinocultura - 30 |10 2 40
50-424 Bovinocultura de Corte e de Leite - 60 |20 4 80
50-445 Laboratorio Clinico Veterinario A - 60 |20 4 80
50-446 Semiologia Veterinaria A - 30 |10 2 40
40-984 Diagndstico de Imagem Animal A - 30 |10 2 40
50-447 Avicultura A - 30 |10 2 40
50-448 Clinica Médica de Pequenos Animais A - 80 |40 6 120
50-449 Técnica Cirargica Veterinaria A - 30 (10 2 40
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50-413 Ovinocultura e Caprinocultura A - 30 |10 2 40
50-450 Nutricdo Animal A - 60 |20 4 80
50-451 Anestesiologia Veterinaria A - 30 |10 2 40
50-527 Clinica Médica de Grandes Animais B - 0 0 6 120
50-453 Clinica Cirargica de Pequenos Animais - 60 |20 4 80
50-428 Suinocultura A - 30 |10 2 40
50-454 Tecnologia, Inspecdo e Higiene de - 60 |20 4 80
Produtos Cérneos e Derivados
50-455 Clinica Cirtrgica de Grandes Animais A - 60 |20 4 80
50-456 Zoonoses - 30 |10 2 40
50-457 Tecnologia, Inspecdo e Higiene de - 60 |20 4 80
Produtos Léacteos. Ovos, Mel e
Derivados
50-458 Reproducéo Animal - 60 |20 4 80
50-459 Toxicologia Veterinaria - 30 |10 2 40
50-553 Aquicultura A - 30 |10 2 40
50-528 Medicina de Animais Silvestres - 30 |10 2 40
TOTAL - 118 |420 | 80 1600
0
12.2 Nucleo de Disciplinas de Formacéao Geral
Ciéncias Humanas e Sociais
Caddigo Disciplinas Online | T P Cred. | C/H Total
50-437 Iniciagdo em Medicina Veterinaria A - 30 |10 2 40
70-975 Metodologia Cientifica (online) 40 2 40
30-999 Informatica (online) 40 2 40
10-160 Bioestatistica A (online) 40 2 40
70-980 Extensao e Sociologia Rural A - 30 |10 2 40
67-358 Administracédo e Planejamento Rural - 30 |10 2 40
TOTAL 160 90 |30 |14 280 240
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Cddigo Disciplinas Online |T |P Cred. | C/H Total
50-485 Projeto Integrador I-A - 120 |40 3 60
50-486 Projeto Integrador II-A - 120 |40 3 60
50-487 Projeto Integrador IlI-A - 120 |40 3 60
50-488 Projeto Integrador IV-A - 120 |40 3 60
50-489 Projeto Integrador V-A - 120 |40 3 60
50-490 Projeto Integrador VI-A - 120 |40 3 60
50-491 Projeto Integrador VII-A - 120 |40 3 60
50-460 Estagio Curricular - |20 |200 11 220
Obrigatério em Formacéao
em Servico |
50-461 Estagio Curricular - 0 220 11 220
Obrigatério em Formacao
em Servico I
50-462 Trabalho de Conclusdo de - 30 |10 2 40
Curso de Medicina
Veterinaria
TOTAL - 190|710 45 900
12.4 Nucleo de Disciplinas Eletivas
Caodigo Disciplinas Online | T P Cred. | C/H Total
Disciplina Eletiva - 30 (10 2 40
Disciplina Eletiva - 30 (10 2 40
TOTAL - 60 |20 4 80
Disciplinas Eletivas
Caodigo Disciplinas Presencial/CH
T P Cred.| C/H
Total
50-528 Apicultura 30 10 2 40
80-327 Lingua Portuguesa | E (Online) 40 - 2 40
70-977 Realidade Brasileira 40 - 2 40
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80-328 Libras | A- Lingua Brasileira de Sinais |40 2 40
50-470 Agroecologia 40 2 40
50-500 Controle de Qualidade em Alimentos |40 2 40
20-479 Comportamento animal 40 2 40
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Xlll. REPRESENTACAO GRAFICA DE UM PERFIL DE FORMAGAO

12sem | 29Sem | 32Sem | 42Sem | SeSem | 62Sem | 7¢Sem | 82Sem | 9uSem
Anatomia dos | A ia dos Farmacologia ¢
Animaiz Animaiz Equinocultura | Terap@uti
Domésticoz & | Domésticos B Yererindria
< ‘ Microbiologia
Veterindrio A Ezpecial
i Yeterindria
Biclogia
celular, 4o g Fiziologia doz
. g Bioquimica el
Hiztologia ¢ Neal sl Animaiz
Embriologia grean Domézticoz Il
Weterindria
Parazitelogia ¢
Microbiolegia Doengaz
Geral Veterindria Parasitirias
Weterindria
Epidemiolegia | Fiziologia doz i
< $aiide Unica Animaiz Dg&:‘
A Domésticos | i
Melhoramento
Genético Animal

A

Dizciplina
Eletiva

Atividades complementares

Nucleo de Disciplinas de Formagéo Especifica

[")=Ciéncias Bioldgicas e da Satide [ = Disciplinas Articuladoras
[ |=Ciéncias da Medicina Veterinaria

Nucleo de Disciplinas de Formagéo Geral Nucleo de Disciplinas Eletivas

()= Ciéncias Humanas e Sociais = Disciplina Eletiva

Nucleo de Disciplinas de Formagdo Articuladoras
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XIV. MATRIZ CURRICULAR — CURRICULO PLENO SEMESTRALIZADO

UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA
DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES

o Situacgdo Legal: Autorizado
o Integraliza¢@o: Minimo 5 (cinco) anos Maximo 10 (dez) anos
o Carga Horaria 3300h de disciplinas obrigatérias, 440h de Estagio Curricular Obrigat6rio em
Formacéo em Servico, 200h Atividades Complementares, 80h de Disciplina Eletiva.
o Carga Horéria Total 4020h
° Turno Noturno

cédigo | .. . . CH Créd |Pré-Req |Co.Req

Disciplinas
T

1° SEMESTRE

20-417 | Anatomia dos Animais Domésticos A 60 20 4

50-438 |Praticas de Manejo e Bem-estar animal A 30 10 2

20-522 |Biologia Celular, Histologia e Embriologia 4

S 60 20
Veterinaria

50-437 |Iniciacdo em Medicina Veterinaria A 30 10 2
40-1284 | Epidemiologia e Saude Unica A 60 20 4

50-485 |Projeto Integrador I-A 20 40 3

TOTAL 260 | 120 | 19

2° SEMESTRE

20-419 | Anatomia dos Animais Domésticos B 60 20 4

20-426 |Imunologia Veterinaria 30 10 2

10-198 | Bioquimica Agricola 60 20 4

50-522 | Microbiologia Geral Veterinaria 30 10 2

50-440 |Fisiologia dos Animais Domésticos | 60 20 4

50-439 | Melhoramento Genético Animal A 30 10 2

50-486 |Projeto Integrador II-A 20 40 3

TOTAL 290 | 130 | 21

3° SEMESTRE

50-444 | Equinocultura 30 10 2

50-523 | Microbiologia Especial Veterinaria 60 20 4 |20-422
50-441 |Fisiologia dos Animais Domésticos Il 60 20 4

50-524 | Bromatologia e Forragicultura A 60 20 4
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50-553 | Aquicultura A 30 10 2
30-999 |Informatica (online) 40 2
50-487 |Projeto Integrador Il — A 20 40 3
TOTAL 300 | 120 21
4° SEMESTRE

40-983 | Farmacologia e Terapéutica Veterinaria 60 20 4
50-493 | Patologia Animal 30 10 2
50-413 | Ovinocultura e Caprinocultura A 30 10 2
50-525 |Parasitologia e Doencas Parasitarias 4

Veterinaria 60 20

50-450 |Nutricdo Animal A 60 20 4
70-975 | Metodologia Cientifica (online) 40 2
50-488 | Projeto Integrador IV — A 20 40 3
TOTAL 300 | 120 | 21
5°¢ SEMESTRE

50-536 |Patologia Especial Veterinaria B 60 20 4
50-526 |Doencgas Infectocontagiosas Veterinaria 60 20 4
50-446 | Semiologia Veterinaria A 30 10 2 [20-419
50-445 | Laboratoério Clinico Veterinario A 60 20 4
40-984 | Diagndstico de Imagem Animal A 30 10 2
50-447 | Avicultura A 30 10 2
50-489 | Projeto Integrador V-A 20 40 3
TOTAL 290 | 130 21
6° SEMESTRE

50-448 | Clinica Médica de Pequenos Animais A 80 40 6
50-449 | Técnica Cirargica Veterinaria A 30 10 2
50-428 | Suinocultura A 30 10 2
50-424 | Bovinocultura de Corte e de Leite 60 20 4
50-451 | Anestesiologia Veterinaria A 30 10 2
10-160 |Bioestatistica A (online) 40 2
50-490 |Projeto Integrador VI-A 20 40 3
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TOTAL 290 | 130 | 21
7° SEMESTRE
50-527 | Clinica Médica de Grandes Animais B 80 40 6
50-453 | Clinica Cirargica de Pequenos Animais A 60 20 4 |50-448
50-454 | Tecnologia, Inspecéo e Higiene de Produtos
. . 60 20
Carneos e Derivados 4
67-358 | Administracdo e Planejamento Rural 30 10 2
Disciplina eletiva 30 10 2
50-491 | Projeto Integrador VII-A 20 40 3
TOTAL 280 | 140 21
8° SEMESTRE
50-455 | Clinica Cirargica de Grandes Animais A 60 20 4
50-456 |Zoonoses 30 10 2
50-457 | Tecnologia, Inspecéo e Higiene de Produtos 60 20
Lacteos, Ovos, Mel e Derivados A 4
50-458 | Reproducdo Animal 60 20 4
50-459 | Toxicologia Veterinaria A 30 10 2
70-980 |Extensédo e Sociologia Rural A 30 10 2
50-528 |Medicina de Animais Silvestres 30 10 2
Disciplina Eletiva 30 10 2
TOTAL 330 | 110 | 22
9° SEMESTRE
50-460 |Estagio Curricular Obrigatorio em Formacao
. 20 | 200
em Servico | 11
TOTAL 20 | 200 | 11
10° SEMESTRE
50-461 |Estagio Curricular Obrigatorio em Formacao
. 0 220
em Servico I 11
50-462 | Trabalho de Concluséo de Curso de Medicina
o, 30 10
Veterinaria 2
TOTAL 30 | 230 | 13
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XV. PLANOS DE ENSINO

15.1 Planos de Ensino de cada disciplina elencadas por ordem de semestralizacao.

1° SEMESTRE

Departamento de Ciéncias Bioldgicas

Disciplina: ANATOMIA DOS ANIMAIS DOMESTICOS A
Cadigo: 20-417

Carga Horéria: 80h (Tedrica: 60h) (Préatica: 20h)
N° de Créditos: 04

Ementa
Introducado ao estudo da anatomia dos animais. Planos de construgao anatdmica. Métodos e
técnicas de estudo anatdmicos. Osteologia. Artrologia. Miologia.

Objetivos

A disciplina visa proporcionar ao aluno o conhecimento necessario para a sua formagao a
respeito da caracterizacédo de ossos, musculos e articulacdes das principais espécies de animais
domésticos para correlacionar com as disciplinas profissionalizantes do curso de Medicina
Veterinaria.

Ao término da disciplina, o aluno devera ser capaz de atingir total ou parcialmente as
seguintes competéncias e habilidades: capacidade de analise e sintese; habilidade de trabalho
em equipe; capacidade de interpretacdo e solucdo de problemas reais ou simulados de praticas
reais vinculados a disciplina.

Conteudos Curriculares

UNIDADE 1- INTRODUCAO AO ESTUDO DA ANATOMIA VETERINARIA
1.1 Conceituacéo e histdrico

1.2 Importancia

1.3 Métodos de estudo da anatomia

1.4 Principios e planos de construcdo do corpo dos mamiferos domésticos
1.5 Analogia e homologia

1.6 Normal e variagdo anatémica

UNIDADE 2- OSTEOLOGIA
2.1 Introducéo a osteologia
2.2 Conceituacéo
2.3 Divisdo do esqueleto
2.4 Classificagédo dos 0ss0s
2.5 Plano estrutural dos ossos longos e curtos
2.6 Esqueleto axial
2.6.1 Ossos da cabeca
2.6.2 Ossos da coluna vertebral
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2.6.3 Ossos do térax

2.6.4 Diferencas entre as espécies.
2.7 Esqueleto apendicular

2.7.1 Ossos do membro torécico

2.7.2 Ossos do membro pélvico

2.7.3 Diferencgas entre as espécies

UNIDADE 3- ARTROLOGIA

3.1 Introducéo a artrologia

3.2 Conceituacado e importancia

3.3 Classificacdo das articulacdes

3.4 Componentes articulares

3.5 Movimentos e dinamica articular

3.6 Articulagdes dos animais domésticos
3.6.1 Articulag@es do cranio
3.6.2 Articulacgdes da coluna vertebral
3.6.3 Articulacdes do térax
3.6.4 Articulagdes do membro toracico
3.6.5 ArticulagBes do membro pélvico
3.6.6 Diferencas entre as espécies

UNIDADE 4- MIOLOGIA
4.1 Introducédo ao estudo dos musculos
4.2 Funcao, critérios de classificacédo
4.3 Tenddes e estruturas auxiliares (bolsas e bainhas sinoviais)
4.4 Nomenclatura e funcéo dos muasculos
4.4.1 Musculos do cranio e face
4.4.2 Musculos do pescoco
4.4.3 Musculos do torax
4.4.4 Musculos do abdome
4.4.5 Musculos do quadril
4.4.6 Musculos do membro toracico
4.4.7 Musculos do membro pélvico
4.5 Principais diferengas entre as espécies domésticas

Metodologia

Visando desenvolver competéncias técnicas, cognitivas e comportamentais nos alunos, as
aulas, de forma variada, terdo como metodologias: a tradicional (expositivo-dialogadas com
estudos dirigidos), a ativa e a sécio-interacionista (professor como mediador de atividades em que
os alunos trabalham em equipes e interagem com a comunidade universitaria). No intuito de
desenvolver as competéncias inerentes a disciplina, seréo utilizados recursos de multimidia como
projetores de imagem e video, computador com software 3D animal, sala de aula, biblioteca fisica
e virtual (visando pesquisas individuais e em equipe). Também serdo realizadas aulas praticas
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com pecas anatdbmicas e/ou uso de cadaver no laboratério de anatomia animal. Os alunos
desenvolveréo Trabalhos Discente Efetivos totalizando de 20h.

Avaliacéo

O sistema de avaliacdo desta disciplina esta de acordo com o que determina o Regimento
Interno da URI, Resolugcdo n°® 2318/CUN/2017- Capitulo XI, Subsecdo VII, Art.85-92 “do
planejamento de ensino e da avaliacdo da aprendizagem”. Para atender este novo modelo
académico prevé que os resultados académicos sejam expressos em pontos acumulados de zero
(0) a dez (10), sendo que 80% da nota poderédo ser referentes a provas presenciais e/ou praticas,
atividades e trabalhos. E 20% da nota sera atribuida por meio dos Trabalhos Discentes Efetivos e
avaliacdo das atividades de aulas com metodologias diferenciadas.

Bibliografia Basica

DYCE, Keith M. Tratado de anatomia veterinaria. 4.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

GETTY, Robert. Sisson-Grossman: anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de
Janeiro: Interamericana, 2018. 1134 p.

KONIG, Horst Erich. Anatomia dos animais domésticos: volume Unico. 6.ed. Porto Alegre:
Artmed, 2016. (Minha Biblioteca).

Bibliografia Complementar

BASSERT, J. M. Anatomia e fisiologia clinica para medicina veterinaria. 2.ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2010.

BUDRAS, Klaus-Dieter, MCCARTHY, Patrick H., HOROWITZ, Aaron, BERG,
ROLF. Anatomia do Cao: Texto e Atlas, 5th edicdo. Manole, 01/2012. [Minha Biblioteca].

FRANDSON, R. D.; WILKE, W. Lee; FAILS, Anna Dee. Anatomia e fisiologia dos animais
da fazenda. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 454 p.

POPESKO, Peter. Atlas de anatomia topografica dos animais domésticos. 5.ed. Barueri,
SP: Manole, 2012.

REECE, William O. Anatomia funcional e fisiologia dos animais domésticos. 3. ed. S&o
Paulo: Roca, 2008. xi, 468 p.
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Departamento de Ciéncias Agrarias

Disciplina: PRATICAS DE MANEJO E BEM —-ESTAR ANIMAL A
Cadigo: 50-438

Carga Horéria: 40h (Tedrica: 30h) (Prética: 10h)

N° de Créditos: 02

Ementa

Instinto, aprendizado, comportamento e cuidados corporais dos animais. Reatividade e
relacdo a predadores e ataques sociais. Comportamento estereotipado. Formas de manejo e
contencao das diferentes espécies animais. Principios basicos de higiene, enfermagem, manuseio
e aplicacdo de medicamentos. Bem-estar de animais de companhia e sua relacdo com o
proprietario. Nocdes de bem-estar em instalagbes de animais de producédo. Legislacédo aplicada
ao bem-estar e uso de animais.

Objetivos

A disciplina objetiva que o aluno adquira conhecimento necessario para interpretar e
compreender o comportamento animal das diferentes espécies, identificando as estereotipias e
suas causas e da influéncia do médico veterinario a fim de se garantir condic6es adequadas de
bem-estar a todas espécies de animal.

Ao término da disciplina, o aluno devera ser capaz de atingir total ou parcialmente as
seguintes competéncias e habilidades: avaliar grau de bem-estar animal a partir de indicadores
comportamentais e fisiolégicos e de protocolos especificos, bem como planejar e executar
estratégias para a melhoria do bem-estar animal visando a utilizacdo de animais para os diferentes
fins, com énfase na bioética.

Conteudos Curriculares

UNIDADE 1- IDENTIFICAR AS CINCO LIBERDADES ANIMAL

1.1 Identificar o comportamento normal dos animais de varias espécies e as possiveis
estereotipias

1.2 Conhecer os indicadores fisiolégicos de bem-estar

UNIDADE 2- ANIMAIS UTILIZADOS PARA ENTRETENIMENTO E TRABALHO
UNIDADE 3- RELACAO ANIMAL E PROPRIETARIO

UNIDADE 4- LEGISLACAO E BEM-ESTAR ANIMAL
UNIDADE 5- O PAPEL DO MEDICO VETERINARIO NO BEM-ESTAR ANIMAL

Metodologia

Visando desenvolver competéncias técnicas, cognitivas e comportamentais nos alunos, as
aulas, de forma variada, terdo como metodologias: a tradicional (expositivo-dialogadas com
estudos dirigidos), a ativa e a socio-interacionista (professor como mediador de atividades em que
os alunos trabalham em equipes e interagem com a comunidade universitaria). No intuito de
desenvolver as competéncias inerentes a disciplina, serdo utilizados recursos de multimidia como
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projetores de imagem e video, sala de aula, biblioteca fisica e virtual (visando pesquisas individuais
e em equipe). Nas aulas préaticas ocorrera visitas a propriedades rurais e clinicas veterinarias a
fim de observar e comparar o bem-estar animal; trabalhos em grupos e seminarios. Os alunos
desenvolveréo Trabalhos Discente Efetivos totalizando 10h e a disciplina prevé 10h de extenséo,
socializando os resultados com a comunidade externa.

Avaliacéo

O sistema de avaliacdo desta disciplina esta de acordo com o que determina o Regimento
Interno da URI, Resolugcdo n°® 2318/CUN/2017- Capitulo XI, Subsecédo VII, Art.85-92 “do
planejamento de ensino e da avaliagdo da aprendizagem”. Para atender este novo modelo
académico prevé que os resultados académicos sejam expressos em pontos acumulados de zero
(0) a dez (10), sendo que 80% da nota poderédo ser referentes a provas presenciais e/ou praticas,
atividades e trabalhos. E 20% da nota sera atribuida por meio dos Trabalhos Discentes Efetivos e
avaliacdo das atividades de aulas com metodologias diferenciadas.

Bibliografia Basica

ALCOCK, John. Comportamento Animal: Uma Abordagem Evolutiva, 9th edi¢do. ArtMed,
01/2015. [Minha Biblioteca]

BAETA, Fernando da Costa; SOUZA, Cecilia de Fatima. Ambiéncia em edificacdes rurais:
conforto animal. 2. ed. Vigosa: Universidade Federal de Vigosa, 2010. 269 p.

BROOM, D. M; FRASER, A. F. Comportamento e bem-estar de animais domésticos.
Manole, 2010.

Bibliografia Complementar

CASTRO, Jodo Marcos Adede y. Direito dos animais na legislacao brasileira. Porto Alegre:
S. A. Fabris, 2006. 216 p.

CINTRA, A. G.de C. C.O Cavalo - Caracteristicas, Manejo e Alimentacao. Roca - Brasil,
2018.

CUBAS, Zalmir Silvino, SILVA, Jean Ramos, CATAO-DIAS, José Luiz. Tratado de Animais
Selvagens - Medicina Veterinaria, 22 edi¢cdo. Roca, 10/2014. [Minha Biblioteca].

LAPCHIK, Valderez Bastos; MATTARAIA, Vania Gomes de Moura; KO, Gui Mi. Cuidados e
manejo de animais de laboratério. Atheneu, 2009.

XAVIER, Eduardo Gongalves (Org.) et al. Suinos: manejo. Pelotas: Embrapa, 2010. 164 p.
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Departamento de Ciéncias Bioldgicas

Disciplina: BIOLOGIA CELULAR, HISTOLOGIA E EMBRIOLOGIA VETERINARIA
Cddigo: 20-522

Carga Horéria: 80h (Tedrica: 60h) (Pratica: 20h)

N° de Créditos: 04

Ementa

Aspectos basicos da Citologia, Histologia e Embriologia. Introducdo ao estudo da Biologia
Celular. Métodos de estudo em microscopia de luz e eletrbnica. A célula e seus componentes.
Teoria e pratica dos quatro tecidos fundamentais e de suas variedades. Relagées histofisiolégicas
dos sistemas circulatorio, sanguineo, digestério, respiratério, urinario, enddcrino, reprodutor
(masculino e feminino), tegumentar. Gametogénese e desenvolvimento embrionario;
caracteristicas dos periodos embrionario e fetal; anexos embrionérios; teratologia e suas possiveis
causas.

Objetivos

A disciplina objetiva que o aluno adquira conhecimento necessario para identificar a célula
como unidade morfofuncional dos organismos vivos e entender os aspectos basicos de sua
organizacao interna. Compreender o conceito de tecidos histolégicos e diferenciar os grupos
basicos de tecidos em termos estruturais e funcionais bem como compreender os processos da
formacdo dos gametas e da fecundacdo; distinguir as diferentes etapas do desenvolvimento
embrionario de mamiferos; diferenciar as placentas nas principais espécies de animais domésticos

Ao término da disciplina, o aluno deverd ser capaz de atingir total ou parcialmente as
seguintes competéncias e habilidades: capacidade de comunicacdo e educagcdo permanente;
pensamento l6gico e metodoldgico; capacidade de analise, interpretacéo e sintese com base no
conhecimento tedrico e cientifico vigente.

Conteudos Curriculares
UNIDADE 1- METODOS DE ESTUDO EM MICROSCOPIA

UNIDADE 2- DESENVOLVIMENTO DO CONCEITO DE CELULA

UNIDADE 3- ESTRUTURA E FUNCOES GERAIS DOS PRINCIPAIS COMPONENTES DA
CELULA EUCARIOTICA
3.1 Membranas plasmaticas
3.2 Nucleo
3.3 Reticulo endoplasmaético e aparelho de Golgi
3.4 Lisossomos e endossomos
3.5 Mitocdndrias e ribossomos

UNIDADE 4- DESENVOLVIMENTO DO CONCEITO DE TECIDO HISTOLOGICO
4.1 Tecido epitelial
4.2 Tecido conjuntivo propriamente dito

4.3 Tecido adiposo
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4.4 Tecido cartilaginoso
4.5 Tecido 6sseo
4.6 Tecido muscular

UNIDADE 5- HISTOLOGIA APLICADA

5.1 Estudo histoldgico dos érgéos do sistema nervoso;

5.2 Estudo histoldgico dos 6rgéos do sistema circulatorio;
5.3 Estudo histoldgico dos 6rgaos do sistema imunoldgico;
5.4 Estudo histoldgico dos érgaos do sistema respiratorio;
5.5 Estudo histoldgico dos érgaos do sistema digestorio;
5.6 Estudo histoldgico dos 6rgéos do sistema endocrino;
5.7 Estudo histoldgico dos 6érgaos do sistema urinario;

5.8 Estudo histoldgico dos érgaos do sistema genital.

UNIDADE 6- EMBRIOLOGIA

6.1 Desenvolvimento do conceito de embriologia;
6.2 Divisdo celular, gametogénese e fecundacéo;
6.3 Desenvolvimento embrionario;

6.4 Placentologia.

Metodologia

Visando desenvolver competéncias técnicas, cognitivas e comportamentais nos alunos, as
aulas, de forma variada, terdo como metodologias: a tradicional (expositivo-dialogadas com
estudos dirigidos), a ativa e a sécio-interacionista (professor como mediador de atividades em que
os alunos trabalham em equipes e interagem com a comunidade universitaria). No intuito de
desenvolver as competéncias inerentes a disciplina, seréo utilizados recursos de multimidia como
projetores de imagem e video, sala de aula, biblioteca fisica e virtual (visando pesquisas individuais
e em equipe). Também serdo realizadas aulas praticas laboratoriais, uso de ferramentas de
tecnologias da informacdo, seminarios. Os alunos desenvolverdo Trabalhos Discente Efetivos
totalizando 10h.

Avaliagéo

O sistema de avaliacdo desta disciplina esta de acordo com o que determina o Regimento
Interno da URI, Resolucdo n°® 2318/CUN/2017- Capitulo XI, Subsecédo VII, Art.85-92 “do
planejamento de ensino e da avaliacdo da aprendizagem”. Para atender este novo modelo
académico prevé que os resultados académicos sejam expressos em pontos acumulados de zero
(0) a dez (10), sendo que 80% da nota poderdo ser referentes a provas presenciais e/ou praticas,
atividades e trabalhos. E 20% da nota sera atribuida por meio dos Trabalhos Discentes Efetivos e
avaliacdo das atividades de aulas com metodologias diferenciadas.

Bibliografia Basica

ALMEIDA, Jorge Mamede De. Embriologia Veterinaria Comparada. Guanabara Koogan,
2012.
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DE ROBERTIS, E. M. F; HIB, J. Bases da biologia celular e molecular. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

JUNQUEIRA, L.C.U.; CARNEIRO, J. Histologia basica.13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2018. [Minha biblioteca].

Bibliografia Complementar

ABRAHAMSOHN, P. Histologia. - 1. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. [Minha
bibliotecal].

ALBERTS, B. et. al. Fundamentos da biologia celular: uma introducdo a biologia
molecular da célula. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.

JUNQUEIRA, L. C. U.; CARNEIRO, J. Biologia celular e molecular. 9. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012.

JUNQUEIRA, L.C.U.; CARNEIRO, J. Histologia basica.1l. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2011.

ROSS, M. H.; PAWLINA, W. Histologia: texto e atlas. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012.
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Departamento de Ciéncias Agrarias

Disciplina: INICIACAO EM MEDICINA VETERINARIA A
Cédigo: 50-437

Carga Horéria: 40h (Tedrica: 30h) (Préatica: 10h)
N° de Créditos: 02

Ementa

Historia da Medicina Veterinaria. Campo de atuacdo do Médico Veterinario. Mercado de
trabalho. Deontologia e ética em Medicina Veterinaria. No¢es de Legislagéo aplicada a Medicina
Veterinaria.

Objetivos

A disciplina tem por objetivo proporcionar conhecimento necessario para que aluno
compreenda as diversas areas de atuagdo do Médico Veterinario. Motivar o aluno ao Curso, ter
contato com profissional que esta exercendo a profissédo, lembrando-se da importancia do estudo
extraclasse e estagios. Estimular/motivar o aluno para o curso que ingressou.

Ao término da disciplina, o aluno devera ser capaz de atingir total ou parcialmente as
seguintes competéncias e habilidades: respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio da
profissédo; exercer a profissdo de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como uma
forma de participacdo e contribuicdo social; capacidade de andlise e sintese; habilidade de
trabalho em equipe; capacidade de interpretacéo e solucdo de problemas reais ou simulados de
préticas reais

Conteudos Curriculares
UNIDADE 1- Compreensdo Sobre as Demandas do mercado atual e suas tendéncias no
campo de formacdo da Medicina Veterinaria;

UNIDADE 2- Histéria da Medicina Veterinaria e a relacdo com a cultura Afro-brasileira,
africana e indigena;

UNIDADE 3- As diversas areas de atuacao do Médico Veterinario;

UNIDADE 4- Competéncias que vao além da formacgéo especifica, dentre elas: atengéo a
saude, comunicacéo, lideranga; capacidade de gestdo, inclusive gestdo de tempo; educacgéo
permanente

Metodologia

Visando desenvolver competéncias técnicas, cognitivas e comportamentais nos alunos, as
aulas, de forma variada, terdo como metodologias: a tradicional (expositivo-dialogadas com
estudos dirigidos), a ativa e a sdcio-interacionista (professor como mediador de atividades em que
os alunos trabalham em equipes e interagem com a comunidade universitaria). No intuito de
desenvolver as competéncias inerentes a disciplina, serdo utilizados recursos de multimidia como
projetores de imagem e video, sala de aula, biblioteca fisica e virtual (visando pesquisas individuais
e em equipe). Também serdo realizadas aulas praticas, com a participacdo ativa dos alunos em

73



UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA
DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES

@ URI

equipes, agregando o pensamento légico, reflexivo, critico e metodoldgico, uso de ferramentas de
tecnologias da informacéo, seminarios aulas. Visitas a clinicas Veterinarias. Acompanhamento da
rotina cirargica e clinica, visita as fazendas, visitacdo a empresas ligadas ao setor agropecudrio.
Os alunos desenvolverdo Trabalhos Discente Efetivos totalizando 10h.

Avaliacéo

O sistema de avaliacdo desta disciplina esta de acordo com o que determina o Regimento
Interno da URI, Resolugcdo n°® 2318/CUN/2017- Capitulo XI, Subsecado VII, Art.85-92 “do
planejamento de ensino e da avaliacdo da aprendizagem”. Para atender este novo modelo
académico prevé que os resultados académicos sejam expressos em pontos acumulados de zero
(0) a dez (10), sendo que 80% da nota poderédo ser referentes a provas presenciais e/ou praticas,
atividades e trabalhos. E 20% da nota sera atribuida por meio dos Trabalhos Discentes Efetivos e
avaliac@o das atividades de aulas com metodologias diferenciadas.

Bibliografia Basica

CRMVRS, Cdédigo de Etica Medicina Veterinaria. Porto Alegre: CRMV-RS, 2017.

MENESES, J. N. C. Uma histéria da veterinaria: exercicio e aprendizagem de ferradores,
alveitares e veterinarios em Minas Gerais e a Escola de Veterinaria da UFMG - 80 anos. Belo
Horizonte: UFMG, 2012.

FIORILLO, Celso Anténio Pacheco. Curso de direito ambiental brasileiro. 15. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2014. 1005 p.

Bibliografia Complementar

BLOOD, Douglas C. Dicionario de veterinéria. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2002.

CFMV. Cédigo de Deontologia e de Etica do Médico Veterinario. Em:
www.kennelclub.com.br/curiosidades/curiosidades_veter.htm

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA. Sintese da histéria da Medicina
Veterinaria: no mundo. Disponivel em: <http://www.cfmv.org.br/portal/historia.php>.

MARIA, Renata Lopes de Medeiros. 2010 o bicentenario da Medicina Veterinaria no
Brasil: a evolucédo da Medicina Veterinaria no Brasil e no Exército Brasileiro. Salvador, 2009.
Disponivel em< http://www.esfcex.ensino.eb.br/revista/producaocientifica/arquivo/284 _TCC.pdf>.

PFUETZENREITER, Méarcia Regina e ZYLBERSZTAJN, Arden. O ensino de salde e os
curriculos dos cursos de medicina veterinaria: um estudo de caso. Interface
(Botucatu) [online]. 2004, vol.8, n.15, pp. 349-360. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/icse/v8n15/a12v8n15.pdf>.
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Departamento de Ciéncias da Saude

Disciplina: EPIDEMIOLOGIA E SAUDE UNICA A
Cadigo: 40-1284

Carga Horéria: 80h (Tedrica: 60h) (Pratica: 20h)
N° de Créditos: 04

Ementa

Introducdo aos conceito, fundamentos tedricos, métodos e técnicas do conhecimento
epidemiolégico de forma aplicada ao conceito de uma Unica saude. Analise, interpretacao e
investigacdo de enfermidades em populacdes; solu¢cbes para prevencdo e controle de risco.
Participacdo de equipes multiprofissionais, especialmente o médico veterinario na atuagdo da
vigilancia em saude e suas interfaces com a vigilancia epidemioldgica, vigilancia ambiental,
vigilancia em saude do trabalhador e vigilancia sanitéria.

Objetivos

Proporcionar a aquisicdo de conhecimentos basicos de epidemiologia no campo do
conhecimento sobre salde Unica; capacitar os discentes na aplicacdo dos conhecimentos e dos
recursos desenvolvidos na medicina veterinaria para a promocao da saude publica. Ao término da
disciplina, o aluno devera ser capaz de atingir total ou parcialmente as seguintes competéncias e
habilidades: capacidade de comunicacdo e educacdo permanente, bem como de reflexdo e
entendimento sobre a interconectividade entre a satde humana, saude ambiental e saude animal,
com enfoque na profissédo do médico veterinario como articulador central na busca da conexao de
uma Unica saude, pensamento logico e metodoldgico; capacidade de analise, interpretacdo e
tomadas de decisdes frente a problemas reais com base no conhecimento teérico e cientifico
vigente.

Conteudos Curriculares

UNIDADE 1 — INTRODUCAO A EPIDEMIOLOGIA
1.1 Histéria da epidemiologia

1.2- Conceito de epidemiologia

1.3- Conceitos de saude e enfermidade

1.4- Conceito ecoldgico de enfermidade

1.5- Principios epidemiolégicos gerais

1.6- Glosséario de termos utilizados em epidemiologia

UNIDADE 2 — CAUSALIDADE E DETERMINANTES DE DOENCAS
2.1 Postulados de Koch

2.2 Causa da doenca

2.3 Tipos de associacfes

2.4 Confundimentos

2.5 Modelos causais

2.6 Critérios de Hill

2.7 Determinantes das doencas e interacéao
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UNIDADE 3 - COMPONENTES ECOLOGICOS DAS ENFERMIDADES
3.1 Cadeia do processo infeccioso

3.2 Caracteristicas do agente

3.3 Caracteristicas do hospedeiro

3.4 Caracteristicas do meio ambiente

UNIDADE 4 — INDICADORES DE OCORRENCIAS DAS DOENGCAS

4.1 Conceitos e principios epidemioldgicos (Epidemia, Endemia, Pandemia e Ocorréncia
esporadica)

4.2 Quantificacdo das doencas

4.3 Medidas de ocorréncia das doencas

4.4 Prevaléncia, Incidéncia, Taxas de mortalidade e letalidade

4.5 Fatores que afetam e prevaléncia e a incidéncia

UNIDADE 5 — ESTUDOS EPIDEMIOLOGICOS

5.1 Investigacgdes epidemioldgicas

5.2 Estudos descritivos (Ecoldgico, Inquéritos epidemioldgicos, Relato de casos ou serie de
casos)

5.3 Estudos analiticos (Coorte, Caso-controle e Transversal)

5.4 Estudos experimentais

5.5 Ensaio clinico randomizado

UNIDADE 6 — VALIDADE DE TESTES DIAGNOSTICOS

6.1 Fatores que podem influenciar em um diagndstico

6.2 Diagnoéstico populacional

6.3 Escolha de um teste diagndstico

6.4 Avaliacao dos testes diagnésticos (Sensibilidade, Especificidade, Valores preditivos)
6.5 Uso e performance dos testes

UNIDADE 7 — MEDIDAS DE COMBATE DAS DOENCAS

7.1 Conceitos de controle e erradicacdo de doencas

7.2 Estratégias de controle e erradicacao

7.3 Fatores importantes em programas de controle e erradicacao
7.4 Enfermidades presentes

7.5 Epidemiologia e controle de zoonoses

7.6 Custo da doenga

UNIDADE 8 — SAUDE UNICA

8.1 Conceito

8.2 Vigilancia em saude: vigilancia epidemiolégica, vigilancia ambiental, vigilancia em salde
do trabalhador e vigilancia sanitaria.

8.3 Atuacao na gestao de risco com énfase na biosseguranca

Metodologia
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Visando desenvolver competéncias técnicas, cognitivas e comportamentais nos alunos, as
aulas, de forma variada, terdo como metodologias: a tradicional (expositivo-dialogadas com
estudos dirigidos), a ativa e a sécio-interacionista (professor como mediador de atividades em que
os alunos trabalham em equipes e interagem com a comunidade universitaria). No intuito de
desenvolver as competéncias inerentes a disciplina, serdo utilizados recursos de multimidia como
projetores de imagem e video, sala de aula, biblioteca fisica e virtual (visando pesquisas individuais
e em equipe). Também serdo realizadas atividades que estimulem o protagonismo dos alunos tais
como leitura, interpretacdo e debate de textos, desenvolvimento de seminérios, trabalhos em
grupos, entre outros. Os alunos desenvolverdo Trabalhos Discente Efetivos totalizando 10h. A
disciplina prevé 10h de curricularizacdo da extensdo contemplando a socializacdo dos resultados
com a comunidade externa.

Avaliacéo

O sistema de avaliacdo desta disciplina esta de acordo com o que determina o Regimento
Interno da URI, Resolucdo n°® 2318/CUN/2017- Capitulo XI, Subsecado VII, Art.85-92 “do
planejamento de ensino e da avaliagdo da aprendizagem”. Para atender este novo modelo
académico prevé que os resultados académicos sejam expressos em pontos acumulados de zero
(0) a dez (10), sendo que 80% da nota poderéao ser referentes a provas presenciais e/ou praticas,
atividades e trabalhos. E 20% da nota sera atribuida por meio dos Trabalhos Discentes Efetivos e
avaliacdo das atividades de aulas com metodologias diferenciadas.

Bibliografia Basica

BONITA, R., BEAGLEHOLE, R.;;KEJELLSTROM, T. Epidemiologia béasica. Sédo Paulo:
Santos, 2010.

PEREIRA, Mauricio Gomes. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012.

ROUQUAYROL, Maria Zélia; ALMEIDA FILHO, Naomar de. Epidemiologia e saude. Rio de
Janeiro: MEDSI, 2006.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de vigilancia epidemiol6gica. 6. ed. Brasilia: Ministério
da Saude, 2006.

Franco, Laércio Joel. Fundamentos de epidemiologia / organizadores Laércio Joel Franco,
Afonso Dinis Costa Passos. --2. ed. --Barueri, SP : Manole, 2011. [Minha Biblioteca]

Galleguillos, Tatiana Gabriela Brassea. Epidemiologia : indicadores de satde e analise de
dados / Tatiana Gabriela Brassea Galleguillos. -- 1. ed. -- S&do Paulo : Erica, 2014. [Minha
Biblioteca]

MARTINS, AMANDA DE AVILA BICCA et al. Epidemiologia. Porto Alegre : SAGAH, 2018.
[Minha Biblioteca]

MEDRONHO, Roberto A (Coord.). Epidemiologia. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.
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Departamento de Ciéncias Agrarias

Disciplina: PROJETO INTEGRADOR I- A

Caodigo: 50-485

Carga Horéria: 60h (Tedrica: 20h) (Prética: 40h)
N° de Creéditos: 03

Ementa
Insercdo do académico ao ambiente de formacédo ético profissional, integrando atividades
tedricas e praticas vinculadas as disciplinas do primeiro semestre.

Objetivos

A disciplina visa formar o aluno na integralidade dos contetidos abordados enfatizando a ética
profissional. O académico devera ser capaz de atingir total ou parcialmente as seguintes
competéncias e habilidades: capacidade de andlise e sintese; desenvolvimento de visao
interdisciplinar, pensamento I6gico e metodoldgico; habilidade de trabalho em equipe; capacidade
de interpretacdo e solucdo de problemas reais. Avaliar o grau de bem-estar animal a partir de
indicadores comportamentais e fisioldgicos e de protocolos especificos, bem como planejar e
executar estratégias para a melhoria do bem-estar animal, visando a utilizacao de animais para os
diferentes fins, com énfase na bioética.

Conteudos Curriculares
Os conteudos curriculares desta disciplina sdo elaborados a cada novo semestre em funcao
do carater dinamico relacionado ao objetivo a que ela se propde.

Metodologia

As atividades do Projeto Integrador I-A, serdo desenvolvidas com a participacdo ativa dos
alunos em equipes, agregando o pensamento logico, reflexivo, critico e metodolégico, levando em
consideracdo mais de uma area do conhecimento, buscando a resolucéo de problemas reais, por
meio da sua analise e sintese.

O Projeto Integrador prevé acdes e/ou a socializagdo dos resultados com a comunidade
externa contemplando 30h de extenséo.

Avaliagédo

A avaliagdo serd realizada por meio dos seguintes instrumentos:

- desempenho em sala de aula individualmente através de participacao;

- entrega da reviséo bibliografica com a descrigcdo do tema/técnica escolhidos;

- apresentacgdo tedrica prética. Este item sera avaliado por uma banca de professores e pelos
integrantes do grupo;

- desempenho das competéncias e habilidades, de forma individual e em equipe, durante o
desenvolvimento do Projeto Integrador;

- entrega de um trabalho cientifico.

Bibliografia Basica
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BROOM, D. M; FRASER, A. F. Comportamento e bem-estar de animais domeésticos.
Manole, 2010.

PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 3. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2012.

SISSON, Septmus. Anatomia dos animais domésticos. 5. ed. Rio de Janeiro:
GUANABARA KOOGAN, 2008.

Bibliografia Complementar

BASSERT, J. M. Anatomia e fisiologia clinica para medicina veterinéaria. 2.ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2010.

BUDRAS, Klaus-Dieter, MCCARTHY, Patrick H., HOROWITZ, Aaron, BERG,
ROLF. Anatomia do Céo: Texto e Atlas, 5th edicdo. Manole, 01/2012. [Minha Biblioteca].

GRIFFITHS, Anthony F., WESSLER, Susan R., CARROLL, Sean B., DOEBLEY,
John. Introducédo a Genética, 112 edicdo. Guanabara Koogan, 06/2016. [Minha Biblioteca].

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia cientifica. 6. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2011.

STORTI, Adriana Troczinski et al. Trabalhos académicos: da concepc¢éo a apresentacao.
3. ed., rev. e atual. Erechim: EdIFAPES, 2013. 198 p.
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2° SEMESTRE

Departamento de Ciéncias Bioldgicas

Disciplina: ANATOMIA DOS ANIMAIS DOMESTICOS B
Cadigo: 20-419

Carga Horéria: 80h (Tedrica: 60h) (Pratica: 20h)

N° de Créditos: 04

Ementa

Esplancnologia; Angiologia; Anatomia das Aves. Estudo e localizagdo anatdbmica dos
sistemas com seus respectivos anexos nos animais domeésticos considerando os principios da
estratigrafia.

Objetivos

A disciplina visa proporcionar ao aluno o conhecimento e identificagdo das estruturas
corpéreas, adquirindo nocdo sobre o sistema digestoério, respiratério, circulatorio, tegumentar,
urogenital e nervoso das principais espécies de animais domésticos, diferenciando e comparando-
as para correlacionar com as disciplinas profissionalizantes do curso de Medicina Veterinaria.

Ao término da disciplina, o aluno devera ser capaz de atingir total ou parcialmente as
seguintes competéncias e habilidades: capacidade de analise e sintese; habilidade de trabalho
em equipe; capacidade de interpretacdo e solucdo de problemas reais ou simulados de praticas
reais, através da preparacdo para a pratica médico-veterinéria, facilitando a formacéo de alunos
com pensamento logico e reflexivo, capazes de compreenderem e agirem de acordo com 0s
principios éticos, através de conceitos, descricao, forma e funcéo de estruturas anatémicas.

Conteudos Curriculares

UNIDADE 1- ANATOMIA FUNCIONAL

1.1 Membranas e serosas

1.2 Estratigrafia, conceitos e aplicabilidade

UNIDADE 2- APARELHO RESPIRATORIO
2.1 Conceituacéo e importancia
2.2 Constituintes
2.2.1 Nariz e narinas.
2.2.2 Seios paranasais.
2.2.3 Conchas e meatos nasais.
2.2.4 Aparelho Respiratorio: laringe, cartilagens, masculos e articulacoes.
2.2.5 Aparelho Respiratério: traqueia, bronquios e pulmdes.
2.3 Conceito, caracteristicas e diferencas nas espécies

UNIDADE 3- SISTEMA CIRCULATORIO

3.1 Introducéo ao estudo do aparelho circulatorio

3.2 Coracao e vasos da base

3.3 Circulacao fetal e placentéria, grande e pequena circulacéo
3.4 Principais artérias e veias dos mamiferos domésticos
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3.5 Sistema linfatico
3.6 Circulacéo linfatica e principais linfo centros dos mamiferos domésticos

UNIDADE 4- SISTEMA DIGESTORIO
4.1 Conceituacgéo e importancia
4.2 Constituintes
4.2.1 Boca, dentes, palato, faringe e esofago.
4.2.2 Conceito, particularidades da cavidade oral, lingua, glandulas salivares.
4.2.3 Estbmagos, intestinos.
4.2.4 Morfologia geral, particularidades, compartimentos e segmentos, diferencas nas
espécies.
4.2.5 Orgéos Anexos: peritdnio, figado e pancreas. Morfologia geral e diferencas nas
espécies.

UNIDADE 5- SISTEMA URINARIO
5.1 Conceituacado e importancia
5.2 Constituintes

5.2.1 Rim, ureter, uretra e bexiga
5.3 Vias de eliminac¢éo de urina

UNIDADE 6 — SISTEMA REPRODUTOR
6.1 Conceituacdo e importancia
6.2 Orgaos genitais masculinos
6.2.1 Testiculo e seus envoltorios, epididimo, ducto deferente, processo vaginal e funiculo
espermatico, uretra, glandulas genitais acessadrias, pénis
6.2.2 Principais diferencas entre as espécies
6.3 Orgaos genitais femininos
6.3.1 Org&os internos: ovarios, tubas uterinas, Gtero, cérvix
6.3.2 Orgaos externos: vagina, vulva, clitoris
6.3.3 Principais diferencas entre as espécies

UNIDADE 7- TEGUMENTO COMUM E ANEXOS
7.1 Conceituagdo e importancia
7.2 Anatomia de superficie, pele e anexos.
7.2.1 Epiderme, derme, hipoderme, foliculo piloso, glandula sudoripara, glandula
sebacea, glandula mamaria, unha e casco
7.2.2 Principais diferencas entre as espécies

UNIDADE 8- SISTEMA NERVOSO

8.1 Sistema nervoso: conceitos basicos, componentes, classificacdes, desenvolvimento
estrutural.

8.2 Sistema nervoso central

8.3 Sistema Nervoso Periférico
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UNIDADE 9 — SISTEMA ENDOCRINO

9.1 Conceituacdo e importancia

9.2 Hipotalamo, hipoéfise, glandula pineal, glandula adrenal, glandula tireoide, glandula
paratireoide e gbnadas.

9.3 Principais diferencas entre as espécies

UNIDADE 10- ANATOMIA DAS AVES

10.1 Conceituacgéo e importancia

10.2 Osteologia das aves

10.3 Esplancnologia

10.4 Principais diferengas entre as aves e os mamiferos domésticos

Metodologia

Visando desenvolver competéncias técnicas, cognitivas e comportamentais nos alunos, as
aulas, de forma variada, terdo como metodologias: a tradicional (expositivo-dialogadas com
estudos dirigidos), a ativa e a sécio-interacionista (professor como mediador de atividades em que
os alunos trabalham em equipes e interagem com a comunidade universitaria). No intuito de
desenvolver as competéncias inerentes a disciplina, seréo utilizados recursos de multimidia como
projetores de imagem e video, computador com software 3D animal, sala de aula, biblioteca fisica
e virtual (visando pesquisas individuais e em equipe). Também serdo realizadas aulas praticas
com pecas anatbmicas e/ou uso de cadaver no laboratorio de anatomia animal.

Os alunos desenvolverdo Trabalhos Discente Efetivos totalizando 20h.

Avaliacdo

O sistema de avaliacdo desta disciplina esta de acordo com o que determina o Regimento
Interno da URI, Resolucdo n°® 2318/CUN/2017- Capitulo XI, Subsecédo VII, Art.85-92 “do
planejamento de ensino e da avaliacao da aprendizagem”. Para atender este novo modelo
académico prevé que os resultados académicos sejam expressos em pontos acumulados de zero
(0) a dez (10), sendo que 80% da nota poderao ser referentes a provas presenciais e/ou praticas,
atividades e trabalhos. E 20% da nota sera atribuida por meio dos Trabalhos Discentes Efetivos e
avaliacdo das atividades de aulas com metodologias diferenciadas.

Bibliografia Basica

KONIG, Horst Erich. Anatomia dos animais domésticos: volume Unico. 4.ed. Porto Alegre:
Artmed, 2011.

POPESKO, Peter. Atlas de anatomia topografica dos animais domésticos. Sdo Paulo:
Mir, 1997. 2 v.

REECE, William O. Anatomia funcional e fisiologia dos animais domésticos. 3. ed. Sdo
Paulo: Roca, 2015. xi, 468 p.

Bibliografia Complementar

BASSERT, Joanna M. Anatomia e fisiologia clinica para medicina veterinéaria. 2.ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2010.
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BUDRAS, Klaus-Dieter, MCCARTHY, Patrick H., HOROWITZ, Aaron, BERG, Rolf. Anatomia
do Céao: Texto e Atlas, 5th edigdo. Manole, 01/2012. [Minha Biblioteca).

DONE, Stanley H. Atlas colorido de anatomia veterinéria de equinos. 2.ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2012.

DYCE, K.M.; SACK, W.O.; WENSING, C.J.G. Tratado de anatomia veterinaria. 3. ed.
Elsevier, 2004.

SISSON, Septmus. Anatomia dos animais domeésticos. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2008.
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Departamento de Ciéncias Bioldgicas

Disciplina: IMUNOLOGIA VETERINARIA

Cadigo: 20-426

Carga Horéria: 40h (Tedrica: 30h) (Pratica: 10h)
N° de Créditos: 02

Ementa

Introducdo a imunologia basica e sua aplicacdo na imunologia clinica veterinaria. A¢édo e
importancia da imunidade inata e adquirida. Orgéos linfoides e as células de defesa; Conceitos e
mecanismos de infeccao, resisténcia e viruléncia. Conceitos e formas de acdo de antigenos e
anticorpos e sistema complemento. O sistema de resposta imune e sua regulacdo, bem como
mecanismos imunolégicos de dano tissular. As doengas auto-imunes e distirbios de
imunodeficiéncia de importancia na Medicina Veterinaria.

Objetivos

A disciplina objetiva que o aluno adquira conhecimento sobre os mecanismos imunoldgicos
normais dos animais e suas interagbes com o ambiente, notadamente, com microrganismos
patdégenos e reacdes a vacinas.

Ao término da disciplina, o aluno deverd ser capaz de atingir total ou parcialmente as
seguintes competéncias e habilidades: compreender as propriedades do sistema imune, bem
como as caracteristicas dos seus 60rgdos e células envolvidos nesta resposta e processo
inflamatério. Conhecer as propriedades dos antigenos que podem influenciar na resposta imune;
reconhecer e compreender a fun¢éo dos diferentes tipos de imunoglobulinas frente a agresséo por
diferentes agentes ou em diferentes locais; como ocorre a apresentacdo do antigeno ao sistema
imune e como as diferentes agress@es ou infec¢cdes podem resultar em diferentes respostas
imunolégicas no animais.

Conteudos Curriculares

UNIDADE 1- IMUNOLOGIA

1.1 Conceito, historico, importancia
1.2 Imunidade Inata

1.3 Imunidade Adquirida

UNIDADE 2- ORGAOS E TECIDOS LINFOIDES

2.1 Orgaos e tecidos linfoides primarios e secundarios

2.2 Defini¢des e diferencas

2.3 O timo e a medula 6ssea: localizagéo e funcéo

2.4 A maturacao dos linfocitos T e B

2.5 Alinfa e os 6rgéos linfoides secundarios: localizacdo e fungéo

UNIDADE 3- INFECCAO, RESISTENCIA E VIRULENCIA
3.1 Definicdes

3.2 Exemplos de viruléncia

3.3 Mecanismos externos de defesa do organismo
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3.4 Mecanismos internos de defesa do organismo

3.5 Mediadores celulares do Sistema Imune

3.6 Fatores soluveis que mediam a Resposta Imune

3.7 Respostas fisiologicas complexas: febre e inflamacao

UNIDADE 4- ANTIGENOS

4.1 Conceito, caracteristicas

4.2 Reacao antigeno-anticorpo

4.3 Hapteno, epitopo

4.4 Antigenos homologos e heterdlogos
4.5 Reagédo cruzada

UNIDADE 5- ANTICORPO

5.1 Conceito

5.2 Producéo

5.3 Imunoglobulinas: classes, caracteristicas, semelhancas e diferencas, funcdes
5.4 Estrutura molecular do monémero de lg, is6tipos, alétipos e idiotipos

5.5 Is6tipos, al6tipos e ididtipos

5.6 Resposta primaria e secundaria, memaria imunologica

UNIDADE 6- SISTEMA COMPLEMENTO
6.1 Conceito, importancia
6.2 Vias de ativacédo, etapas da ativacéo

6.3 Funcles: lise, opsonizacdo, quimiotaxia, anafilaxia, participacdo na retirada de

imunocomplexos da circulacéo

UNIDADE 7- IMUNIDADE

7.1 Imunidade Celular: conceito, LTh e LTc e citotoxidade

7.2 Imunidade humoral: conceito, LB, producédo de Ac pelas LB

7.3 Interacdo entre LT e LB, ativacdo T dependente e ativacdo T independente

UNIDADE 8- HIPERSENSIBILIDADE
8.1 Conceito e classificagéo
8.2 Hipersensibilidade Tipos I, II, lll e IV; caracteristicas e exemplos de casos

UNIDADE 9- IMUNODEFICIENCIAS
9.1 Congénitas
9.2 Adquiridas

UNIDADE 10- IMUNOPROTEQAO
10.1 Ativa: natural e artificial

10.2 Passiva: natural e artificia

Metodologia
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Visando desenvolver competéncias técnicas, cognitivas e comportamentais nos alunos, as
aulas, de forma variada, terdo como metodologias: a tradicional (expositivo-dialogadas com
estudos dirigidos), a ativa e a soOcio-interacionista (professor como mediador de atividades em que
os alunos trabalham em equipes e interagem com a comunidade universitaria). No intuito de
desenvolver as competéncias inerentes a disciplina, serdo utilizados recursos de multimidia como
projetores de imagem e video, sala de aula, biblioteca fisica e virtual (visando pesquisas individuais
e em equipe). Também serdo realizadas aulas préaticas laboratoriais, uso de ferramentas de
tecnologias da informacéo. A disciplina prevé 10h de T.D.E.

Avaliacéo

O sistema de avaliacdo desta disciplina esta de acordo com o que determina o Regimento
Interno da URI, Resolugcdo n°® 2318/CUN/2017- Capitulo XI, Subsecédo VII, Art.85-92 “do
planejamento de ensino e da avaliagdo da aprendizagem”. Para atender este novo modelo
académico prevé que os resultados académicos sejam expressos em pontos acumulados de zero
(0) a dez (10), sendo que 80% da nota poderédo ser referentes a provas presenciais e/ou praticas,
atividades e trabalhos. E 20% da nota sera atribuida por meio dos Trabalhos Discentes Efetivos e
avaliacdo das atividades de aulas com metodologias diferenciadas.

Bibliografia Basica
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